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São apenas cinco mil habitantes nesta cidade pequena, segura e aconchegante.
Piratuba, que fica no Meio Oeste, há aproximadamente 500 quilômetros de Florianópolis, (capital)
é conhecida em todo Sul do país por ser o principal pólo turístico do Oeste de Santa Catarina. O
município conta com um Parque de Águas Termais, amplo e moderno, que oferece lazer e
descanso em qualquer estação do ano e para pessoas de qualquer idade.

A história de Piratuba iniciou em 1910, quando a Estrada de Ferro, São Paulo –
Rio Grande do Sul foi construída. A empresa Brasil Railway, responsável pela obra, instalou um
acampamento para seus operários nas margens do Rio do Peixe. O núcleo se chamava, Vila do
Rio do Peixe. Em 18 de fevereiro de 1949, surgiu o município, que naquela data foi emancipado.

O turismo, que hoje é a base econômica do município, iniciou sua história em
Piratuba em 1964. A PETROBRAS, que estava em busca de petróleo, perfurou um poço com
2.271,30 metros de profundidade. Ao invés do “ouro preto”, a empresa acabou descobrindo um
lençol de águas sulfurosas de 38,6°, a 674 metros. Em 1975 a Companhia Hidromineral foi
constituída. Com a instalação do Parque Termal, Piratuba entrou na rota dos principais destinos
turísticos do Sul do Brasil. Hoje, o município é consolidado no turismo e recebe mais de 450 mil
turistas por ano.

HISTÓRICO DO MUNICÍPIO



A Companhia Hidromineral, carro chefe do turismo de Piratuba, dispõe de uma
estrutura que atende crianças, jovens, adultos e idosos.

Com piscinas abertas, cobertas e chuveiros ao ar livre, o Parque Termal se habilita
a receber turistas em qualquer época do ano. As áreas de camping também estão disponíveis
para os visitantes. Além do lazer nas águas termais, os turistas podem curtir a natureza
exuberante da cidade. A água termal de Piratuba proporciona lazer, diversão e saúde, pois possui
propriedades terapêuticas e por isso é recomendada para tratamento de reumatismos,
hipertensão arterial, eczemas, stress, úlceras e cálculos renais.

O município também se preparou, ao longo dos anos, para receber os turistas.
Hoje mais de 2.500 leitos estão disponíveis, distribuídos em uma rede com mais de 10 hotéis,
pousadas, casas de veraneio e apartamentos. Um Centro de Eventos, com estrutura completa
também é opção de turismo de negócios e eventos na cidade. Shows nacionais, congressos,
cursos ou qualquer atividade que necessite de espaço, salas de apoio, palco, camarins e
camarotes, podem ser realizados na terra das águas termais. O comércio também está preparado
para a demanda, atendendo o ano todo e oferecendo produtos variados para todos os gostos.



ÍNDICES DO MUNICÍPIO DE PIRATUBA -SC

FONTE: FECAM







ALGUMAS AÇÕES 

DAS SECRETARIAS



AGRICULTURA



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

• Programa de Melhoramento De Pastagens (Distribuição De Sementes de Forrageiras

Aveia /azévem, com 50% Subsidiado).

• Programa De Melhoramento Genético Do Gado Leiteiro (Repasse De Nitrogênio/

sêmen Bovino/Material para inseminação)

• Programa De Fertilização De Solo Adubo químico (Com Subsidio De 50% para todos

Agricultores do Município, e 1 (um) ano de carência.

• Serviços de: Silagem, Gobiar, Distribuição de Esterco e Calcário, Valor De 10lt Diésel /Hora.

• Atendimentos: Técnico Agrícola, Engenheiros Agrônomos e Médico Veterinário.

• Aquisição de 01 Veículo Automotor Utilitário9 – Montana.

• Aquisição de diversos materiais para Construção de Barracão no Parque de Eventos;

• Perfuração de Poço Tubular Profundo para captação de água, na comunidade de

Zonalta.



CIDADE 

E 

DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA 
CIDADE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

➢ Pavimentação Asfáltica na Rua Acre;

➢ Pavimentação Asfáltica Bairro Verde, (Rua Santo Antônio, Boa Esperança, Milton Lando e

São José), Concluídos

➢ Pavimentação Asfáltica no Cemitério Municipal, em andamento;

➢ Muros no Cemitério Municipal em andamento;

➢ Pinturas de Sinalização (faixa de pedestre, meios fios, canteiros e postes de energia) em

todas as Ruas Urbanas;

➢ Melhorias e ampliação em redes pluviais em diversas Ruas Urbana;

➢ Substituição de gramas e flores nos canteiros da Avenida 18 de fevereiro; Continuação da

Elaboração do Plano Diretor e Mobilidade Urbana;



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA 
CIDADE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

➢ Pequenas substituições de calçadas e meios fio em diversas Ruas do Perímetro Urbano;

➢ Passeios e Meio Fios Rua Acre – parte

➢ Passeios e Meio Fio Rua Paraíba – parte

➢ Passeios e Meio Fios Rua Emilio Ko Fraiteg – parte

➢ Passeios e Meio Fios Rua Leoberto Leal – parte

➢ Passeios e Meio Fios Rua Antônio Ko Fraitag – parte

➢ Passeios e Meio Fios Rua Blumenau – parte

➢ Passeios e Meio Fios Av. 18 Fevereiro – parte

➢ Passeios e Meio Fios Rua Gov. Jorge Lacerda – parte

➢ Passeios Rua São Joaquim – parte



EDUCAÇÃO 

E

ESPORTES



O relatório de Gestão, exercício de 2021, visa demonstrar as ações desenvolvidas pela Secretaria

Municipal de Educação e Esportes - SMEE, permitindo maior transparência de todo trabalho que ratifica os

investimentos realizados para a oferta de uma educação de qualidade, democrática, e de inclusão social aos

estudantes matriculados nas instituições de ensino e esportes.

Em 2020 e boa parte de 2021, a pandemia, trouxe ainda o desafio de mudar totalmente a forma

de fazer educação, retirando alunos e professores da sala de aula e tornando-os protagonistas do processo

de ensino-aprendizagem. Foi necessário agir de forma rápida para implementar o regime especial de

atividades escolares não presenciais, sendo necessário criar alternativas para os alunos com e sem acesso à

internet.

Para tanto, buscou-se por meio da articulação e parcerias, o desenvolvimento de ações pautadas

em princípios democráticos, com a participação representativa dos profissionais da educação, dos pais, dos

alunos e da sociedade civil.

Para que fosse possível alcançar com êxito as nossas metas, foi necessário o engajamento e

comprometimento de toda a equipe que forma esta secretaria, envolvendo não só os profissionais, mas sim,

mantendo uma parceria constante com as Associações de Pais e Professores, convênios com o Governo

Estadual e Federal, além de empresas do município, tornando desta maneira possível a qualidade da

educação e esportes.



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Contrato com a Editora Aprende Brasil (livros didáticos);

✓ Escolinhas – Modalidades de futsal, futebol de campo e bolão.

✓ Termo de colaboração com a APAE.

✓ Termo de locação com a Associação Atlética Riopeixense – AARP.

✓ Visitas técnicas para orientações pedagógicas.

✓ Atendimento aos educandos com necessidades especiais.

✓ Conserto e manutenção da frota do transporte escolar.

✓ Contratação de estagiários – CIEE.

✓ Contratação de Psicólogo Educacional.

✓ Contratação de profissionais especializados em caráter temporário para suprir a

necessidade do município.

✓ Distribuição de material escolar a todos os alunos da rede municipal de ensino (cadernos,

lápis, borracha, régua, lápis de cor, apontador, cola, caneta, livro didático do Sistema de

Ensino Aprende Brasil e agenda).

✓ Conserto e manutenção dos equipamentos eletroeletrônicos.



✓ Manutenção, reposição e instalação de câmeras de monitoramento nas unidades escolares.

✓ Aquisição e distribuição de material expediente e de limpeza para as escolas e ginásio de

esportes durante o ano letivo.

✓ Acompanhamento dos Conselhos de Educação: FUNDEB, CAE e CME.

✓ Visitas técnicas as escolas da rede municipal.

✓ Conserto de pisos de cerâmica na EMPAPH.

✓ Conserto e manutenção de: notebooks, máquinas de lavar roupas, multimídias, roçadeiras,

computadores entre outros.

✓ Conserto e manutenção de climatizadores.

✓ Organização e ornamentação para homenagem cívica de 7 de setembro.

✓ Reuniões com o Conselho Tutelar e Rede.

✓ Reuniões virtuais periódicas com o Conselho Municipal de Educação.

✓ Contratação da empresa A Base e capacitação dos gestores escolares.

✓ Formação presencial e virtual para as merendeiras escolares.

AÇÕES DESENVOLVIDAS



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Atendimento pedagógico virtual e presencial aos professores durante todo o ano letivo.

✓ Realização de atividades complementares aos alunos com dificuldades cognitivas;

✓ Parceria com o Governo do Estado para funcionamento do CEJA.

✓ Parceria com o Governo do Estado com transporte Escolar.

✓ Contratação através de processo licitatório de empresas terceirizadas para transporte

escolar.

✓ Orientação e repasses da equipe pedagógica sobre a realização das atividades remotas;

✓ Aquisição de máquina de lavar roupa para a Secretaria de Educação - Motoristas;

✓ Aquisição de notebooks, nobreak, aparelhos de multimídia;

✓ Aquisição de material para Educação Física e atividades das escolinhas;

✓ Aquisição de tatame para as atividades de Karatê.

✓ Campeonato Municipal de bocha.

✓ Campeonato Municipal de futebol de campo.

✓ Projeto Social de Escolinha de Futsal nas diversas modalidades.



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Amistosos de Categorias de Base com Equipes Regionais.

✓ Projeto Social de Karatê.

✓ Apoio quando da participação no Campeonato Brasileiro de Karatê realizado na Cidade de

São Paulo -SP, no qual classificamos duas crianças para o Mundial de Karatê que será

realizado no próximo ano na Florida- Estados Unidos.

✓ Apoio ao atleta Francisco Lucas Roberto Sales que representou o Município na IFBB Paraná

Terceira Copa Sul de Fisiculturismo na Cidade de São Jose dos Pinhais – PR.

✓ Apoio ao Time da Associação Atlética Riopeixense na Copa LEOC 2021.

✓ Final do Campeonato Municipal de Bocha 2019/2020 (o mesmo não pode ser realizado na

data prevista devido ao agravamento da pandemia de COVID19), foi realizada dia

12/10/2021.

✓ Participação do Concurso de Redação da UHE – Machadinho.

✓ Socialização virtual do encerramento do Programa União faz a Vida



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Substituição do piso externo de peiver por concreto na Escola Municipal Professora Amélia

Poletto Hepp.

✓ Troca de algumas janelas na Ala Centenária da E.M.P.Amélia Poletto.

✓ Troca de portas externas na Ala Velha da E.M.P.Amélia Poletto Hepp.

✓ Reforma na Escola Reunida de Zonalta: troca de porta de ferro por alumínio, pintura de

espelhos e portas.

✓ Centro de Educação Infantil Passinho Inicial: Reparos em calçada, pintura da escola, troca

da cerca da escola, colocação de manta asfáltica em parte do telhado da escola, reforma da

casinha de areia, casinha do gás, colocação de cerâmica no refeitório, reforma nas calçadas

no entorno da escola, etc.

✓ Conserto e manutenção das persianas em todas as escolas.

✓ Colocação de novas persianas para a Secretaria de Educação.

✓ Colocação de cortinas Blecaute no ginásio de esportes.



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Divisórias na Secretaria de Educação e Ginásio de Esportes.

✓ Dedetização e limpeza das caixas de água em todas as escolas.

✓ Aquisição de Jalecos para professores de creche e agentes de serviços internos.

✓ Aquisição de filtros de água.

✓ Manutenção e limpeza dos filtros de água em todas as escolas.

✓ Aquisição de 25 Ar Condicionados para a Escola Amélia Poletto Hepp.

✓ Aquisição de 24 data show, para substituição nas escolas Marechal Câmara, Reunida

Zonalta, Rodolfo Holeveger e Amélia Poletto Hepp.

✓ Aquisição de 50 notebook a serem substituídos nas escolas Marechal Câmara, Reunida de

Zonalta, Rodolfo Holeveger e Amélia Poletto Hepp.

✓ Reforma de cadeiras estofadas de todas as escolas.

✓ Aquisição de um ônibus escolar grande de 42 lugares;



✓ Aquisição de uma Sprinter de 17 lugares;

✓ Aquisição de acervo de livros de literatura infantil, que foi distribuído as escolas que

possuem Ensino Fundamental I;

✓ Aquisição de fogão Industrial para cozinha da Escola Marechal Câmara;

✓ Aquisição de roçadeira para escola Professor Rodolfo Holeveger;

✓ Elaboração de Projeto de Engenharia para a Nova Creche;

✓ Elaboração do Projeto de Engenharia para alteração da rede elétrica na EMP Amélia Poletto

Hepp, para instalação dos ar condicionados.

✓ Aquisição de sementes de flores a serem cultivadas na ESA.

✓ Auxilio no transporte de Universitários e Cursistas a Joaçaba, Capinzal e Concórdia.

✓ Convênio de rateio da AMAUC.

✓ Pagamento anuidade da UNDIME.

✓ Aquisição de vidros para troca nas janelas da EM Marechal Câmara.

✓ Aquisição de madeira, cerâmica e mão-de-obra para construção de prateleiras e reforma de

banheiro na Secretaria de Educação.

AÇÕES DESENVOLVIDAS



SAÚDE



O município de Piratuba/SC atende a população através de sua Unidade Básica, contando

com duas Estratégias de Saúde da Família - ESF - bem como, com o Núcleo Ampliado de

Saúde da Família – NASF - que trabalha como complemento e referência às equipes ESF,

oferecendo suporte às demandas apresentadas; e através do atendimento de urgência e

emergência no Pronto Atendimento anexo a UBS.

Por ser um município turístico, muitas vezes, os turistas utilizam-se do atendimento

oferecido.

Demandas identificadas como caráter social são repassadas à equipe do NASF, que conta

com assistente social, para que sejam pensadas estratégias e possibilidades do trabalho em

rede, levando em conta a integralidade dos serviços.

Em todos os serviços a atuação dos profissionais deve partir do princípio de que à saúde se

faz pela promoção da cidadania na busca da efetivação ao direito á saúde.

Em 2021 foram empenhados um valor de R$ 8.983.284,88, destes, liquidados

R$ 8.658.390,07 e pagos R$ 8.640.313,59 em ações e serviços públicos de saúde no

ano de 2021.



ALGUNS DADOS FINANCEIROS

Total pago destinado pela entidade: FUNDO MUNICIPAL SAÚDE PIRATUBA R$ 8.640.313,59

Grupo Elemento Pago (R$)

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 04 - Contratacao por Tempo Determinado 1.268.126,73

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.681.668,13

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 13 - Obrigacoes Patronais 627.227,04

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 70 - Rateio pela Participação em Consórcio Público 7.260,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 04 - Contratacao por Tempo Determinado 19.000,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14 - Diarias - Civil 58.730,65

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 30 - Material de Consumo 600.070,29

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 32 - Material de Distribuicao Gratuita 553.335,76

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 37 - Locacao de Mao-de-obra 19.101,83

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.137.189,34

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 40 - Serv. de Tec. da Inf. e Comun.(TIC)-Pessoa Jur. 83.680,29

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 46 - Auxilio-Alimentacao 103.891,10

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 47 - Obrigacoes Tributarias e Contributivas 3.675,45

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 9.339,04

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
70 - RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO 
PÚBLICO

4.620,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 92 - Despesas de Exercicios Anteriores 4.892,97

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 93 - Indenizacoes e Restituicoes 143,57

INVESTIMENTOS 51 - Obras e Instalacoes 169.517,17

INVESTIMENTOS 52 - Equipamentos e Material Permanente 287.524,23

INVESTIMENTOS 70 - Rateio pela Participação em Consórcio Público 1.320,00
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ALGUNS DADOS IMPORTANTES

Relatório de Atividades 2021 TOTAL 

Total de Viagens 1.620 

Total de Pacientes Transportados 6.367 

Consórcio CIS-AMAUC (Consultas Especializadas, 

Exames Especializados, Cirurgias) 1.476

Medicamentos dispensados na Farmácia 

Municipal(comprimidos, frascos, bisnagas) 1.972.000

Exames Laboratoriais (Aproximadamente) 43.000



PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS
TOTAL NO ANO 

DE 2021

TOTAL DE PRCEDIMENTOS NO ANO DE 2021 95.841

ATIVIDADE EDUCATIVA / ORIENTAÇÃO EM GRUPO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA 134

AÇÃO COLETIVA DE APLICAÇÃO TÓPICA DE FLÚOR GEL 1

APLICAÇÃO DE CARIOSTÁTICO (POR DENTE) 35

APLICAÇÃO TÓPICA DE FLÚOR (INDIVIDUAL POR SESSÃO) 73

SELAMENTO PROVISÓRIO DE CAVIDADE DENTÁRIA 444

VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NÍVEL MÉDIO 20.208

VISITA DOMICILIAR/INSTITUCIONAL POR PROFISSIONAL DE NÍVEL 
SUPERIOR

13

AVALIAÇÃO ANTROPOMÉTRICA 14053

COLETA DE MATERIAL P/ EXAME CITOPATOLOGICO DE COLO UTERINO 443

RESTAURAÇÃO DE DENTE DECÍDUO 176

RESTAURAÇÃO DE DENTE PERMANENTE ANTERIOR 540

RESTAURAÇÃO DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR 823

CAPEAMENTO PULPAR 72

CURATIVO Especial 1.361



PROCEDIMENTOS
TOTAL NO 

ANO DE 2021

RADIOGRAFIA PERI-APICAL INTERPROXIMAL (BITE-WING) 511

GLICEMIA CAPILAR 1.338

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENÇÃO BÁSICA 
(EXCETO MÉDICO)

7.484

CONSULTA MEDICA EM ATENÇAO BASICA 11.505

CONSULTA/Atendimento Domiciliar 156

CONSULTA PRE-NATAL 198

CONSULTA PUERPERAL 25

CONSULTA PARA AVALIAÇÃO CLÍNICA DO FUMANTE 11

PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMÁTICA 361

ESCUTA INICIAL / ORIENTAÇÃO (ACOLHIMENTO A DEMANDA ESPONT NEA) 10.596

ADAPTAÇÃO DE PRÓTESES DENTÁRIAS 541

OXIGENOTERAPIA 16

CURATIVO SIMPLES 597

ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS EM ATENCAO BASICA (POR 
PACIENTE)

7.005

AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 14.735

INALACAO / NEBULIZACAO 17

RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS BASICAS (POR PACIENTE) 248

CAPEAMENTO PULPAR 72



▶ Aquisição de móveis (mesa de escritório, computador, etc);

▶ Aquisição de uma Van Mercedes Benz Splinter 16 lugares R$ 188.279,00

▶ Reforma da Unidade De Saúde no valor de R$ 169.517,17

▶ Repasse para a Associação beneficente Piratuba/Ipira R$ 20.850,00 para a compra de um Analisador
de Gases

▶ Aquisição de 02 veículos novos modelo ônix no valor de R$ 169.420,00 (restos a pagar)

FARMÁCIA BÁSICA

Variedade de medicamentos na unidade de Saúde: são 300 tipos de remédios.

Processos encaminhados via secretaria para o Estado: média 195 processos/ano.

Valor Aplicado em Medicamentos no ano de 2021 foi de R$ 468.040,54

ATENDIMENTO LABORATORIAL. 

Disponíveis no ano de forma gratuita vários tipos de exames cujo custo anual
era em média de R$ 191.675,00. Considerando o teto da PPI Ambulatorial.

INVESTIMENTOS: 



CONVÊNIOS PARA ATENDIMENTO HOSPITALAR

 Manutenção dos Atendimentos de Urgência e Emergência com a Associação Beneficente 

Piratuba/Ipira no valor de R$ R$ 780.717,12.

 Manutenção Dos Atendimentos de Urgência e Emergência nas diversas especialidades com o 

Hospital São Francisco R$ 31.947,00.



CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE CIS-AMAUC

 Foram realizados 1.959 procedimentos;

 Totalizando valor de R$ 304.263,14;

 O valor estimado SUS de R$ 118.794,93;

 Valor complemento R$ 185.468,21.

 Valor de manutenção no valor de R$ 12.000,00











PROJETOS 
E 

PROGRAMAS DESENVOLVIDOS



RAIO-X E ULTRASSONOGRAFIA

 Foram realizados até o dia 08 de dezembro de 2021, 834 exames de Raio-x

 1.241 Ultrassonografias até o final do mês de dezembro de 2021.



PROGRAMA “PEQUENO PIRATUBENSE”:

Em média são atendidas cerca de 60 gestantes/ano, realizados em média 6 encontros de

gestantes de maneira on-line em função da pandemia, disponibilizados todos os exames

laboratoriais estando estes num valor aproximado de R$ 470,00 e 01 kit bebê no valor de

R$ 378,27 cada kit. Além do atendimento especializado para a gestante e o bebê, com todos os

profissionais da unidade de saúde.



ATENDIMENTO INTEGRAL A SAÚDE DA CRIANÇA... 

O atendimento a saúde da criança se inicia após o nascimento com acompanhamento periódico

até 2 anos de idade, com um cronograma estabelecido por protocolo, sendo disponibilizado

atendimento de enfermagem, médico, nutricional e cobertura vacinal.

Manutenção dos programas do bolsa família e SISVAN até 05 ano.

PROGRAMA SAÚDE DA MULHER...

Foram realizados mais de 369 exames de coleta de citopatológico.

As ações de orientação e coleta do preventivo.



PROGRAMA SAÚDE DO HOMEM... 

▶ Foi realizado orientação para a prevenção ao câncer de próstata e diabetes nas consultas

▶ Foi disponibilizado também os testes laboratoriais de PSA total, com atendimento

diferenciado em função da pandemia, com a organização de ação em frente à UBS. Esse

exame também é disponibilizado o ano todo. Sendo o valor de cada exame R$ 16,42.

PROGRAMA ANTITABAGISMO 



Realizado parcerias interativas com estudantes da Rede Pública, atividades motivacionais e
dinâmicas de grupo com profissionais da Saúde e parada na Praça do Ferroviário.

CAMPANHA 

SETEMBRO AMARELO



PROGRAMA HIPERDIA... 

São em média 980 hipertensos atendidos/ano nos ESF do Centro e no ESF do Interior. São

realizados grupos a cada 02 meses em cada comunidade ou micro – área. Com dispensação de

medicamentos, consulta médica, verificação de PA, palestras e orientação dos profissionais da

saúde, que no ano de 2021 aconteceram em sua maioria na Câmara Municipal de Vereadores e

acompanhamento por grupo de WhatsApp em função do COVID-19, no ano de 2021 foram

realizadas na Unidade de Saúde e nas Comunidades.



GRUPO DE DIABÉTICOS

São atendidos em média 150 diabéticos/ano.

Destes 69 são pacientes insulinos.

São realizados grupos mensais com os insulinos dependentes com acompanhamento

nutricional, fornecimento do café da manhã, realização de testes de glicemia, atividades de

orientação e entrega das insulinas.

Exame de microalbuminúria, também foi disponibilizado via laboratório.

Atualmente os exames periódico são disponibilizados de acordo com acompanhamentos pelas

equipes de ESF.



CAMPANHAS DE  VACINAÇÃO ... 

Foram realizadas as seguintes campanhas: 

Vacinação contra a influenza: 

Vacinação contra hepatite B : 

Vacinação HPV:

Vacinação Poliomielite e Sarampo.

Ressalta-se a excelente cobertura vacinal que temos sempre atingindo os 100% preconizados 

pelo M.S



BOLSA FAMÍLIA

AÇÕES DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA.



VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA ... 

Campanha sobre a Influenza: Orientações relativas à Influenza, abordando assuntos como prevenção, cuidados e

tratamento. Aplicação de vacina ao público Alvo

Campanha Outubro Rosa e Novembro Azul.

Realização de teste rápido, distribuição de preservativos e orientações.

Tuberculose: o atendimento aos casos e tuberculose são realizados conforme protocolo do Ministério da Saúde, com a

disponibilização de todos os exames e acompanhamentos necessários.

Orientações sobre a Dengue, Zica Vírus e febre Chikungunya.

13 Levantamentos de índices e tratamentos, 20 delimitações de foco;

Monitoramento semanal nas redes de armadilhas e quinzenal nos pontos estratégicos. (24 armadilhas e 07 pontos

estratégicos)

Ações da Semana de Conscientização contra a Dengue e Dia Nacional de Combate à Dengue



VIGILÂNCIA SANITÁRIA...

Atividades realizadas neste ano:

Coletas mensais de água para analise (08 coletas mensais)

Orientações sobre limpeza de terrenos baldios.

Orientações e fiscalização sobre o COVID-19.

Reuniões para a retomada das atividades de maneira segura.



AÇÕES DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA

01) Atividade Educativas para o Setor Regulado( 010201056) = 15.

02) Cadastros de Estabelecimentos ( 0102010072)= 19.

03) Investigação de Eventos e ou queixas Técnica( 0102010153)= 57 Neste item incluem todos
os procedimentos referente a pandemia.

04) Exclusão de cadastro de Estabelecimentos sujeitos a Vigilância Sanitária( 0102010161)=
01.

05) Inspeção dos Estabelecimentos sujeitos a Vigilância Sanitária (0102010170)= 125.

06) Licenciamento dos Estabelecimentos sujeitos a Vigilância Sanitária(01020188)= 56.

07) Atividades Educativas para a População (0102010226)= 93.

08) Atendimento a denuncia/Reclamações(0102010242)= 100.

09) Laudo do Siságua (0102010498)= 96.

09 Aprovação de Projetos Básicos de Arquitetura (0102010196)= 9



PROJETO DE PRÓTESES DENTÁRIAS

Foram realizadas em média 257 Próteses dentárias até dezembro de 2021

CAPACITAÇÕES

Foram desenvolvidas diversas capacitações em parceria com o CIES, AMAUC, ESTADO;

Capacitação on-line sobre o COVID-19.

Capacitação sobre o Sistema Próprio e o Programa Previne Brasil



CIRURGIAS ELETIVAS

Foram realizadas diversas cirurgias eletivas nos municípios de Arabutã, Peritiba, Concórdia, Itá,
Fraiburgo, Penha

Pagamento de complemento cirúrgico através do Consórcio Intermunicipal de Saúde da Região
da Amauc.

Cirurgias Oftalmológicas.



INCENTIVO À DOAÇÃO DE SANGUE

Foi realizado levantamento e transporte para que os munícipes de Piratuba fossem doar sangue
no HEMOSC de Joaçaba;



AÇÕES CONTRA A COVID-19

Orientações para a população com criação de panfletos;

Distribuição de cartazes para os estabelecimentos comerciais com orientações sobre a COVID-
19;

Reorganização dos atendimentos na UBS;

Dia D de intensificação de vacinações contra o Coronavírus no município.



CONTROLE SOCIAL

Capacitações do Conselho Municipal de Saúde e reuniões ordinárias e extraordinárias.

Elaboração do Plano Municipal de Saúde 2022-2025



TURISMO, 

FUNDAÇÃO DE CULTURA 

E 

EVENTOS



AÇÕES REALIZADAS PELO TURISMO, FUNDAÇÃO DE CULTURA 

E EVENTOS 

EVENTOS REMUNERADOS REALIZADOS DURANTE O ANO DE 2021.

MÊS ESPAÇO Nº EVENTOS Nº DE PESSOAS APX

JANEIRO/2021 CIT 01 20

FEVEREIRO/2021 00 0

MARÇO/2021 00 0

ABRIL/2021 00 0

MAIO/2021 00 0

JUNHO/2021 00 0

JULHO/2021 00 0

AGOSTO/2021 ANFITEATRO 01 100

SETEMBRO/2021 00 0

OUTUBRO/2021 ANFITEATRO

P. ALIMENT

01

01

20

200

NOVEMBRO/2021 01 150

DEZEMBRO/2021 ANFITEATRO

S. PRINCIPAL

01

01

50

150

TOTAL 07 690



CENTRO DE EVENTOS

EVENTOS REALIZADOS DURANTE O ANO DE 2021.

MÊS EVENTO Nº EVENTOS Nº DE PESSOAS APX

JANEIRO/2021 EDUCAÇÃO 01 -

FEVEREIRO/2021 EDUCAÇÃO 03 -

MARÇO/2021 00 0

ABRIL/2021 00 0

MAIO/2021 00 0

JUNHO/2021 EDUCAÇÃO 01 -

JULHO/2021 CULTURA 01 50

AGOSTO/2021 EDUCAÇÃO 

TURISMO

02

01

-

SETEMBRO/2021 EDUCAÇÃO 01 50

OUTUBRO/2021 00

NOVEMBRO/2021 CULTURA

SAUDE

01

01

500

200

DEZEMBRO/2021 EDUCAÇÃO

TURISMO

ADM

01

02

01

100

800

500          

TOTAL 16 2.200



DEPARTAMENTO DE CULTURA
SEGMENTOS DA CULTURA NO ANO DE 2021

GRUPOS DE DANÇAS: 

✓ Germânico: Infantil, Juvenil e 

Adulto;

(Mariana Minati)

✓ Germânico: 3ª Idade

(Mariana Minati)

✓ Gauchesco: 3ª Idade

(Mariana Minati

Acabocla

(Mariana Minati/Roberto 

Kleinschmidt)

✓ Dança de Rua

Giliane Marcia dos Santos

✓ Ballet

✓ Giliane Marcia dos Santos

✓ Contemporânea

Giliane Marcia dos Santos

TOTAL: 393 ALUNOS

FAIXA ETÁRIA:

De 04 até 89 anos

Investimos no traje 

oficial para “Banda 

Municipal” no valor de 

R$ 5.815,00.

Investimento no traje 

do grupo “ENCANTO 

DAS ÁGUAS” no valor 

de R$ 4.098,34



DEPARTAMENTO DE CULTURA
SEGMENTOS DA CULTURA NO ANO DE 2021

AULAS DE MÚSICA:

✓ Violão e Voz

(Roberto Kleinschmidt)

✓ Violão e Voz

(Vanessa Bof)

✓ Teclado

(Marcieli Muller)

✓ Acordeon e Voz

(Roberto Kleinschmidt)

✓ Banda Municipal

(Cleyton Milleo e Marcieli Muller)

Coral Harmonia

(Alípio Land)

✓ Canto Coral

(Vanessa Bof)

✓ Ukulele

(Cleyton Milleo)

✓ Flauta (Marcieli Muller)

Investimento em trajes

dos grupos folclóricos

(caboclo, gaúcho,

contemporâneo e

italiano) no Projeto

Tradição e Valores, no

valor de R$ 77.850,00



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS 2021

MÊS REALIZAÇÃO

JANEIRO/2021

FEVEREIRO/2021

MARÇO/2021 ✓ Apoio Decoração de Páscoa na Praça do Ferroviário 

ABRIL/2021 ✓ Abertura das Oficinas Culturais;

MAIO/2021

JUNHO/2021

JULHO/2021 ✓ Organização e Realização do Festival Municipal da Canção 

Edição Especial online – Canta Piratuba;

AGOSTO/2021 ✓ Apoio ao Desafio de Cicloturismo;

SETEMBRO/2021 ✓ Apoio Decoração referente ao dia 7 de setembro na praça do 

Ferroviário

✓ Realização de Live Cultural da semana farroupilha;



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS 2021

MÊS REALIZAÇÃO

OUTUBRO/2021 ✓ Participação do Grupo de Dança Encanto das Águas no Festival 

de Dança de Joinville

✓ Apoio Decoração do “5º Brilho de Natal” na Praça do Ferroviário

NOVEMBRO/2021 ✓ Realização 19º Festival de Dança da Terceira Idade;

✓ Apoio Abertura do Natal “5º Brilho de Natal” com a Chegada do 

Papai Noel;

✓ Participação do Grupo de Dança Encanto das Águas no Festival 

de Dança Phoenix de Joaçaba

DEZEMBRO/2021 ✓ Apoio Programação Festiva do Natal “5º Brilho de Natal” com 

Orquestra de Violões, Clube de Patinação e Chegada do Papai 

Noel;

✓ Participação da Banda Municipal na abertura do natal em Alto 

Bela Vista/SC;

✓ Realização Encerramento das oficinas Culturais;

✓ Apoio Encerramento do Natal “5º Brilho de Natal” com show 

infantil e Chegada do Papai Noel;

✓ Apoio Organização e realização do Réveillon;



FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E 2021

AQUISIÇÕES

Mesa e cadeiras para escritório;

❖ Notebook;

❖ Trajes para Grupos de Dança e Banda Municipal;

❖ Instrumentos musicais para oficinas culturais;

❖ Porta de alumínio para banheiro da Casa da Memória;

❖ Espelhos para oficinas de dança;

❖ Cafeteira elétrica;

❖ Telefone sem fio;

❖ Termômetro portátil digital de infravermelho;

❖ Condicionador de ar split 12000btus;

❖ Colchonetes para oficinas de dança;

❖ Câmeras de segurança; 

❖ Equipamento de som para sala do Centro de Eventos – anfiteatro 

❖ Extintores industrial PQSP



FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E 2021

REALIZAÇÕES

❖ Pinturas no Centro de Eventos, palco, algumas paredes, e vagas em

estacionamento;

❖ Reforma da rampa de acesso;

❖ Manutenção e reparos no Centro de Eventos;

❖ Capacitação para gestores da Fundação de Cultura;

❖ Reparos das câmeras de segurança;

❖ Troca das bandeiras oficiais (Piratuba, Santa Catarina, Brasil);

❖ Substituição de luminárias de emergência queimadas;

❖ Reparos e manutenção do elevador de carga;



ALGUNS 

LEVANTAMENTOS 



ORÇADA



EMPENHADA



ORÇADA



ARRECADADA



ÓRGÃO VALORES

GABINETE DO PREFEITO E VICE R$ 1.201.678,17 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS R$ 2.445.282,93 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTES R$ 10.566.481,76 

SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE R$ 3.358.328,86 

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE R$ 108.815,80 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL R$ 818.004,95 

FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL R$ 12.162,33 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE R$ 8.638.476,23 

FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO R$ 616.731,84 

SECRETARIA DE TRANSPORTES E INFRAESTRUTURA RURAL R$ 3.473.939,45 

SECRETARIA DA CIDADE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO R$ 3.948.330,76 

FUNDO REEQ.CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PIRATUBA R$ 243.102,44 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA - FCEP R$ 552.809,51 

ENCARGOS ESPECIAIS R$ 2.763.011,00 

TOTAL R$  38.747.156,03 

GASTOS DIRETOS POR ÓRGÃO

https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-093/


COMPARATIVO ARRECADADO COM LIQUIDADO

MÊS ARRECADADO LIQUIDADO RESULTADO

JANEIRO R$    3.675.520,90 R$        1.988.293,25 R$     1.687.227,65 

FEVEREIRO R$    3.560.999,90 R$        2.339.779,57 R$     1.221.220,33 

MARÇO R$    3.416.947,71 R$        2.710.371,16 R$        706.576,55 

ABRIL R$    3.566.469,34 R$        2.733.774,56 R$        832.694,78 

MAIO R$    4.026.600,66 R$        2.901.159,43 R$     1.125.441,23 

JUNHO R$    3.881.130,36 R$        3.358.166,09 R$        522.964,27 

JULHO R$    4.487.959,33 R$        3.238.498,18 R$     1.249.461,15 

AGOSTO R$    4.986.651,08 R$        3.428.208,75 R$     1.558.442,33 

SETEMBRO R$    4.158.051,17 R$        3.412.677,20 R$        745.373,97 

OUTUBRO R$    4.027.189,20 R$        3.549.826,69 R$        477.362,51 

NOVEMBRO R$    3.757.607,28 R$        3.629.192,80 R$        128.414,48 

DEZEMBRO R$    4.925.999,37 R$        5.531.487,30 -R$        605.487,93 

TOTAIS R$  48.471.126,30 R$      38.821.434,98 R$     9.649.691,32 



(LIQUIDADO - PAGO)

SETOR JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO

ADMINISTRAÇÃO R$      119.251,75 R$      180.567,94 R$     163.745,55 R$     159.658,12 R$    142.577,75 R$   217.761,83 

AGRICULTURA R$      112.778,21 R$      213.512,15 R$     176.845,58 R$     233.322,56 R$    299.620,43 R$   228.021,97 

EDUCAÇÃO R$      560.311,80 R$      634.060,07 R$     724.952,37 R$     786.345,90 R$    715.494,84 R$   1.027.200,26 

GABINETE R$        81.815,51 R$        93.628,36 R$       85.550,23 R$      87.287,85 R$      88.554,97 R$   121.616,50 

OBRAS RURAIS R$      148.022,12 R$      181.543,42 R$     237.690,67 R$     314.831,78 R$    244.009,81 R$   290.904,21 

CIDADE R$      204.146,25 R$      185.353,42 R$     321.183,91 R$     284.999,64 R$    377.780,98 R$   252.899,64 

SAÚDE R$      527.986,36 R$      569.137,41 R$     644.884,09 R$     567.285,21 R$    723.458,11 R$   774.454,70 

TURISMO R$        28.464,43 R$        22.100,20 R$       39.418,37 R$      24.312,21 R$      33.043,36 R$     31.580,02 

ASSISTÊNCIA SOCIAL R$        35.738,42 R$        55.804,41 R$       53.133,52 R$      56.236,96 R$      56.726,48 R$     76.636,89 

CULTURA R$        10.515,06 R$        14.137,49 R$       31.117,59 R$      19.692,40 R$      30.331,97 R$     35.492,27 

FUNDO MUN. DA CULT. R$                   - R$                   - R$                  - R$                  - R$                 - R$                -

FIA R$                   - R$                   - R$                  - R$                  - R$                 - R$     63.355,98 

HABITAÇÃO R$                   - R$                   - R$                  - R$                  - R$                 - R$                -

ENCARGOS ESPECIAIS R$      157.658,71 R$      186.701,72 R$     171.386,74 R$     181.700,66 R$    184.748,70 R$   208.794,72 

FUNDO MUN. DO IDOSO R$                   - R$                   - R$                  - R$      18.101,27 R$                 - R$                -

CORPO DE BOMBEIROS R$         1.604,63 R$         3.232,98 R$       60.462,54 R$                  - R$        4.812,03 R$     29.447,10 

TOTAL LIQUIDADO R$   1.988.293,25 R$   2.339.779,57 R$  2.710.371,16 R$  2.733.774,56 R$ 2.901.159,43 R$   3.358.166,09 

LIQUIDADO MÊS A MÊS (JANEIRO A JUNHO)



LIQUIDADO MÊS A MÊS (JULHO A DEZEMBRO
SETOR JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAIS

ADMINISTRAÇÃO R$ 149.837,00 R$ 168.032,51 R$ 190.171,25 R$ 162.813,57 R$ 460.822,40 R$ 358.429,71 R$ 2.473.669,38 

AGRICULTURA R$ 130.738,95 R$ 330.209,11 R$ 705.976,67 R$ 303.694,82 R$ 151.055,09 R$ 475.617,25 R$ 3.361.392,79 

EDUCAÇÃO R$ 744.671,96 R$ 794.532,89 R$ 773.072,96 R$ 1.060.863,56 R$ 944.960,78 R$ 1.822.996,56 R$ 10.589.463,95 

GABINETE R$ 88.794,35 R$ 92.790,92 R$ 159.179,58 R$ 105.370,32 R$ 97.274,90 R$ 110.184,00 R$ 1.212.047,49 

OBRAS RURAIS R$ 688.642,47 R$ 275.590,45 R$ 225.614,17 R$ 265.406,55 R$ 269.368,05 R$ 404.550,89 R$ 3.546.174,59 

CIDADE R$ 252.899,64 R$ 350.556,31 R$ 185.042,03 R$ 453.671,76 R$ 246.435,35 R$ 567.903,55 R$ 3.682.872,48 

SAÚDE R$ 779.977,30 R$ 927.693,10 R$ 736.994,46 R$ 798.546,54 R$ 726.803,35 R$ 983.507,54 R$ 8.760.728,17 

TURISMO R$ 36.716,89 R$ 29.654,46 R$ 27.469,88 R$ 46.834,72 R$ 123.803,37 R$ 202.949,29 R$ 646.347,20 

ASSISTÊNCIA SOCIAL R$ 64.987,32 R$ 70.263,47 R$ 71.030,75 R$ 83.813,45 R$ 91.566,16 R$ 104.261,10 R$ 820.198,93 

CULTURA R$ 59.507,43 R$ 37.917,03 R$ 43.412,56 R$ 57.981,58 R$ 158.044,89 R$ 66.421,89 R$ 564.572,16 

FUNDO MUN. DA CULT. R$        - R$           - R$          - R$           - R$         - R$            - R$                    -

FIA R$ 300,00 R$ 2.330,00 R$          - R$ 43.237,32 R$         - R$            - R$ 109.223,30 

HABITAÇÃO R$ 5.138,00 R$ 3.338,00 R$ 258,93 R$ 3.427,40 R$         - R$            - R$ 12.162,33 

ENCARGOS ESPECIAIS R$ 216.282,40 R$ 330.178,20 R$ 270.977,62 R$ 142.444,96 R$ 352.283,54 R$ 391.298,38 R$ 2.794.456,35 

FUNDO MUN. DO IDOSO R$         - R$          - R$          - R$           - R$          - R$            - R$ 18.101,27 

CORPO DE BOMBEIROS R$ 20.004,47 R$ 15.122,30 R$ 23.476,34 R$ 21.720,14 R$ 6.774,92 R$ 43.367,14 R$ 230.024,59 

TOTAL LIQUIDADO R$ 3.238.498,18 R$ 3.428.208,75 R$ 3.412.677,20 R$ 3.549.826,69 R$ 3.629.192,80 R$ 5.531.487,30 R$ 38.821.434,98 



CONSIDERAÇÕES FINAIS

Através deste Relatório de Gestão procuramos enfocar, de forma resumida, os principais

aspectos decorrentes da execução orçamentária, financeira e patrimonial do exercício de 2021.

Com uma análise dos anexos integrantes desta Prestação de Contas, é possível obter uma visão

mais detalhada sobre toda a movimentação dos bens e recursos públicos ocorrida no período.

Destacamos ainda algumas ações realizadas nos principais segmentos de atuação do Poder

Público, dando assim um panorama geral quanto a aplicação dos recursos públicos durante o

exercício.

Na busca por um trabalho de eficiência, debater e partilhar ideias, bem como opinar,

participar das decisões e programar metas, são as formas de garantir a realização de ações que

priorizem e garantam o bem-estar dos munícipes. Por meio da ativa participação de todos,

tornou-se possível apresentar este documento composto por atividades desenvolvidas pelas

Secretarias da Administração Pública do Município de Piratuba.



De forma transparente, as atividades aqui elucidadas demonstram o trabalho coletivo

como uma ferramenta imprescindível para a gestão participativa. Portanto, pautados no

comprometimento e nos elementos já elencados, o presente Relatório cumpre, de modo

sucinto, sua funcionalidade de tornar público os atos realizados durante a Gestão do ano de

2021, na perspectiva de engajamento para a realização

A Secretaria de Administração e Finanças, como atividade meio da administração, é

diretamente responsável pela elaboração do respectivo relatório, também pela conformação e

pela coordenação das políticas esboçadas pelo Chefe do Executivo Municipal, e sua

responsabilidade se dilata, no correspondente anseio de todas as Secretarias Municipais

buscando soluções rápidas e satisfatórias.
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Na busca por um trabalho de eficiência, debater e partilhar ideias, bem como opinar,

participar das decisões e programar metas, são as formas de garantir a realização de ações que

priorizem e garantam o bem-estar dos munícipes. Por meio da ativa participação de todos,

tornou-se possível apresentar este documento composto por atividades desenvolvidas pelas

Secretarias da Administração Pública do Município de Piratuba. De forma transparente, as

atividades aqui elucidadas demonstram o trabalho coletivo como uma ferramenta imprescindível

para a gestão participativa. Portanto, pautados no comprometimento e nos elementos já

elencados, o presente Relatório cumpre, de modo sucinto, sua funcionalidade de tornar público

os atos realizados durante a Gestão do ano de 2021, na perspectiva de engajamento para a

realização com êxito de futuras ações.
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Convém prevenir que o resultado final não é a exposição de um modelo acabado, mas

um trabalho de difícil e prolongado processo de experiências.

Esperamos por fim, que os elementos analíticos aqui expostos, possam tornar a leitura e

a análise menos árdua, e mais compreensiva.

Ressaltamos a ativa participação de todos, imprescindível para o adequado formato que

ora apresentamos.

BILE / VANDERLEI E EQUIPE
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