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São apenas cinco mil habitantes nesta cidade pequena, segura e aconchegante.
Piratuba, que fica no Meio Oeste, há aproximadamente 500 quilômetros de Florianópolis, (capital)
é conhecida em todo Sul do país por ser o principal pólo turístico do Oeste de Santa Catarina. O
município conta com um Parque de Águas Termais, amplo e moderno, que oferece lazer e
descanso em qualquer estação do ano e para pessoas de qualquer idade.

A história de Piratuba iniciou em 1910, quando a Estrada de Ferro, São Paulo –
Rio Grande do Sul foi construída. A empresa Brasil Railway, responsável pela obra, instalou um
acampamento para seus operários nas margens do Rio do Peixe. O núcleo se chamava, Vila do
Rio do Peixe. Em 18 de fevereiro de 1949, surgiu o município, que naquela data foi emancipado.

O turismo, que hoje é a base econômica do município, iniciou sua história em
Piratuba em 1964. A PETROBRAS, que estava em busca de petróleo, perfurou um poço com
2.271,30 metros de profundidade. Ao invés do “ouro preto”, a empresa acabou descobrindo um
lençol de águas sulfurosas de 38,6°, a 674 metros. Em 1975 a Companhia Hidromineral foi
constituída. Com a instalação do Parque Termal, Piratuba entrou na rota dos principais destinos
turísticos do Sul do Brasil. Hoje, o município é consolidado no turismo e recebe mais de 450 mil
turistas por ano.

HISTÓRICO DO MUNICÍPIO



A Companhia Hidromineral, carro chefe do turismo de Piratuba, dispõe de uma
estrutura que atende crianças, jovens, adultos e idosos.

Com piscinas abertas, cobertas e chuveiros ao ar livre, o Parque Termal se habilita
a receber turistas em qualquer época do ano. As áreas de camping também estão disponíveis
para os visitantes. Além do lazer nas águas termais, os turistas podem curtir a natureza
exuberante da cidade. A água termal de Piratuba proporciona lazer, diversão e saúde, pois possui
propriedades terapêuticas e por isso é recomendada para tratamento de reumatismos,
hipertensão arterial, eczemas, stress, úlceras e cálculos renais.

O município também se preparou, ao longo dos anos, para receber os turistas.
Hoje mais de 2.500 leitos estão disponíveis, distribuídos em uma rede com mais de 10 hotéis,
pousadas, casas de veraneio e apartamentos. Um Centro de Eventos, com estrutura completa
também é opção de turismo de negócios e eventos na cidade. Shows nacionais, congressos,
cursos ou qualquer atividade que necessite de espaço, salas de apoio, palco, camarins e
camarotes, podem ser realizados na terra das águas termais. O comércio também está preparado
para a demanda, atendendo o ano todo e oferecendo produtos variados para todos os gostos.



ÍNDICES DO MUNICÍPIO DE PIRATUBA -SC

FONTE: FECAM





ALGUMAS AÇÕES 

DAS SECRETARIAS



AGRICULTURA



* Construção de banheiros e chuveiros no parque de eventos

* Construção do piso lateral pavilhão par

que de eventos.

* Instalação e modernização da rede elétrica no parque de eventos

* Rodeio crioulo parque de eventos.

* Programa de melhoramento de pastagens (distribuição de sementes de forrageiras

aveia/azevém com 50% subsidiado)

* Programa de melhoramento genético do gado leiteiro (repasse de nitrogênio/sêmen

bovino/material para inseminação)

* Baile de escolha da rainha do agricultor (mês de maio, realizado pela comunidade de nova

beleza)

* Aquisição de cinco ensiladeira,

* Aquisição de um trator 90cv gabinado,

AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 



* Aquisição de retro escavadeira.

* Aquisição de um carretão basculante.

* Aquisição de uma gobi.

* Aquisição de uma distribuidor liquido.

* Aquisição de um distribuidor seco.

* Aquisição de balanças para pesagem de animais no parque de eventos e comunidade linha

divisa.

* 30ª festa do agricultor no parque de eventos (realizada pela comunidade de nova beleza)

* Programa de fertilização de solo adubo químico com subsidio de 50% para todos agricultores

do município um ano de carência

* Serviços de silagens, gobiar, distribuição de esterco e calcário valor de 10 lt diesel/hora

• Atendimentos de técnico agrícola, eng. Agrônomo e médico veterinário.

• * Aquisição de um trator 90cv.

AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 



CIDADE 

E 

DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO



 Pavimentação Asfáltica na Rua das Flores;

 Pavimentação Asfáltica na Rua Boa Vista;

 Pavimentação Asfáltica na Rua Paraná;

 Pavimentação Asfáltica na Rua Caxias;

 Pavimentação Asfáltica na Rua Campos Novos;

 Recapeamento Asfáltico na Rua 13 de Março;

 Passeios na Rua das Flores;

 Passeios na Rua Boa Vista;

 Passeios na Rua Paraná;

 Passeios na Rua Campos Novos;

 Aquisição e instalação de Caçamba de Pequeno Porte;

 Embelezamento e melhorias dos Canteiros Centrais da Avenida 18 de Fevereiro;

AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA 
CIDADE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO



 Pinturas de Sinalização, Meio Fios e Canteiros Centrais aproximadamente 5.500,00 m²;

 Melhorias da Praça do Ferroviário e Rótula;

 Melhorias em Rede Pluvial em Ruas Variadas;

 Melhorias em Calçadas da Avenida 18 de Fevereiro;

 Melhorias em Ruas variadas;

 Instalação de rede nova de água potável nos passeios da Rua das Flores e Rua Uruguai

(parceria com CASAN);

 Melhorias nos Cemitérios Municipais;

 Continuação da Elaboração do Plano Diretor e Mobilidade Urbana;

 Investimento em Projeto das Ruas 13 de Março e Bruno Muller;

AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA 
CIDADE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO



EDUCAÇÃO 

E

ESPORTES



O relatório de Gestão, exercício de 2019, visa demonstrar as ações desenvolvidas pela

Secretaria Municipal de Educação e Esportes - SMEE, permitindo maior transparência dos

serviços executados nas unidades escolares e ginásio de esportes.

O presente relatório reflete o esforço da SMEE na implementação de políticas

educacionais e dos programas voltados para a melhoria da qualidade da educação com inclusão

social. Para tanto, busca-se por meio da articulação e parcerias, o desenvolvimento de ações

pautadas em princípios democráticos, com a participação representativa dos profissionais da

educação, dos pais, dos alunos e da sociedade civil.

Para que fosse possível alcançar com êxito as nossas metas, foi necessário o

engajamento e comprometimento de toda a equipe que forma esta secretaria, envolvendo não

só os profissionais, mas sim, mantendo uma parceria constante com as Associações de Pais e

Professores, convênios com o Governo Estadual e Federal, além de empresas do município,

tornando desta maneira possível a qualidade da educação e esportes.

AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO E ESPORTES 



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO E ESPORTES

* Workshop de inovação e tecnologias do Integrar.

* Palestra Positivo: Metodologias ativas

* Palestra Positivo: Plataforma Aprende Brasil On – Fundamentas II.

* Palestra: Os desafios da Educação do Século XXI: Protagonismo dos alunos e o protagonismo

dos professores – Palestrante: Emília Maria Bezerra Cipriano Castro Sanches.

* Formação Positivo – Educação Infantil .

* Formação Positivo – Ensino Fundamental – Anos Finais, por área.

* Paradas Pedagógicas ( quatro durante o ano letivo) – Educação Infantil.

* Paradas Pedagógicas ( quatro durante o ano letivo) – Ensino Fundamental – Anos Iniciais.

* Parada Pedagógica – Ensino Fundamental – Anos Finais.

* O (re)pensar a Escola: Indicadores de qualidade para o 2º Semestre. Palestrante: Palmira

Tolotti.



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO E ESPORTES

 Os desafios do DME e Supervisão escolar frente à rotina escolar e estratégias de Gestão

eficiente. Palestrante: Palmira Tolotti.

 Projeto: ”A União faz a Viva” em parceria com a SICREDI.

 Formação educador e programa União faz a Vida – Educação Infantil. Palestrante: Márcia

Pereira e Raquel Karpinski.

 Gestão da emoção. Palestra com Augusto Cury .

 Como organizar a aprendizagem de pessoas com deficiência na rede regular de Ensino –

Adaptação curricular e avaliação diferenciada. Palestrante: Maria de Lourdes dos Santos de

Mello.

 Formação Positivo – V Jornada de Educação Física.

 Formação – Guia de leitura / contação de Histórias.



FORMAÇÃO DA EQUIPE GESTORA DA SMEE:

 Formação: Expectativas educacionais para captação de recursos, prestação de contas plano

de ações articuladas. Palestrante: Palmira Tolotti – UNDIME.

 Encontro com gestores municipais de educação – CNM / FECAM.

 Participação do 17º Fórum Ordinário da UNDIME

 Participação da XXII Marcha a Brasília em defesa aos municípios.

 Evento: Mais Brasil – FNDE em ação pela educação.

 Evento: III Fórum TCE Educação.

 Seminário: Conectando Boas Práticas – AMREC.

 Formação continuada sobre Educação Especial, com a Palestrante: Maria de Lourdes dos

Santos de Mello.

 Participação de reuniões e formação mensais dos Secretários de Educação da AMAUC.



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

 Contrato com a Editora Aprende Brasil (livros didáticos);

 Escolinhas – Modalidades de futsal, convênio com a AEP, futebol de campo, vôlei e bolão.

 Termo de colaboração com a APAE.

 Termo de colaboração com a AEP.

 Termo de locação com a Associação Atlética Riopeixense – AARP.

 Reuniões com as APPs das escolas.

 Visitas técnicas para orientações pedagógicas.

 Atendimento aos educandos com necessidades especiais.

 Conserto e manutenção da frota do transporte escolar.

 Contratação de estagiários – CIEE.

 Contratação de Nutricionista.

 Contratação de Psicólogo Educacional.

 Contratação de profissionais especializados em caráter temporário para suprir a necessidade

do município.



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

 Distribuição de material escolar a todos os alunos da rede municipal de ensino (cadernos,

lápis, borracha, régua, lápis de cor, apontador, cola, caneta, livro didático do Sistema de

Ensino Aprende Brasil e agenda)

 Conserto e manutenção dos equipamentos eletrônicos.

 Manutenção, reposição e instalação de câmeras de monitoramento nas unidades escolares.

 Palestras com a nutricionista sobre a alimentação saudável.

 Atualização e acompanhamento da frequência do Programa Bolsa Família.

 Aquisição e distribuição de material expediente e de limpeza para as escolas e ginásio de

esportes durante o ano letivo.

 Acompanhamento dos Conselhos de Educação: FUNDEB, CAE e CME.

 Visitas técnicas as escolas da rede municipal.

 Aulas de reforço escolar (Matemática e Português).



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

 Aquisição para o Centro de Educação Infantil: televisão, notebook, multimídia, carinhos de

bebe, climatizador, livros de literatura infantil, reforma de piso e reforma de telhado.

 Conserto de pisos de cerâmica na EMPAPH.

 Aquisição de quadros brancos.

 Conserto e manutenção de: notebooks, máquinas de lavar roupas, multimídias, roçadeiras,

computadores entre outros.

 Aquisição de veículo Spin.

 Reparos na rede elétrica em todas as unidades escolares.

 Conserto e manutenção de climatizadores.

 Contratação e apresentação de duas peças teatrais durante a semana da criança.

 Organização da homenagem cívica de 7 de setembro.

 Confraternização dia do professor.

 Realização do 3º Show de Talentos no Centro de Eventos.

 Projeto futebol de campo.



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

 Reuniões com o Conselho Tutelar.

 Reuniões periódicas como Conselho Municipal de Educação.

 Participação de reuniões e eventos das comunidades escolares.

 Contratação da empresa A Base (software de implantação de sistema de dados escolares

informatizados nas unidades de ensino e SMEE), bem como a capacitação dos gestores

escolares e professores da rede municipal de ensino.

 Formação para as merendeiras escolares.

 Passeios e viagens de estudos municipais, intermunicipais e interestaduais durante o ano

letivo.

 Atendimento pedagógico aos professores durante todo o ano letivo.

 Realização de atividades complementares aos alunos: pedagógico, psicológico e

Atendimento Especializado Escolar.

 Parceria com a Secretaria de Saúde para atendimentos odontológicos, neurológico,

psicológico, oftalmológicos, palestras de orientação sexual, pesagem, entre outros que se

fizeram necessários.



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

 Palestras e oficinas sobre drogas e automutilação em parceria com psicóloga e Policia Militar.

 Parceria com o CDA de Itá, para: abertura de trilhas, coleta de sementes e identificação de

espécies nativas.

 Parceria com o Governo do Estado para funcionamento do CEJA.

 Parceria com o Governo do Estado com transporte Escolar.

 Contratação através de processo licitatório de empresas terceirizadas para transporte

escolar.

 Plantio de sementes de flores, árvores nativas e verduras.

 Participação da ESA no projeto “Criança e a natureza” em Arabutã.

 Fornecimento de cinco mil mudas de flores para embelezamento da cidade.

 Fornecimento de parte das verduras orgânicas, chás e temperos verdes para as unidades

escolares.

 Conserto de bomba d’água da ESA e EMPAPH.



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

 Reforma de barracão onde são produzidas mudas na ESA, bem como a instalação de um

banheiro.

 Campeonato Municipal de Bolão entre empresas, duplas mistas e entre casais.

 Campeonato de bocha.

 Campeonato de futebol de campo.

 Campeonato de futsal municipal feminino e masculino.

 Campeonato de futsal aberto masculino e feminino.

 Suporte para a corrida de garçons.

 Participação de atletas no JESC, OLESC, JASC e Joguinhos.

 Apoio as equipes: Artes Marciais Haecon-do e Box.

 Construção de um alambrado ao lado do Ginásio Municipal.

 Manutenção do bolão.

 Manutenção do sistema elétrico do Ginásio Municipal.

 Realização das formaturas (Pré Escolar e Ensino Fundamental) na rede municipal de ensino.



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

 Realização e participação dos encerramentos escolares nas unidades de ensino localizadas

no interior do município.

 Aquisição de dois micro-ônibus em parceria com emendas parlamentares.

 Parceria com a Policia Militar através da execução do programa PROERD.

 Participação do Concurso de Redação da UHE – Machadinho, conquistando o 1º lugar.

 Participação da Olimpíada de Língua Portuguesa, no qual fomos classificados a nível

Regional.

 Participação da Olímpiada da OBEMEP, recebendo medalhas de prata, bronze e menção

honrosa.

 Participação de professores da Feira de Matemática Regional, sendo classificados para a

etapa Estadual, recebendo Menção Honrosa.

 Participação e exposição de professora com seu trabalho desenvolvido na Rede Municipal

do Seminário Conectando Boas Práticas, realizado pela Rede Conectando Saberes.



OBRAS RURAIS



• Aquisição de cozinha sob medida;

• Aquisição de Kit, propulsora pneumática para graxa em tambores;

• Aquisição de equipamentos (jogo soquete, calibrador, etc);

• Pavimentação asfáltica (parte de acesso a Usina Hidrelétrica Machadinho);

• Serviço de fiscalização de Pavimentação asfáltica (parte de acesso a Usina

Hidrelétrica Machadinho);

AÇÕES DESENVOLVIDAS: 



SAÚDE



O município de Piratuba/SC atende a população através de sua Unidade Básica,

contando com duas Estratégias de Saúde da Família - ESF - bem como, com o Núcleo Ampliado

de Saúde da Família – NASF - que trabalha como complemento e referência às equipes ESF,

oferecendo suporte às demandas apresentadas; e através do atendimento de urgência e

emergência no Pronto Atendimento anexo a UBS.

Por ser um município turístico, muitas vezes, os turistas utilizam-se do atendimento

oferecido.

Demandas identificadas como caráter social são repassadas à equipe do NASF, que

conta com assistente social, para que sejam pensadas estratégias e possibilidades do trabalho

em rede, levando em conta a integralidade dos serviços.

Em todos os serviços a atuação dos profissionais deve partir do princípio de que à

saúde se faz pela promoção da cidadania na busca da efetivação ao direito á saúde.

Em 2019 foram investido um valor de R$ 7.219.066,26 em ações e serviços públicos

de saúde.



DADOS DISPONÍVEIS NO PORTAL DA TRANSPARÊNCIA



ALGUNS DADOS IMPORTANTES

Relatório de Atividades 2019 TOTAL 

Total de Viagens 1.700 

Total de Pacientes Transportados 6.689 

Consórcio CIS-AMAUC (Consultas Especializadas, Exames Especializados, 
Cirurgias)

1.369

Medicamentos dispensados na Farmácia Municipal(comprimidos, frascos, 
bisnagas)

1.972.151

Exames Laboratoriais (Aproximadamente) 43.000



PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS
TOTAL NO ANO 

DE 2019

TOTAL DE PRCEDIMENTOS NO ANO DE 2019 122.579

ATIVIDADE EDUCATIVA / ORIENTAÇÃO EM GRUPO NA ATENÇÃO BÁSICA 255

PRÁTICA CORPORAL / ATIVIDADE FÍSICA EM GRUPO 219

AÇÃO COLETIVA DE ESCOVAÇÃO DENTAL SUPERVISIONADA 563

AÇÃO COLETIVA DE APLICAÇÃO TÓPICA DE FLÚOR GEL 506

APLICAÇÃO DE CARIOSTÁTICO (POR DENTE) 112

APLICAÇÃO DE SELANTE (POR DENTE) 2

APLICAÇÃO TÓPICA DE FLÚOR (INDIVIDUAL POR SESSÃO) 54

SELAMENTO PROVISÓRIO DE CAVIDADE DENTÁRIA 436

VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NÍVEL MÉDIO 31.547

VISITA DOMICILIAR/INSTITUCIONAL POR PROFISSIONAL DE NÍVEL SUPERIOR 64

AVALIAÇÃO ANTROPOMÉTRICA 14.918

COLETA DE MATERIAL P/ EXAME CITOPATOLOGICO DE COLO UTERINO 285

RESTAURAÇÃO DE DENTE DECÍDUO 437

RESTAURAÇÃO DE DENTE PERMANENTE ANTERIOR 700

RESTAURAÇÃO DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR 1.200

CAPEAMENTO PULPAR 128

CURATIVO GRAU I C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 2.309



PROCEDIMENTOS
TOTAL NO ANO DE 

2019

RADIOGRAFIA PERI-APICAL INTERPROXIMAL (BITE-WING) 400

GLICEMIA CAPILAR 855

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENÇÃO BÁSICA (EXCETO MÉDICO) 8.432

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA (EXCETO 
MÉDICO)

69

CONSULTA MEDICA EM ATENÇAO BASICA 15.429

CONSULTA P/ ACOMPANHAMENTO DE CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO (PUERICULTURA) 124

CONSULTA PRE-NATAL 272

CONSULTA PUERPERAL 22

CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR 156

PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMÁTICA 1.455

ESCUTA INICIAL / ORIENTAÇÃO (ACOLHIMENTO A DEMANDA ESPONT NEA) 977

EXAME DO PÉ DIABÉTICO 18

ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM ATENÇÃO BÁSICA 975

OXIGENOTERAPIA 13

ADAPTAÇÃO DE PRÓTESE DENTÁRIA 71

ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS EM ATENCAO BASICA (POR PACIENTE) 3.932

AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 12.339

INALACAO / NEBULIZACAO 138

RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS BASICAS (POR PACIENTE) 216

SONDAGEM GASTRICA 1

ATENDIMENTO FISIOTERAPÊUTICO 2.186

CAPEAMENTO PULPAR 128



▶ Aquisição de móveis (mesa de escritório, computador, etc);

▶ Aquisição de veículos, uma Chevrolet SPIN e um Ford KA;

▶ Aquisição de uma Ambulância no valor de R$ 182.800,00, ficando este em restos a pagar.

FARMÁCIA BÁSICA

Variedade de medicamentos na unidade de Saúde: são 300 tipos de remédios. 

Processos encaminhados via secretaria para o Estado: média 110 processos/ano.

Valor Aplicado em Medicamentos no ano de 2019 foi de R$ 298.328,35

ATENDIMENTO LABORATORIAL. 

Disponíveis no ano de forma gratuita vários tipos de exames cujo custo anual era em
média de R$ 157.000,00. Considerando o teto da PPI Ambulatorial.

INVESTIMENTOS: 



CONVÊNIOS PARA ATENDIMENTO HOSPITALAR

 Manutenção dos Atendimentos de Urgência e Emergência com a Associação Beneficente 

Piratuba/Ipira no valor de R$ 612.000,00.

 Manutenção Dos Atendimentos de Urgência e Emergência nas diversas especialidades com o 

Hospital São Francisco R$ 29.524,08.



CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE CIS-AMAUC

 Foram realizados 1.380 procedimentos;

 Totalizando valor de R$ 182.455,16;

 O valor estimado SUS de R$ 47.462,41;

 Valor complemento R$ 134.992,75.

 Valor de manutenção no valor de R$ 10.200,00









PROJETOS 
E 

PROGRAMAS DESENVOLVIDOS.



PROGRAMA “PEQUENO PIRATUBENSE”:

Em média são atendidas cerca de 50 gestantes/ano, realizados em média 6 encontros

de gestantes, disponibilizados todos os exames laboratoriais estando estes num valor

aproximado de R$ 470,00 e 01 kit bebê no valor de R$ 316,32 cada kit. Além do atendimento

especializado para a gestante e o bebê, com todos os profissionais da unidade de saúde.

O atendimento a saúde da criança se inicia após o nascimento com acompanhamento

periódico até 2 anos de idade, com um cronograma estabelecido por protocolo, sendo

disponibilizado atendimento de enfermagem, médico, nutricional e cobertura vacinal.

Manutenção dos programas do bolsa família e SISVAN até 05 ano.



PROGRAMA SAÚDE DA MULHER...

Foram realizados mais de 450 exames de coleta de citopatológico.

Em 2019 foi mantido o sistema de agendamento pelo mês de aniversário, até o momento os

resultados foram extremamente positivos, com aumento no número de coletas, bem como o

alcance de mulheres que há muito tempo não faziam seu exame, oportunizando maiores

cuidados, atenção e qualidade de vida a essas mulheres.

Além disso é realizado orientação quanto as demais doenças que acometem as mulheres,

orientação em relação ao planejamento familiar, entre outros.

Campanha do Outubro Rosa, com orientações e coletas de exames de citopatológicos, entrega

de camisetas e palestras.



PROGRAMA SAÚDE DO HOMEM... 

▶ São atendidos em média de 500 homens/ano.

▶ Foi realizado orientação para a prevenção ao câncer de próstata e diabetes,

▶ Foi realizado palestra Motivacional.

▶ Foi disponibilizado também os testes laboratoriais de PSA total. Esse exame também é

disponibilizado o ano todo. Sendo o valor de cada exame R$ 32,84.



CAMPANHA SETEMBRO AMARELO



CAMPANHA CORAÇÃO DE MULHER, LIGADA AO DIA 
MUNDIAL DO CORAÇÃO

As ações da Campanha Coração de Mulher, que orienta o público feminino sobre o diagnóstico

precoce e a prevenção de doenças cardiovasculares



CAMPANHA DEZEMBRO LARANJA

A Campanha Dezembro Laranja, é uma mobilização nacional criada em 2014, pela

Sociedade Brasileira de Dermatologia para informar a população sobre as principais formas de

prevenção do câncer de pele.



PROGRAMA HIPERDIA... 

São em média 980 hipertensos atendidos/ano nos ESF do Centro e no ESF do Interior.

São realizados grupos a cada 02 meses em cada comunidade ou micro – área. Com

dispensação de medicamentos, consulta médica, verificação de PA palestras e orientação dos

profissionais da saúde.



GRUPO DE DIABÉTICOS

▶ São atendidos em média 150 diabéticos/ano.

▶ Destes 38 são pacientes insulinos. Que são disponibilizados realização de exame

fundo de olho, disponibilizado pela secretaria.

▶ São realizados grupos mensais com os insulinos dependentes com acompanhamento

nutricional, fornecimento do café da manhã, realização de testes de glicemia, atividades

de orientação e entrega das insulinas.

➢Exame de microalbuminúrica, também foi

disponibilizado via laboratório.

➢Atualmente os exames periódico são disponibilizados

de acordo com acompanhamentos pelas equipes de

ESF.



PROJETO DE EMAGRECIMENTE...

Foram realizadas duas edições, uma no primeiro semestre e outra no segundo

semestre.

O projeto foi iniciado no mês de agosto, coordenado pela Nutricionista e Psicóloga ,

com ações voltadas para a promoção da saúde, focando estimular as mudanças no estilo de

vida de sujeitos que apresentam excesso de peso. As ações da equipe multidisciplinar

contemplam encontros com temas como: compulsão alimentar, autoestima, emoções,

reeducação alimentar entre outras abordagens fundamentais.

PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA ...

Foram atendidas aproximadamente 400 crianças/ano.

O projeto contou com a atuação dentista nas escolas, nutricionista, psicóloga, membros

das ESFs e NASF, com ações voltadas para a promoção da saúde dos educandos, com

confecção de carteira de orientações para os alunos e atividades desenvolvidas nas escolas.



CAMPANHAS DE VACINAÇÃO ... 

▶ Foram realizadas as seguintes campanhas: 

▶ Vacinação contra a influenza: 

▶ vacinação contra hepatite B : 

▶ Vacinação HPV:

▶ Vacinação Poliomielite e Sarampo.

▶ Ressalta-se a excelente cobertura vacinal que temos sempre atingindo os 100% 

preconizados pelo M.S



BOLSA FAMÍLIA



VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA ... 

▶ Campanha sobre a Influenza: Orientações relativas à Influenza, abordando assuntos como

prevenção, cuidados e tratamento. Aplicação de vacina ao público Alvo

▶ Campanha Outubro Rosa e Novembro Azul.

▶ Realização de teste rápido, distribuição de preservativos e orientações.

▶ Tuberculose: o atendimento aos casos e tuberculose são realizados conforme protocolo do Ministério da

Saúde, com a disponibilização de todos os exames e acompanhamentos necessários.

▶ Orientações sobre a Dengue, Zica Vírus e febre Chikungunya.

▶ Levantamento de índices;

▶ Monitoramento semanal nas redes de armadilhas e quinzenal nos pontos estratégicos. (36 armadilhas e

09 pontos estratégicos)

PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS AGENTE DE COMBATE 
A ENDEMIAS Total

Visita Domiciliar 550 

Atividades Educativas Sobre a Temática Da Dengue, 
Realizados para a População 427 

Total de Procedimentos 977 



VIGILÂNCIA SANITÁRIA...

▶ Atividades realizadas neste ano:

▶ Coletas mensais de água para analise (08 coletas mensais)

▶ Orientações sobre limpeza de terrenos baldios.

▶ Curso de manipulação e boas práticas na fabricação de alimentos.



REALIZAÇÃO DA 6ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE



PROJETO DE PRÓTESES DENTÁRIAS

▶ Foram realizadas em média 300 Próteses dentárias no ano de 2019 



CAPACITAÇÕES

▶ Foram desenvolvidas diversas capacitações em parceria com o CIES, AMAUC, ESTADO;

▶ Dentre elas, destacamos capacitação em sobre a Dengue;

▶ 70º Congresso do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde de Santa Catarina;

▶ Mostra Aqui tem SUS.

▶ Capacitação para Agentes Comunitários de Saúde.



CIRURGIAS ELETIVAS

▶ Foram realizadas diversas cirurgias eletivas nos municípios de Arabutã, Peritiba, Concórdia,
Itá, Fraiburgo, Penha

▶ Pagamento de complemento cirúrgico através do Consórcio Intermunicipal de Saúde da
Região da Amauc.

▶ Cirurgias Oftalmológicas.



INCENTIVO À DOAÇÃO DE SANGUE

▶ Foi realizado levantamento e transporte para que os munícipes de Piratuba fossem doar

sangue no HEMOSC de Joaçaba;



PROGRAMA E SAÚDE NA ESCOLA

 Ações estabelecidas pelo Programa e Saúde na Escola



CONTROLE SOCIAL

 Eleição do Conselho Municipal de Saúde.

 Capacitação do Conselho Municipal de Saúde



PROJETO E OBRA DE ACESSIBILIDADE E ADEQUAÇÃO DE SALA 
DE RAIO-X NA UBS

 Obras de readequação da UBS tiveram um investimento de cerca de R$ 54.577,79, atendem
as exigências do Ministério da Saúde, no que se refere à acessibilidade.

 Adequação de sala para receber Raio-X com investimento de 50.232,50;



ASSISTÊNCIA SOCIAL



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

CRAS

Dentre as ações realizadas podemos destacar:

a) Famílias acompanhadas pelo PAIF: 727 acompanhamentos.

b) Atendimentos particularizados: 809

c) Visitas domiciliares: 129

d) Benefícios eventuais: 171

e) Crianças atendidas pela LUDOTECA:

0 a 06 anos: 4 crianças.

07 a 14 anos: 15 adolescentes.

a) Reuniões com os beneficiários do programa do Bolsa família;

b) Palestras, oficinas e outras atividades coletivas: 80 pessoas.



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

1. DEPARTAMENTO DE AÇÃO SOCIAL:

Dentre as ações pode-se destacar:

a) Clube de Mães: atendimento a nove clubes de mães de centro e do interior. Foram

realizados 03 cursos com duração média de 60 horas, contemplando os seguintes temas:

ornamentação em chinelos, bordado em fita e decoração natalina.. Encerramento das

atividades do ano de 2019 realizado no dia 28 de novembro, contemplando

aproximadamente 120 mulheres, coma realização de um bingo e entrega de uma bolsa às

mulheres.

b) Encontro da mulher Piratubense: realizado no dia 09 de março de 2019, com a presença de

aproximadamente 600 mulheres que foram presenteadas com uma camiseta, foi realizada a

palestra Show “ Mulheres a Alegria de Viver”, com o palestrante Roselei Angst e servido um

coffee break no encerramento. Com um gasto aproximado de R$ 14331,22.



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

c) Grupos de Idosos: foram atendidos a 05 grupos de idosos da cidade e do interior com

aproximadamente 400 idosos participando. Dentre as ações: Auxílio na organização do Kerb

da terceira idade, participação em praticamente todos os encontros na cidade e interior com

fornecimento de lanche, no valor total de R$ 17.642,30. Participação nos jogos micro-

regionais – JASTI em abril. Encontro alusivo ao dia nacional do idoso realizado no dia

15/10/2019 no centro de eventos, com a presença de aproximadamente 230 idosos, no qual

foram realizadas as seguintes atividades: apresentação de uma peça teatral e de números

artísticos do Wasserland, grupo de danças folclóricas alemãs de Piratuba, almoço e a tarde

bailinho. Como brinde de final de ano, os idosos ganharam uma caixa de bombom.

d) 8ª Conferencia Municipal de Assistência Social realizada no dia 17/09/2019 com o tema

“Assistência Social: Direito do Povo com Financiamento Público e Participação Social”

e) Conserto do telhado do centro de convivência e acesso as salas da Ludoteca no prédio do

CRAS.



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

APLICAÇÃO DOS RECURSOS:

Foram aplicados em manutenção das ações da Assistência Social o Valor de R$ 554.284,09

(quinhentos e cinquenta e quatro mil duzentos e oitenta e quatro reais e nove centavos), dentre

os principais gastos podemos destacar:

 Folha de pagamento e despesas com INSS no valor R$ 289.848,12;

 Convênio com APAE R$ 35.210,00;

 Termo de convênio AMAUC para capacitações R$ 3.572,00;

 Sistema de informação Betha R$ 3.180,24;

 Combustível R$ 11.909,69;

 Transporte alunos da APAE R$ 83.534,00;

 Cestas básicas R$ 12.185,16;

 Fraldas infantil R$ 14.408,40;

 Passagens idosos R$ 1.510,23,



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

APLICAÇÃO DOS RECURSOS:

• Auxílio financeiro a pessoas físicas:  R$ 18.971,00

• Energia elétrica R$ 3.890,00;

• Água R$ 1.838,78; 

• Encontro da mulher R$1.4331,22; 

• Confraternização dos idosos R$ 5867,00; 

• Coffee break para crianças ludoteca, encerramento clube de mães , reuniões, palestras, 

conferência R$ 5.131,93;

• Palestra para a conferência de assistência social R$ 3.100,00;

• Reforma do telhado do centro de convivências e CRAS material e mão de obra R$ 5066,89;

Internet R$ 1.712,87; 

• Telefone móvel para conselho tutelar: R$ 684,85  



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

APLICAÇÃO DOS RECURSOS:

• Projeto PROERD R$ 12.987,12 (aquisição de mochilas, copos, medalhão, mascote, bicicletas, 

serigrafia em camisetas, decoração e coffee break);

• Despesas com manutenção dos veículos (corsa MLV 1376, spin QHQ 3153, PBL 2399) R$ 

12.410,40 (peças, mão de obra, pneus, seguros, gax, lavação). 

• As demais despesas estão divididas em aquisição de material de limpeza, expediente, 

material para cursos com os clube de mães e profissional para ministrar as aulas, prestação 

de serviços para manutenção do prédio, aquisição de materiais para manutenção do prédio 

do cras, centro de convivências e casa da cultura, material gráfico, banners, peças para 

manutenção de computadores e impressoras, entre outras despesas. 

Fontes de recursos: próprios, IGDBF, IGDSUAS, FEAS. 



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

INVESTIMENTOS

Em investimentos foram aplicados o valor de R$ 18.021,32, provenientes de repasse do

FEAS, sendo que desses R$ 6.104,00 ficaram como restos a pagar em 2020.

Foram adquiridos: câmera fotográfica, impressora colorida, smart TV 40’’, notebook,

aspirador de pó, tela de projeção.

3.3 Ações assistenciais ao idoso:

Foram gastos o valor de R$ 21.097,16 nas seguintes despesas: água e luz do Centro de

Convivência R$ 3.036,86; lanche para os encontros R$ 17.642,30; almoço para os atletas que

participaram do JASTI R$ 418,00.



AÇÕES DESENVOLVIDAS: 

INVESTIMENTOS

3.4 Apoio assistencial a criança e adolescente:

Foram gastos R$3270,97, nas seguintes despesas: cópias de impressão R$ 25,97; Fraldas

infantil R$ 2615,00; placa para indicação de acesso ao conselho tutelar R$ 630,00;

3.5 Total dos gastos do Fundo Municipal de Assistência Social em 2019.

Foram gastos o total de R$ 590.569,54  (quinhentos e noventa mil quinhentos e sessenta e 
nove reais e cinquenta e quatro centavos). 



FOTOS DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS: 



FOTOS DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS: 



FOTOS DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS: 



FOTOS DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS: 



TURISMO, 

FUNDAÇÃO DE CULTURA 

E 

EVENTOS



MÊS EVENTO Nº DE PESSOAS

JANEIRO/2019 03 5.970

FEVEREIRO/2019 06 2.185

MARÇO/2019 06 2.335

ABRIL/2019 14 2.910

MAIO/2019 03 1.020

JUNHO/2019 07 2.560

JULHO/2019 11 8.475

AGOSTO/2019 06 3.770

SETEMBRO/2019 08 1.690

OUTUBRO/2019 19 5.570

NOVEMBRO/2019 11 3.410

DEZEMBRO/2019 16 4.880

TOTAL 110 44.775

CENTRO DE EVENTOS
EVENTOS REALIZADOS DURANTE O ANO DE 2019.



DEPARTAMENTO DE CULTURA

SEGMENTOS DA CULTURA NO ANO DE 2019

GRUPOS DE DANÇAS: 

 Germânico: Infantil, Juvenil e 

Adulto;

 Germânico: 3ª Idade

 Gauchesco: 3ª Idade

 Acabocla

 Dança de Rua

 Ballet

 Contemporânea

TOTAL: 372 ALUNOS

FAIXA ETÁRIA:

De 03 até 86 anos

Investimos no traje 

típico para “Banda 

Municipal” no valor de 

R$ 5.815,00.

Investimento no traje 

do grupo “TEEN 

DANCE” no valor de 

R$ 3.000,00



DEPARTAMENTO DE CULTURA

SEGMENTOS DA CULTURA NO ANO DE 2019

AULAS DE MÚSICA:

 Violão e Voz

 Teclado

 Acordeon e Voz

 Banda Municipal

 Coral Harmonia

 Canto Coral

OUTRAS AULAS:

 Artesanato



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MÊS REALIZAÇÃO

JANEIRO/2018

• Organização do Kerb;

• Plano Municipal de Cultura;

FEVEREIRO/2018

• Programação de Aniversário do Município;

• Show com Os Atuais;

• Show com Serranos;

• Show com Bob & Robson;

• Família no Parque com brinquedos infláveis, algodão doce e

pipoca;

• XI Encontro de carros antigos;

• 25º Rodeio Crioulo Interestadua;

• 15º Trilhão de Piratuba;

• Plano Municipal de Cultura.



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MÊS REALIZAÇÃO

MARÇO/2018

• Decoração de Páscoa na Praça do Ferroviário “TOCA DO

COELHO”;

• Plano Municipal de Cultura;

• Participação do Coral Harmonia no Encontro de Corais em

Concórdia/SC.

ABRIL/2018

• Abertura das Oficinas Culturais;

• Apoio ao evento “50 anos da Associação Coral Harmonia;

• Plano Municipal de Cultura.

MAIO/2018

• Apoio ao evento “19ª Festa Cabocla;

• Participação no IX Fórum de Cultura para Gestores Municipais

em Garopaba/SC;

• Apoio ao evento “Escolha da Rainha e Princesas da 30ª Festa do

Agricultor”;

• Participação na 25ª BNT – Feira Bolsa de Negócios Turísticos em

Itajaí/SC;

• Participação do Coral Harmonia no Encontro de Corais em

Presidente Castello Branco/SC.



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MÊS REALIZAÇÃO

JUNHO/2018

• Organização e Realização do Festival Interestadual da Canção –

Canta Piratuba;

• Apoio ao Evento Nacional da ABRAJET;

• Apresentação do Grupo de “Wasser land” e “Banda Municipal”

no Thermas de Piratuba Park Hotel de Piratuba promovendo um

mini kerb aos hospédes participantes da ABRAJET;

• Plano Municipal de Cultura.

JULHO/2018

• Organização e Realização do 2º Caipira-tuba;

• Apoio as Férias Kids;

• Apoio a 30ª Festa do Agricultor;

• Participação do Coral Harmonia no Encontro de Corais em Alto

Bela Vista/SC;

• Entrega do Plano Municipal de Cultura.

AGOSTO/2018

• Apoio a Festa do Roupão;

• Apoio ao III Desafio de Cicloturismo.



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE TURISMO 2018

SETEMBRO/2018

• Apresentação das Oficinas Culturais no Momento Cívico;

• Apresentação do Grupo de dança “Cultivando a Tradição

Gaúcha” nos hotéis de Piratuba durante toda a Semana

Farroupilha;

• Apoio aos CTGs na Semana Farroupilha;

• Participação na Expo Concórdia/SC;

• Apresentação do Grupo de “Dança de Rua Teen e Kids” nos

hotéis de Piratuba;

• Participação do Coral Harmonia no Encontro de Corais em

Ipira/SC.

OUTUBRO/2018 • Participação do Coral Harmonia no Encontro de Corais em

Ipira/SC;

• Formatura dos Integrantes do Tecer Modas através do Projeto

Integrar;

• Apresentação do Grupo de dança “Cultivando a Tradição

Gaúcha” na cidade de Rio do Oeste/SC e Mirim Doce/SC;

• Apresentação do Grupo de dança “Wasser Land” na cidade de

Erechim/RS fazendo a abertura do Evento Sicredi;

• Apresentação do Grupo de “Dança de Rua Teen e Kids” nos

hotéis de Piratuba.

MÊS REALIZAÇÃO



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MÊS REALIZAÇÃO

NOVEMBRO/2018

• 18º Festival de Dança da Terceira Idade;

• Abertura do Natal “3º Brilho de Natal” com a 1ª Parada Natalina 

e Chegada do Papai Noel;

• Apresentação do grupo de dança “A cabocla” na Festa do 

Vizinho;

• Participação do Coral Harmonia no Encontro de Corais em 

Peritiba/SC;

• Participação do grupo “Wasser land” e grupo “Amigos do Vale do 

Rio do Peixe” na 26ª Noite das Lanternas em Ipira/SC.

DEZEMBRO/2018

• Programação Festiva do Natal “3º Brilho de Natal” com

Orquestra de Violões e Chegada do Papai Noel;

• Participação do Grupo “Wasser land” e “Banda Municipal” na II

Parada Natalina de Herval d’Oeste/SC;

• Participação da Banda Municipal na abertura do natal em Alto

Bela Vista/SC;

• Participação da Banda Municipal no encerramento do Natal de

Peritiba/sc:

• Encerramento do Natal “3º Brilho de Natal” com show infantil e

Chegada do Papai Noel.



AQUISIÇÕES

 Roçadeira;

 Notebook;

 Bancos para a praça;

 Balcão para guardar documentos;

 Mesas para o Centro de Eventos;

 Trajes para Grupos de Dança.

REALIZAÇÕES

 Colocação de ralos na cozinha e praça de alimentação;

 Conserto de goteiras e todo Centro de Eventos;

 Reforma da Casa da Praça;

 Pintura em algumas paredes do Centro de Eventos;

 Confecção de Prateleiras;

 Manutenção elétrica em todo Centro de Eventos.



ALGUNS 

LEVANTAMENTOS 









DESPESAS LIQUIDADAS MÊS À MÊS



SETOR JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO

ADMINISTRAÇÃO R$ 133.941,34 R$ 139.611,00 R$ 144.978,53 R$ 192.235,87 R$ 157.557,76 R$ 206.196,42 

AGRICULTURA R$ 134.787,93 R$ 141.008,88 R$ 179.346,17 R$ 141.764,16 R$ 248.810,49 R$ 330.877,97 

EDUCAÇÃO R$ 694.078,92 R$ 643.951,59 R$ 908.460,87 R$ 927.683,51 R$ 876.925,19 R$ 1.050.198,91 

GABINETE R$ 88.208,83 R$ 82.146,35 R$ 100.750,64 R$ 82.050,13 R$ 82.492,95 R$ 93.350,50 

OBRAS RURAIS R$ 134.878,84 R$ 171.229,32 R$ 196.885,55 R$ 194.853,42 R$ 193.634,54 R$ 216.964,66 

CIDADE R$ 135.985,20 R$ 199.878,95 R$ 183.002,11 R$ 360.054,60 R$ 177.341,51 R$ 566.256,48 

SAÚDE R$ 548.206,70 R$ 487.191,24 R$ 527.280,40 R$ 483.184,20 R$ 594.081,23 R$ 699.640,00 

TURISMO R$ 86.377,69 R$ 107.882,69 R$ 31.999,24 R$ 36.555,01 R$ 34.603,29 R$ 80.902,65 

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL R$ 37.600,35 R$ 51.811,83 R$ 45.641,32 R$ 54.634,92 R$ 57.816,55 R$ 66.079,42 

CULTURA R$ 43.354,72 R$ 24.125,83 R$ 33.497,72 R$ 55.636,02 R$ 45.767,05 R$ 77.828,75 

FUNDO MUN. DA 
CULT. R$ - R$ - R$ - R$ 6.500,00 R$ - R$ -

FIA R$ 13.409,25 R$ - R$ 17.363,65 R$ 16.197,05 R$ 57.034,15 R$ 15.863,40 

HABITAÇÃO R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -

ENCARGOS 
ESPECIAIS R$ 53.561,74 R$ 72.124,32 R$ 72.084,07 R$ 70.892,58 R$ 104.639,86 R$ 98.508,41 

FUNDO MUN. DO 
IDOSO R$                   - R$ 17.517,19 R$ - R$ - R$ - R$ -

CORPO DE 
BOMBEIROS R$ 1.233,30 R$                   - R$ 10.040,43 R$ 48.542,64 R$ 22.101,42 R$ 20.424,20 

TOTAL LIQUIDADO R$   2.105.624,81 R$   2.138.479,19 R$  2.451.330,70 R$  2.670.784,11 R$ 2.652.805,99 R$ 3.523.091,77 



SETOR JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAIS

ADMINISTRAÇÃO R$ 164.315,43 R$ 143.571,93 R$ 128.610,75 R$ 309.135,62 R$ 198.679,52 R$ 269.438,10 R$ 2.188.272,27 

AGRICULTURA R$ 175.759,38 R$ 248.972,05 R$ 131.635,14 R$ 300.933,05 R$ 223.056,59 R$ 522.989,79 R$ 2.779.941,60 

EDUCAÇÃO R$ 985.641,54 R$ 819.593,82 R$ 858.751,36 R$ 1.364.609,63 R$ 829.602,93 R$ 1.186.133,53 R$ 11.145.631,80 

GABINETE R$ 103.300,40 R$ 98.962,25 R$ 93.556,80 R$ 91.827,94 R$ 100.591,46 R$ 116.073,46 R$ 1.133.311,71 

OBRAS RURAIS R$ 240.270,69 R$ 219.587,02 R$ 170.038,02 R$ 217.854,55 R$ 243.431,61 R$ 301.252,22 R$ 2.500.880,44 

CIDADE R$ 566.256,48 R$ 457.319,31 R$ 229.315,53 R$ 682.171,36 R$ 515.049,49 R$ 1.050.518,17 R$ 5.123.149,19 

SAÚDE R$ 601.095,94 R$ 561.445,43 R$ 604.402,55 R$ 682.425,38 R$ 631.556,50 R$ 848.019,00 R$ 7.268.528,57 

TURISMO R$ 120.111,03 R$ 32.372,69 R$ 52.628,54 R$ 41.997,68 R$ 67.368,03 R$ 86.765,04 R$ 779.563,58 

ASSISTÊNCIA SOCIAL R$ 63.802,15 R$ 61.057,71 R$ 56.276,36 R$ 84.832,87 R$ 63.382,43 R$ 86.583,37 R$ 729.519,28 

CULTURA R$ 56.083,21 R$ 69.360,19 R$ 51.933,51 R$ 67.499,81 R$ 113.109,58 R$ 94.087,38 R$ 732.283,77 

FUNDO MUN. DA 
CULT. R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 6.500,00 

FIA R$ 30.778,90 R$ 3.948,40 R$ 3.948,40 R$ 44.194,15 R$ - R$ 6.896,80 R$ 209.634,15 

HABITAÇÃO R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 1.757,00 R$ 1.704,00 R$ 3.461,00 

ENCARGOS ESPECIAIS R$ 98.218,85 R$ 93.273,11 R$ 73.881,15 R$ 77.098,41 R$ 85.764,18 R$ 128.662,50 R$ 1.028.709,18 

FUNDO MUN. DO 
IDOSO R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 17.517,19 

CORPO DE 
BOMBEIROS R$ 23.071,75 R$ 13.987,56 R$ 18.753,12 R$ 26.500,28 R$ 16.440,28 R$ 25.483,07 R$ 226.578,05 

TOTAL LIQUIDADO R$ 3.228.705,75 R$ 2.823.451,47 R$ 2.473.731,23 R$ 3.991.080,73 R$ 3.089.789,60 R$ 4.724.606,43 R$ 35.873.481,78 



COMPARATIVO ARRECADADO COM LIQUIDADO

MÊS ARRECADADO LIQUIDADO RESULTADO

JANEIRO R$    2.918.574,23 R$        2.105.624,81 R$        812.949,42 

FEVEREIRO R$    2.891.105,01 R$        2.138.479,19 R$        752.625,82 

MARÇO R$    2.627.810,10 R$        2.451.330,70 R$        176.479,40 

ABRIL R$    2.796.310,91 R$        2.670.784,11 R$        125.526,80 

MAIO R$    3.698.199,64 R$        2.652.805,99 R$     1.045.393,65 

JUNHO R$    2.480.166,07 R$        3.523.091,77 -R$     1.042.925,70 

JULHO R$    3.430.628,12 R$        3.228.705,75 R$        201.922,37 

AGOSTO R$    3.088.625,66 R$        2.823.451,47 R$        265.174,19 

SETEMBRO R$    2.403.237,48 R$        2.473.731,23 -R$          70.493,75 

OUTUBRO R$    3.736.120,60 R$        3.991.080,73 -R$        254.960,13 

NOVEMBRO R$    3.060.348,63 R$        3.089.789,60 -R$          29.440,97 

DEZEMBRO R$    6.238.687,23 R$        4.724.606,43 R$     1.514.080,80 

TOTAIS R$  39.369.813,68 R$      35.873.481,78 R$     3.496.331,90 



CONSIDERAÇÕES FINAIS

Os elementos para leitura e análise do presente Relatório, em cada detalhe

departamental apresentado, fazem parte de um todo consistente. Nosso objetivo foi mostrar a

partir de um amplo espectro, detalhes da atuação da nossa gestão no ano de 2019, que

ajudassem a identificar o trabalho realizado por cada uma das unidades.

A Secretaria de Administração e Finanças, como atividade meio da administração, é

diretamente responsável pela elaboração do respectivo relatório, também pela conformação e

pela coordenação das políticas esboçadas pelo Chefe do Executivo Municipal, e sua

responsabilidade se dilata, no correspondente anseio de todas as Secretarias Municipais

buscando soluções rápidas e satisfatórias.

Convém prevenir que o resultado final não é a exposição de um modelo acabado, mas

um trabalho de difícil e prolongado processo de experiências.

Esperamos por fim, que os elementos analíticos aqui expostos, possam tornar a leitura e

a análise menos árdua, e mais compreensiva.

Ressaltamos a ativa participação de todos, imprescindível para o adequado formato que

ora apresentamos.


