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http://www.piratuba.sc.gov.br/
http://www.piratuba.com.br/

HISTORICO DO MUNICIPIO

Sao apenas cinco mil habitantes nesta cidade pequena, segura e aconchegante.
Piratuba, que fica no Meio Oeste, ha aproximadamente 500 quilometros de Floriandpolis, (capital)
e conhecida em todo Sul do pais por ser o principal polo turistico do Oeste de Santa Catarina. O
municipio conta com um Parque de Aguas Termais, amplo e moderno, que oferece lazer e
descanso em qualquer estacao do ano e para pessoas de qualquer idade.

A historia de Piratuba iniciou em 1910, quando a Estrada de Ferro, Sao Paulo —
Rio Grande do Sul foi construida. A empresa Brasil Railway, responsavel pela obra, instalou um
acampamento para seus operarios nas margens do Rio do Peixe. O nucleo se chamava, Vila do
Rio do Peixe. Em 18 de fevereiro de 1949, surgiu o municipio, que naquela data foi emancipado.

O turismo, que hoje € a base econdmica do municipio, iniciou sua historia em
Piratuba em 1964. A PETROBRAS, que estava em busca de petroleo, perfurou um pogo com
2.271,30 metros de profundidade. Ao invés do “ouro preto”, a empresa acabou descobrindo um
lencol de aguas sulfurosas de 38,6°, a 674 metros. Em 1975 a Companhia Hidromineral foi
constituida. Com a instalacao do Parque Termal, Piratuba entrou na rota dos principais destinos
turisticos do Sul do Brasil. Hoje, o municipio € consolidado no turismo e recebe mais de 450 mil
turistas por ano.



A Companhia Hidromineral, carro chefe do turismo de Piratuba, dispde de uma
estrutura que atende criancas, jovens, adultos e idosos.

Com piscinas abertas, cobertas e chuveiros ao ar livre, o Parque Termal se habilita
a receber turistas em qualquer época do ano. As areas de camping também estao disponiveis
para os visitantes. Além do lazer nas aguas termais, os turistas podem curtir a natureza
exuberante da cidade. A agua termal de Piratuba proporciona lazer, diversao e saude, pois possui
propriedades terapéuticas e por isso € recomendada para tratamento de reumatismos,
hipertensao arterial, eczemas, stress, Ulceras e calculos renais.

O municipio também se preparou, ao longo dos anos, para receber os turistas.
Hoje mais de 2.500 leitos estao disponiveis, distribuidos em uma rede com mais de 10 hotéis,
pousadas, casas de veraneio e apartamentos. Um Centro de Eventos, com estrutura completa
também é opcao de turismo de negocios e eventos na cidade. Shows nacionais, congressos,
cursos ou qualquer atividade que necessite de espaco, salas de apoio, palco, camarins e
camarotes, podem ser realizados na terra das aguas termais. O comércio também esta preparado
para a demanda, atendendo o ano todo e oferecendo produtos variados para todos os gostos.



INDICES DO MUNICIPIO DE PIRATUBA\ -SC

IDMS de Piratuba - 2018

http:/ /fwww.piratuba.sc.gov.br | gabinete@piratuba.com.br (49) 3553 0146

Dt ciat;ﬁ - AMATIC Indice de I)Eﬂeni’ﬂli‘ilzl&:l;;:ls %ﬂlll].‘ll.']llﬂl Sustendavel

Secretaria Regional ADER Concérdia

Area 145,976 km?2 (fonte: IBGE/2016)

Populacio 4.102 (fonte: IBGE/Censo/2017)

Eleitores 4.758 (fonte: TSE/2016)

PIB RS 718.057.35 (em R$1000) (fonte: IBGE/2013)

O IDMS & uma ferramenta para a aplicagdo do conceito de desenvolvimento municipal
sustentavel construido a partir de uma série de indicadores considerados fundamentais
para diagnosticar o grau de desenvolvimento de um territorio.

Esse indice, ao avaliar o desenvolvimento, configura-se como uma ferramenta de apoio a
gestdo capaz de evidenciar as prioridades municipais e regionais e situar as
municipalidades em relaciao a um cenario futuro desejavel.

A sustentahilidade é entendida como o desenvolvimento equilibrado das dimensdes Social,

Cultural, Ambiental, Econdmica e Politico-institucional. _ . = - - -
: : Ver série historica

Composicio do Indice

Sociocultural Econdmica Ambiental Politico Institucional
% Dacf =X =3 =) (-1 = Oacg oG
L~ y .8 - i o8 ) . - i o8 -1 i o8

.6 g o

% Educagio - , Satde - D'é_ Cultara : i Habitagio ,
|555% Ml 5 AW T AW 5 AW




Prefeitura Municipal

Prefeita
Olmir Paulinho Benjamini - PSD
Wice

Evando Antonio de Azeredo - PSDB

Endereco: Rua Governador Jorge Lacerda, 133,

Centro
CEP: 394647-000
CNPJ: 82.815.481/0001-58

Q Telefone: (49) 35530146
B2 Fax: (49)35530146
@ E-mail: gabinete@piratuba.com.br

ﬂ' Site: http://www.piratuba.sc.gov.br

I Camara Municipal

Endereco: Av. 18 de Fevereiro, 20, Centro
CEP: 894467-000
CNPJ: 13.078.030/0001-62

I Simbolos Municipais

Q Telefone: (49) 35530231

B Fax: (49) 35530231

@ E-mail:

atendimento@camaradepiratuba.com.br

ﬁ Site: http:/'www.camaradepiratuba.com.br/

Associacdo de Municipios
(AMAUC)

AMAUC

ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS
DO ALTO URUGUAI CATARINENSE

IDMS

Indicadores

FPM: 0.6 5772018
ICMS: 0.304297 (seerz01s
PIB: R% 718.057.000,00 1eces2015)

Sociocultural 0,752

Ambiental 0,463

Econdmica 0,745

Politico Institucional 0,500

Dados Basicos

Populagio: 4102 (iece/z017)

N® de eleitores: 4663 i1se2017)

Data de criacio: 30/12/1945
Leide criagiio: 247-30.12.1948
Comemoracao: 15/02

Origem: Campos Novos e Concordia
ADR: Concordia



ALGUMAS ACOES
DAS SECRETARIAS



AGRICULTURA



CONSTRUCAO DO PAVILHAO 2000M2 NO PARQUE DE EVENTOS;

PROGRAMA DE MELHORAMENTO DE PASTAGENS (distribuicao de sementes de fo
AVEIA/AZEVEM com 50% subsidiado);

PROGRAMA DE MELHORAMENTO GENETICO DO GADO LEITEIRO (repas

nitrogénio/semem bovino/material para inseminacao);

BAILE DE ESCOLHA DA RAINHA DO AGRICULTOR (més de Maio, realizado pela comuni
de NOVO MARATA);

CONSTRUGAO DA CHURRASQUEIRA E PISO CENTRAL PAVILHAO PARQUE DE EVENT



AQUISICAO DE DOIS CARRETOES AGRICOLAS;

REPASSE DE MUDAS FRUTIFERAS COM BENEFICIO DE SUBSIDIO DE 50% C
NORMAS DO PROGRAMA;

293 FESTA DO AGRICULTOR NO PARQUE DE EVENTOS (REALIZADA PELA COMUNID
NOVO MARATA);

PROGRAMA DE FERTILIZACAO DE SOLO ENTREGUES 2.400 SC COM SUBSIDIO DE 50%

SERVICOS DE SILAGENS, GOBIAR, DISTRIBUICAO DE ESTERCO E CALCARIO VALO
LT DIESEL/HORA;

ATENDIMENTOS DE TECNICO AGRICOLA, ENG. AGRONOMO E MEDICO VETERINARI



CIDADE
E

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
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Investimento em Projeto das Ruas das Flores e Parana;

Passeios acesso sul;

Embelezamento e melhorias dos Canteiros Centrais da Avenida 18 de Fevereiro;
Pinturas de Sinalizacao da Avenida 18 de Fevereiro e Parte da Rua Governador
Lacerda;

Melhorias da Praca do Ferroviario e Roétula;
Melhorias em Rede Pluvial em Ruas Variadas;
Melhorias em Calgcadas da Avenida 18 de Fevereiro;
Melhorias em Calcadas da Rua 1° de Maio;
Melhorias em Ruas variadas;

Instalacao de rede nova de agua potavel nos passeios da Rua Boa Vista (parceri
CASAN);



Melhorias nos Cemitérios Municipais;

Aquisicao de Maquina de Pintura com caretinha;
Convénio com a CETEPI — Fundacao Centro Tecnoldgico de Producao Industrial (P
de Incubadora Tecnoldgica — TECER MODA - Integrar)

Investimento em Projeto das Ruas Bruno Muller, Montenegro, 13 de Marco;
Contratacao de Empresa especializada para inicio da Elaboracao do Plano Direto
Mobilidade Urbana;

Execucao muro de contencao na Rua das Flores (Casa da Cidadania).



EDUCACAO
E

ESPORTES




O Relatorio de Gestao, exercicio de 2018, visa monitorar e acompanhar a
das acoes realizadas por esta secretaria, permitindo que a gestao possa vislumbra
resultados alcangados bem com a reordenacao do que se fizer necessario.
Este documento tem como base tornar transparente as acoes realizadas pela S
Municipal de Educacao e Esportes - SMEE — e sua estrutura expressa as info
repassadas por cada setor e suas respectivas coordenacoes.

O presente relatdrio reflete o esforco da Secretaria Municipal de Educacao e E
na implementacao das politicas educacionais e dos programas voltados para a melho
qualidade da educacao com inclusao social. Para tanto, busca-se por meio da articula
parcerias, o desenvolvimento de acbes pautadas em principios democraticos, co
participacao representativa dos profissionais da educacao, dos pais, dos alunos e da soci
civil.

Para que fosse possivel alcancar com éxito as nossas metas, foi necess
engajamento e comprometimento de toda a equipe que forma esta secretaria, envolven
SO os profissionais, mas sim, mantendo uma parceria constante com a Associagao de
Professores, convénios com o Governo Federal e Estadual, além de empresas do m
tornando desta maneira possivel a qualidade da educacao e esportes.
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ACOES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL
EDUCACAO E ESPORTES

Contrato com a Editora Aprende Brasil (livros didaticos);

Encerramento das atividades do Pacto Nacional pela Alfabetizacao na Idade certa - P
Corrida Rustica;
Passeio Ciclistico;
Escolinhas — DME nas modalidades de futsal com o convénio com a AEP, futebol de ca
volei.
Convénio com a Associacao dos Académicos Ipiratuba (Transporte dos Académicos pa
cidades de Capinzal, Concordia, Campos Novos e Joacaba);
Termo de colaboracao com a APAE;

Termo de colaboracao com a AEP;

Termo de locagcao com a Associacao Atlética Riopeixense — AARP;
Construcao das Novas Diretrizes do Ensino Fundamental I e II, em parceria com 0
Aprende Brasil / POSITIVO e assessoria especializada da consultora educacional, Pr

Ana Beatriz Brancher.
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Realizacao da CONAE — etapa municipal;

Realizacao de Audiéncia Publica do Plano Municipal de Educacao;
Cursos de metodologias em sala de aula por areas do conhecimento em parceri
Sistema Aprende Brasil/ POSITIVO;

Curso para professores em parceria com o SENAI;
Projeto “A Uniao faz a Vida"” em parceria com o SICREDI;
Palestra com Celso Antunes para os professores da rede municipal de ensino em P
com o Sicredi;

Reunides com as APPs das escolas;

Visitas técnicas para orientacoes pedagogicas;

Atendimento aos educandos com necessidades especiais;

Termo de Cooperacao com SED/SC para legalizacao da EJA/Ensino Médio;
Conserto e manutencao da frota do transporte escolar;

Contratacao de profissionais especializados em carater temporario para suprir a nece

do municipio;
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Contratacao de estagiarias — CIEE;

Contratacao de Nutricionista;

Contratacao de Psicdloga Educacional;
Distribuicao de material escolar a todos os alunos da Rede Municipal de Ensino (c
lapis, borracha, régua, lapis de cor, apontador, cola, caneta, livro didatico Aprende
Agenda);

Conserto e manutencao dos equipamentos eletroeletronicos;

Palestras com a nutricionista sobre alimentacao saudavel;

Atualizacao e acompanhamento da frequéncia do Programa Bolsa Familia;
Aquisicao e distribuicao de material de expediente e de limpeza para as escolas e gina
esportes durante todo o ano letivo;

Acompanhamento dos Conselhos de Educacao, FUNDEB, CAE e CME;
Visitas as escolas da rede municipal;

Aulas de reforco escolar;

Cursos e palestras para docentes;
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Participacao do II Forum da Educacao — TCE em Florianopolis — SC;

Participacao da 82 Semana Pedagdgica — Mater Dolorum;
Contratacao de empresa do ramo de engenharia e/ou construcao civil para exec
reforma da Escola Basica Municipal Marechal Camara (troca de telhado, assoalho de
substituido por piso de ceramica em todas as salas de aula, pintura interna e e
reparos na rede elétrica, substituicao de portas, reparos na rede hidraulica;
Aquisicao de duas rocadeiras;

Aquisicao de caixa de som amplificada;

Aquisicao de murais fixos para a EBMMC;

Aquisicao de moveis para equipar a nova sala da secretaria da Escola Municipal Pro
Amélia Poletto Hepp (balcao de atendimento, balcao de trabalho, gaveteiro com 25
armario com portas e prateleiras para arquivo);

Aquisicao de DVR Gravador para a escola Centro de Educacao Passinho Inicial;
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Aquisicao de uma central telefonica hibrida impacta 40 e 07 placas de ramais
Municipal Professora Amélia Poletto Hepp;
Aquisicao de uma lavadora de alta pressao para a escola Centro de Educagao

Inicial;

Aquisicao de cinco carinhos de bebe para a escola Centro de Educacao Passinho Inicia
Aquisicao de Hub na Escola Municipal Professor Rodolfo Holeveger;

Reparos na rede elétrica em todas as escolas;

Conserto e manutencao de climatizadores em toda a rede municipal de ensino;
Palestra para Pais da rede municipal de ensino — Parceria com o SICREDI;
Realizacao da IV Jornada de Educacao Fisica;

Reunides com os gestores escolares;

Avaliacao e reestruturacao do PME;

Aquisicao de brinquedos para as Unidades Escolares;
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Organizacao da semana da crianca com brinquedos inflaveis para todos os alunos
Municipal de Ensino;

Organizacao da homenagem civica de 07 de setembro;
Confraternizacao dia do professor;

Realizacao da etapa final do 2° Show de Talentos no Centro de Eventos e
organizacional das etapas escolares do 2° Show de Talentos;
Projeto futebol de campo;

Aulas de futsal, vOlei, bolao, musica e canto no contraturno;
Reunides peridodicas com o Conselho Tutelar;

Reunides periddicas com o Conselho Municipal de Educacao;
Participacao de reunioes e eventos das comunidades escolares;
Contratacao da empresa A Base (software de implantacao de sistema de dados es
informatizados nas unidades de ensino e SMEE), bem como a capacitacao dos g

escolares e professores da rede municipal;
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Troca de parte do foro do pavilhao da EMPAPH;
Reforma do muro na EMPAPH;

Aquisicdo de ceramica e argamassa para reparos em diversas salas e corre
EMPAPH;

Reforma dos bancos em volta das jardineiras no patio da EMPAPH;

Aquisicao de dez quadros brancos para as escolas da rede municipal de ensino;
Passeios e viagens de estudos municipais e intermunicipais durante o ano letivo;
Atendimento e orientacao pedagodgica aos professores durante todo o ano letivo;
Realizacao de atividades complementares, acompanhamento pedagogico e atendi
psicoldgico aos alunos que apresentam dificuldade de aprendizagem;

Palestras de orientacao sexual aos alunos em parceria com a Unidade de Saude;
Projeto de pesagem, verificacao de audicao e visao dos alunos em parceria com a
de Saude;
Palestras e oficinas sobre drogas e automutilagao para alunos em parceria com a psic

Policia Militar;
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Parceria com o CDA de It3, para: abertura de trilhas, coleta de sementes e identifi
espécies nativas;

Plantio de sementes de flores, arvores nativas e flores;
Participacao da ESA no projeto “Crianca e a natureza” realizado em Peritiba, be
execucao de relatorios, desenhos e maquetes;

Participacao da ESA do dia de campo e da ciéncia na EMBRAPA Suinos e Aves;
Parceria da ESA com o programa do Recicla CDL;

Producao na ESA de mais de 10 mil mudas de flores, para embelezamento de j
publicos;

Campeonato Municipal de Bolao Masculino e Feminino entre empresas;
Campeonato Municipal de Bolao Masculino e Feminino;

Campeonato Municipal de Bolao entre casais;

Campeonato de bocha;



Campeonato de futebol de campo municipal;
Campeonato de futsal municipal feminino e masculino;
Campeonato de futsal aberto masculino e feminino;
Suporte para a corrida dos garcons;

Participacao de atletas municipais do JESC:

Participacao de atletas municipais do OLESC;

Participacao de atletas municipais no JASTI;

vV V ¥V VYV V V V V

Abertura do processo seletivo 001/2018, a fim de preencher vagas temporarias no ano
de 2019;

> Realizacao das formaturas (Pré Escolar e Ensino Fundamental) na rede municipal de e

Realizacao dos encerramentos escolares nas unidades de ensino localizadas no interior d
municipio;



OBRAS RURAIS



* Aquisicao de abrigos de Onibus 4x2 com telhado em latao;
* Aquisicao de bomba de abastecimento automatico;

* Aquisicao de equipamentos para pintura em rodovias;

* Aquisicao de carregador de baterias;

* Aquisicao de maquina escavadeira hidraulica sobre esteiras;

* Aquisicao de Rolo Compactador.




SAUDE




O municipio de Piratuba/SC atende a populacao através de sua Unida

contando com duas Estratégias de Salde da Familia - ESF - bem como, com o
Apoio a Saude da Familia — NASF - que trabalha como complemento e referéncia as
ESF, oferecendo suporte as demandas apresentadas; e através do atendimento de
e emergéncia no Pronto Atendimento anexo a UBS.
Por ser um municipio turistico, muitas vezes, os turistas utilizam-se do atendi
oferecido.

Demandas identificadas como carater social sao repassadas a equipe do
que conta com assistente social, para que sejam pensadas estratégias e possibilidad
trabalho em rede, levando em conta a integralidade dos servicos.
Em todos os servicos a atuacao dos profissionais deve partir do principio de que a s
faz pela promogao da cidadania na busca da efetivacao ao direito & saude.
Em 2018 o percentual aplicado em acdes e servicos de saude correspondeu a

(dezenove virgula zero cinco por cento).



ALGUNS DADOS IMPORTANTE§

Total de Viagens 1.476
Total de Pacientes Transportados 6.515
Consoércio CIS-AMAUC (Consultas Especializadas, Exames 320

Especializados, Cirurgias)

Medicamentos dispensados na Farmacia 1.329.399
Municipal(comprimidos, frascos, bisnagas)

Exames Laboratoriais 36.251




ATIVIDADE EDUCATIVA / ORIENTACAO EM GRUPO NA ATENCAO BASICA
PRATICA CORPORAL / ATIVIDADE FISICA EM GRUPO

ACAO COLETIVA DE ESCOVACAO DENTAL SUPERVISIONADA

ACAO COLETIVA DE EXAME BUCAL COM FINALIDADE EPIDEMIOLOGICA
APLICACAO DE CARIOSTATICO (POR DENTE)

APLICACAO DE SELANTE (POR DENTE)

APLICACAO TOPICA DE FLUOR (INDIVIDUAL POR SESSAO)

SELAMENTO PROVISORIO DE CAVIDADE DENTARIA

VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO

VISITA DOMICILIAR/INSTITUCIONAL POR PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR
AVALIACAO ANTROPOMETRICA

COLETA DE MATERIAL P/ EXAME CITOPATOLOGICO DE COLO UTERINO
RESTAURAGAO DE DENTE DECIDUO

RESTAURAGCAO DE DENTE PERMANENTE ANTERIOR

RESTAURAGAO DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR

RESTAURACAO DE DENTE DECIDUO

CURATIVO GRAU I C/ OU S/ DEBRIDAMENTO



RADIOGRAFIA PERI-APICAL INTERPROXIMAL (BITE-WING)

GLICEMIA CAPILAR

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENGAO BASICA (EXCETO
MEDICO)

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO ESPECIALIZADA
(EXCETO MEDICO)

CONSULTA MEDICA EM ATENGCAO BASICA

CONSULTA P/ ACOMPANHAMENTO DE CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO
(PUERICULTURA)

CONSULTA PRE-NATAL
CONSULTA PUERPERAL

CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR

PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMATICA

ESCUTA INICIAL / ORIENTACAO (ACOLHIMENTO A DEMANDA ESPONT NEA)
EXAME DO PE DIABETICO

ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO BASICA



ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO BASICA

ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENGCAO BASICA COM OBSERVACAO ATE 8
HORAS

ATENDIMENTO INDIVIDUAL EM PSICOTERAPIA

ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS EM ATENCAO BASICA (POR PACIENTE)
AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL

INALACAO / NEBULIZACAO

RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS BASICAS (POR PACIENTE)

SONDAGEM GASTRICA

ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO NAS ALTERACOES MOTORAS

CAPEAMENTO PULPAR

ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO BASICA COM OBSERVACAO ATE 8
HORAS



INVESTIMENTOS:

Aquisicao de moveis (mesa de escritdrio, computador, etc;
Aquisicao de equipamentos em conformidade com Emenda Parlamentar para a Estr
da Atencao a Saude Bucal;
Aquisicao de veiculo;

Aquisicao de Eletroencefalograma;

FARMACIA BASICA

Variedade de medicamentos na unidade de Saude: sao 300 tipos de remédios.
Processos encaminhados via secretaria para o Estado: média 110 processos/ano.

Valor Aplicado em Medicamentos no ano de 2018 foi de R$ 293.067,36

ATENDIMENTO LABORATORIAL.

Disponiveis no ano de forma gratuita varios tipos de exames cujo custo anual era’'em me
R$ 126.147,13. Considerando o teto da PPI Ambulatorial.



PROGRAMA "PEQUENO PIRATUBENSE":

Em média sao atendidas cerca de 50 gestantes/ano, realizados em média 6 enco

gestantes, disponibilizados todos os exames laboratoriais estando estes nu
aproximado de R$ 470,00 e 01 kit bebé no valor de R$ 304,00 cada kit. Al
atendimento especializado para a gestante e o bebé, com todos os profissionais da u

de saude.

"ﬂ SEJAM BEM

VINDAS




ATENDIMENTO INTEGRAL A SAUDE DA CRIANCA...

O atendimento a saude da crianca se inicia apo0s o' nascime

acompanhamento periddico até 2 anos de idade, com um cronograma estabele
protocolo, sendo disponibilizado atendimento de enfermagem, médico, nutricional e ¢

vacinal. Manutencao dos programas do bolsa familia e SISVAN até 05 ano.

PROGRAMA SAUDE DA MULHER...

Foram realizados mais de 430 exames de coleta de citopatoldgico. Em 20

mantido o sistema de agendamento pelo més de aniversario, até o momento os resul

foram extremamente positivos, com aumento no nimero de coletas, bem como o alcan

mulheres que ha muito tempo nao faziam seu exame, oportunizando maiores cuidados, at

e qualidade de vida a essas mulheres.
Além disso é realizado orientacao quanto as demais doencas que acome

mulheres, orientacao em relagao ao planejamento familiar, entre outros.

Campanha do Outubro Rosa, com orientacdes e coletas de exames de citopatologico

de camisetas e palestras.



PROGRAMA SAUDE DO HOMEM...

Sao atendidos em média de 500 homens/ano.
Foi realizado orientacao para a prevencao ao cancer de prostata e diabetes,
Foi realizado palestra com especialista em urologia.

Foi disponibilizado também os testes laboratoriais de PSA total. Esse exame tamb

disponibilizado o ano todo. Sendo o valor de cada exame R$ 21,25
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PROGRAMA HIPERDIA...

» Sao em média 980 hipertensos atendidos/ano nos ESF do Centro e no ESF
realizados grupos a cada 02 meses em cada comunidade ou micro — area. C
de medicamentos, consulta médica, verificacdo de PA palestras e o

profissionais da saude.



GRUPO DE DIABETICOS

Sao atendidos em média 150 diabéticos/ano.

Destes 38 sao pacientes insulinos. Que sao disponibilizados realizacao de exame fi

olho, disponibilizado pela secretaria.

Sao realizados grupos mensais com o0s insulinos dependentes com acompanh
nutricional, fornecimento do café da manha3, realizacao de testes de glicemia, atividac

orientagao e entrega das insulinas.

>Exame de microalbuminuria, também foi disponibilizado
via laboratorio.
> Atualmente os exames periodico sao disponibilizados de

acordo com acompanhamentos pelas equipes de ESF.



PROJETO GENTE FINA...

Foram realizadas duas edicoes, uma no primeiro semestre e outra no segundo semestr

O projeto foi iniciado no més de janeiro de 2018, coordenado pela Nutricionista e Ps
com acoes voltadas para a promocao da saude, focando estimular as mudangas no

vida de sujeitos que apresentam excesso de peso.

PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA ...

Foram atendidas aproximadamente 400 criancas/ano.
O projeto contou com a atuacao dentista nas escolas, nutricionista, psicologa, membr
ESFs e NASF, com acdes voltadas para a promogao da saude dos educandos; com co

de carteira de orientacdes para os alunos e atividades desenvolvidas nas escolas.



CAMPANHAS DE VACINACAO ...

Foram realizadas as seguintes campanhas:
Vacinagao contra a influenza:

vacinagao contra hepatite B :

Vacinacao HPV:

Vacinacao Poliomielite e Sarampo.

Ressalta-se a excelente cobertura vacinal que temos sempre atingindo os 100%

preconizados pelo M.S



Imuno Aplicados em 2018
TOTAL

BCG (BCG)

Febre Amarela (FA)
Hepatite A (HA)

Hepatite B (HB)

Influenza (INF)

Influenza (Gestantes) (INF)
Varicela

Dupla Adulto (dT)

Poliomielite inativada (VIP)
Meningocdcica Conjugada - C (MncC)
Oral Poliomielite (VOP)

Oral de Rotavirus Humano (VORH)

Pentavalente (DTP+HB+Hib) (PENTA)

Pneumocodcica 10valente

Pneumocdcica Polissacaridica 23 Valente (Pn23)
Triplice Bacteriana (DTP)

Triplice Viral (SCR)

Triplice Viral (homens) (SCR)

Triplice Viral (mulheres idade fértil) (SCR)
Tetraviral (sarampo, rubéola, caxumbae varicela)

HPV Quadrivalente - Feminino
HPV Quadrivalente - Masculino
dTpa

Dose

unica
222
63

52
14

12 dose 22 dose

851

78
79

17
25

70

69

71

70

69

166

34

51

20
29

562

66

67

64

70

66

27
44

32 dose

417

24

76

io

reforgo

583

232

68

77

10

73

65

58

20

reforgo

139

Revacina Dose Dose
Gao Inicial Adicional Dose
2 166 1 272
2 = = =
- 164 - -
- - - 2
o 2 1 o
- - - 270

Total

3.215
65

164

78

358

52

14

80

313

212

221

147

135

229

208

135

450

36

60

76

47

73
59



VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ...

Campanha sobre a Influenza: Orientacdoes relativas a Influenza, abordando assun

prevencao, cuidados e tratamento. Aplicacao de vacina ao publico Alvo
Campanha Outubro Rosa e Novembro Azul.
Realizacao de teste rapido, distribuicdo de preservativos e orientacoes.

Tuberculose: o atendimento aos casos e tuberculose sao realizados conforme protocolo do Minis

Saude, com a disponibilizacao de todos os exames e acompanhamentos necessarios.
OrientacOes sobre a Dengue, Zica Virus e febre Chikungunya.
Levantamento de indices;

Monitoramento semanal nas redes de armadilhas e quinzenal nos pontos estratégicos. (36 arma

09 pontos estratégicos)

PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS Total
Visita Domiciliar 468
Atividades Educativas Sobre a Tematica Da Dengue, Realizados para a Populacao 1.450
Total de Procedimentos 1.918




VIGILANCIA SANITARIA...

Atividades realizadas neste ano:

Coletas mensais de agua para analise (08 coletas mensais)

Atendimento a Denuncias/Reclamacoes 102
Atividade Educativa para a Populacao 27
Atividades Educativas Sobre a Tematica Da Dengue, Realizados para a Populacao 06
Cadastro de Estabelecimentos sujeitos a VISA 20
Exclusao de Cadastro de Estabelecimentos Sujeitos a VISA com Atividades Encerradas 02
Inspecao dos estabelecimentos Sujeitos a VISA 158
Cadastro de Servigos de Alimentagcao 06
Instauragao De Processo Administrativo 02
Laudo De Andlise Laboratorial Do Programa de Monitoramento De Alimentos Recebidos 33
Licenciamento dos Estabelecimentos Sujeitos a VISA 109
Recebimento de Denuncias/reclamacoes 07
Total de Procedimentos 472



PROJETO DE PROTESES DENTARIAS

Foram realizadas 360 Proteses dentarias no ano de 2018

CAPACITACOES

Foram desenvolvidas diversas capacitacoes
parceria com o CIES, AMAUC, ESTADQ;

Dentre elas, destacamos capacitacao em Sa
Mental e sobre as ferramentas de trabalho d

Agentes Comunitarias de Saude.




I SEMANA DA ENFERMAGEM

Foram realizadas palestras voltadas para a area de enfermagem,

com temas atuais;

Palestra motivacional para todos os servidores da UBS.

SEMANADA @1

DE MAIO | 2018

Tema: “HOJE 0 NOSSO OLHAR SE VOLTA AQUELAS PESSOAS QUE DEDICAM SUAS VIDAS AS NOSSAS”

INCENTIVO A DOACAO DE SA

Foi realizado levantamento e transporte para g
municipes de Piratuba fossem doar sangue
HEMOSC de Joacaba;



TURISMO

FUNDACAO DE CULTURA
E

EVENTOS




DEPARTAMENTO DE CULTURA ‘

GRUPOS DE DANCAS:

TOTAL: 411 Investimos no traje
Germanico: Juvenil ALUNOS tipico para “"Banda
(Clovis Huf ) Municipal” no valor de
R$ 4.050,00.
Germanico: 32 Idade
(Clévis Huf) FAIXA ETARIA:
De 03 até 84 anos
Gauchesco: 32 Idade Investimento no traje
(Rosane Franciele Kirst) do grupo “"Amigos do
Valle do Rio do Peixe”
Danca de Rua no valor de R$
(Tatiana Calderolli) 6.000,00

Ballet
(Tatiana Calderolli)



DEPARTAMENTO DE CULTURA

AULAS DE MUSICA:

Violao e Voz

(Roberto Kleinschmidt)
Violao e Voz

(Karina Machado)

Teclado
(Daniel da Silva)

Gaita
(Roberto Kleinschmidt)

Banda Municipal
(Gustavo Oliveira e Daniel da Silva)

Coral Harmonia
(Alipio Land)

AULAS NO INTERIOR:

Gaita, Violao e Voz:
38 Alunos.

FAIXA ETARIA:
De 06 até 14 anos.




ACOES DA FUNDACAO DE CULTURA E EVENTOS E D
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MES REALIZACAO
Organizacao do Kerb;

JANEIRO/2018 « Organizacao do Evento “Inverno Termal Piratuba”.
« Programacao de Aniversario do Municipio;
e Festival Municipal da Cancao;
e Show com Victor & Hugo;
FEVEREIRO/2018 e Show com Gilberto & Gilmar;
e Familia na praga com brinquedos inflaveis, algodao doce, pipoca
e show infantil com os Peraltas;
e X Encontro de carros antigos;
e 249 Rodeio Crioulo Interestadual com show do Netos do Velho;
e Show/baile com a Banda Porto do Som e Paula Machado;
e 1409 Trilhao de Piratuba;

Organizacao do Evento “Inverno Termal Piratuba”;



ACOES DA FUNDACAO DE CULTURA E EVENTOS E D
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MES
MARCO/2018
ABRIL/2018 .
MAIO/2018 .

REALIZACAO
Decoracao de pascoa na Praca do Ferroviario “TOCA DO
COELHO";
Abertura das Oficinas Culturais;
Apresentacoes culturais na praca Willibaldo Stein, com a
participacao do grupo Kalena da cidade de Porto Uniao;
Organizacao do evento “Inverno Termal Piratuba”;

Apresentacao da Banda Municipal no jogo da AEP;
Apresentacao de alunos da oficina de gaita, violao e voz no jogo
da AEP;

Apresentacao do Grupo de Danca Amigos do Valle do Rio do
Peixe no Hotel Caxias;

Organizacao do evento “Inverno Termal Piratuba”;

Participacao nos JASTI (Jogos Abertos da Terceira Idade);
Participacao no VIII Férum Catarinense de Gestores Municipais
de Cultura;

Criacao da nova marca da ACABOCLA;

Escolha da Rainha do Agricultor 2018;

Participacao na 242 BNT — Bolsa de Negdcios Turisticos;



ACOES DA FUNDACAO DE CULTURA E EVENTOS E D
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MES

JUNHO/2018

JULHO/2018

AGOSTO/2018

REALIZACAO

Participacao de grupo de danca no concurso de quadrilhas na cidade de
Vargem Bonita;

Apoio ao Evento “Festa Cultural”;

Realizacao do 1° Festival Interestadual da Cancao;

Apoio ao Inverno Termal Evento “Férias Kids — Campeonato FIFA”
Apoio ao Evento “1° Caipiratuba”;

Apoio ao Evento Férias Kids com participacao das Oficinas Culturais;
Elaboracao do Plano Municipal de Cultura;

Apoio a 292 Festa do Agricultor;

Apresentacao do grupo “A Cabocla” na 292 Festa do Agricultor;

Apoio a “Festa do Roupao”;

Apresentacao do Grupo de Danca “Amigos do Valle do Rio do Peixe” na
Feira do Principe na cidade de Joinville;

Apresentacao do Grupo de Danca “A Cabocla” na cidade de Ouro/SC;
Apresentacao do Grupo de Danca “A Cabocla” na cidade de Peritiba/SC;
Apoio ao II Desafio de Cicloturismo;

Participacao das Oficinas Culturais na Feira do Livro no Colégio Carlos
Chagas;

Participacao das Oficinas Culturais na abertura oficial do Campeonato
Catarinense de Bolao Feminino



ACOES DA FUNDAGAO DE CULTURA E EVENTOS E DA SECR
MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MES

SETEMBRO/2018

OUTUBRO/2018

REALIZACAO

Apresentacao das Oticinas Culturals no Momento CIvIco;
Almoco do grupo de danca “Cultivando a Tradicao Gaucha”;
Encontro de Corais;

Apresentacao do Grupo de dancga “Cultivando a Tradicao
Gaucha” na cidade de Maravilha/SC;

Semana Farroupilha;

Cadastro dos Talentos Municipais;

Jantar Caboclo;

Forum de Elaboracao do Plano Municipal de Cultura;
Adesao ao Polo Inovale através do Projeto Integrar;
Adesao ao Tecer Modas através do Projeto Integrar;
Participacao na 182 Feira Internacional de Turismo Termal, de
Saude e Bem Estar — Termatalia, na cidade de Foz do
Iguacu/PR;

Participacao do Coral Harmonia no Encontro de Corais em Alto
Bela Vista;

Apresentacao das Oficinas Culturais na Unidade Movel do
SESC;



ACOES DA FUNDACAO DE CULTURA E EVENTOS E D
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018
MES REALIZACAO

« 170 Festival de Danca da Terceira Idade;

NOVEMBRO/2018 « Abertura do Natal "Brilho de Natal” com chegada do Papai Noel;
« Apresentacao do grupo de danca “A cabocla” na Festa do
Vizinho.
« Encerramento das oficinas Culturais;
DEZEMBRO/2018 « Encerramento do Natal "Brilho de Natal”;

« Apoio a Abertura da Temporada de Verao;
« Réveillon;



ALGUNS
LEVANTAMENTOS




Despesa por Orgéo

11y I

Camara Municipal de Vereadores - 4 24%

ENCARGOS ESPECIAIS - 2 2%

FUNDAQJE\D MUNICIPAL DE CULTURA - FCE - 1,97%
FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADO - 0,6%
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA S0CI- 1,68%
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - 0,52%

FUNDO MUNICIPAL DE HAE"AE;\.E\D DE INT-0,1%
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - 17,17%

FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO - 1,85%

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO DE PIRATUB - 0,18%
FUNDO REEQ.CORPO DE BOMBEIROS MILIT - 0,34%
GABINETE DO PREFEMO E VICE - 2,55%

RESERVA DE CONTINGENCIA - 0,02%

SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEI-6,74%
SECRETARIA DA CIDADE E DESENVOLVIME - 15,51%
SECRETARIA DE TRANSPORTES E INFRAES - 8 43%
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAG - 8,01%
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUI:AQJED E -29,38%




Demonstrativo da Receita

Amortizacao de Emprestimos - 0,02%
Contribuicdes - 0,78%

Impostos, Taxas e Contribuicdes de - 11,12%
Outras Receitas Correntes - 0,96%

Receita Agropecuaria - ,34%

Receita Patrimonial - 1,19%

Receita de Servicos - 0,19%

Transferéncias Correntes - 85 4%




DESPESAS LIQUIDADAS MES A MES



SETOR JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO Ju
ADMINISTRAGCAO R$ 155.923,23 |R$ 184.065,24 |R$ 184.539,94 |R$ 206.258,14 |R$ 147.629,73 |R$
AGRICULTURA R$ 92.175,08 |R$ 261.447,66 |R$ 161.089,72 |R$ 132.995,18 |R$ 302.789,01 |R$
EDUCAGAO R$ 669.820,03 |R$ 781.854,19 |R$ 789.914,38 |R$ 799.189,69 |R$ 914.242,61 156$1
GABINETE R$ 93.404,44 |R$  94.038,80 [R$ 80.687,48 |R$ 85.409,77 |R$ 105.284,94 |R$
OBRAS RURAIS R$ 101.373,35 |R$ 166.641,89 |R$ 235.396,44 |R$ 149.827,49 |R$ 195.558,86 |R$ 1
CIDADE R$ 162.368,18 |R$ 197.038,43 [R$ 178.890,59 |R$ 270.687,97 |R$ 201.170,51 |R$ 2
SAUDE R$ 344.685,53 |R$ 580.750,52 [R$ 488.531,91 |R$ 546.431,26 |R$ 468.980,35 |R$ 66
TURISMO R$ 2299532 |R$ 165.803,45 |R$ 75.016,95 |R$ 19.811,43 |R$ 39.556,64 |[R$ 54
ASSISTENCIA SOCIAL |R$  29.614,10 |R$  31.363,93 |R$  63.983,75 |R$ 41.467,60 [R$ 46.701,97 |[R$ 63.
CULTURA R$  27.084,04 |R$  60.202,46 |R$ 66.990,02 |R$ 45.825,59 |R$ 59.688,30 |R$ 60.
FUNDO MUN. DA CULT. [R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 208.000,00 |R$

FIA R$ 17.160,28 |R$ 8.580,14 |R$  8.580,14 |R$  8.580,14 |R$
HABITACAO R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
ENCARGOS ESPECIAIS |[R$  48.648,34 |[R$  68.701,28 [R$  70.145,46 |R$ 68.226,22 [R$ 72.072,54 |R$
FUNDO MUN. DO

IDOSO R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
CORPO DE BOMBEIROS|R$  10.360,00 |R$  10.382,54 |R$  23.925,33 |R$ ~ 29.120,72 |R$ . 8.297,61 [R$
OTAL LIQUIDADO R$ 1.758.451,64 |R$ 2.619.450,67 |R$ 2.427.692,11 |R$ 2.403.831,20 /RS 2.778.553,21 2|T$




JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAIS

R$ 179.986,59 R$ 203.324,88 |R$ 178.608,86 |R$ 182.464,92 |R$ 171.436,13 |[R$ 309.921,74 |R$ 2.393.012,00
R$ 256.046,91 R$ 238.846,57 |R$ 238.648,95 |R$ 230.454,38 |R$ 132.164,28 |(R$ 251.419,08 |R$ 2.482.639,95
R$ 1.068.691,59 |R$ 799.480,85 |R$ 823.081,73 |R$ 918.702,62 |[R$ 780.305,79 |R$1.272.863,33 [R$ 10.637.961,28
R$ 81.935,20 R$ 77.753,93 R$ 81.911,80 |R$ 71.420,14 |R$ 99.555,90 |R$ 107.385,41 |[R$ 1.074.206,50
R$ 157.802,85 R$ 211.796,66 |R$ 180.518,14 |R$ 234.980,16 |R$ 243.568,44 |[R$ 243.442,69 |R$ 2.302.093,28
R$ 183.915,08 R$ 241.036,75 |R$ 186.538,32 |R$ 244.644,84 |R$ 210.786,05 |[R$ 311.794,23 |R$ 2.619.291,17
R$ 558.959,53 R$ 538.456,58 [R$ 564.787,88 |R$ 575.299,24 |R$ 530.473,26 |R$ 800.439,55 |R$ 6.661.604,97
R$ 34.534,99 R$ 28.414,97 R$ 22,973,599 [R$ 50.391,19 [R$ 53.168,51 R$ 134.349,89 |R$ 701.534,17
R$ 45.519,14 R$ 46.557,98 R$ 49.460,54 |R$ 56.797,08 |R$ 47.056,77 |R$ 86.945,24 |[R$ 608.562,93
R$ 78.431,26 R$ 67.783,62 R$ 57.520,55 |R$ 49.145,88 |R$ 139.022,26 |R$ 85.288,32 [R$ 797.691,54
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 208.000,00
R$ 8.580,14 R$ 8.580,14 R$ 8.580,14 |R$ 8.650,14 |R$ - R$ 13.710,00 |R$ 99.581,40
R$ - R$ - R$ - R$ 1.140,00 |R$ - R$ - R$ 1.140,00
R$ 82.692,74 R$ 67.078,64 R$ 71.329,62 |R$ 67.372,98 |R$ 71.178,84 |R$ 109.678,31 (R$ 884.774,38
R$ - R$ 33.300,00 R$ - R$ - R$ - R$ = R$ 33.300,00
R$ 19.566,83 |R$ 16.701,14 R$ 30.924,32 |R$ 14.461,83 |R$ 14.843,97 |R$ 33.852,79 |[R$ 239.904,21
R$ 2.756.662,85 |R$ 2.579.112,71 |R$ 2.494.884,44 |R$ 2.705.925,40 |R% 2.493.560,20 |R$.3.761.090,58 |R$ 31.745.297,78




COMPARATIVO ARRECADADO COM LIQUIDADO

MES ARRECADADO LIQUIDADO RESULTADO
JANEIRO R$ 2.413.351,35 |R$ 1.758.451,64 |R$ = 654
FEVEREIRO R$ 2.926.106,56 |R$  2.619.450,67 |R$  306.6
MARCO R$ 2.521.576,86 |R$  2.427.692,11 |R$ 93.8
ABRIL R$ 2.709.141,21 |R$  2.403.831,20 |R$  305.31
MAIO R$ 2.782.809,57 |R$  2.778.553,21 |R$ 4.25
JUNHO R$ 3.852.000,97 |R$  2.966.082,77 |R$  885.918
JULHO R$ 2.793.103,75 |R$  2.756.662,85 |R$ 36.44
AGOSTO R$ 2.634.329,06 |R$  2.579.112,71 |R$ 55.21
SETEMBRO R$ 2.636.134,44 |R$  2.494.884,44 |R$ 141.2
OUTUBRO R$ 2.602.560,50 |R$  2.705.925,40 |-R$ 103.3
NOVEMBRO R$ 2.866.796,61 |R$  2.493.560,20 |R$ . 373.2
DEZEMBRO R$ 3.771.828,34 |R$  3.761.090,58 |R$ 10.7
TOTAIS R$ 34.509.739,22|R$ 31.745.297,78/R$ 2.76




