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São apenas cinco mil habitantes nesta cidade pequena, segura e aconchegante. 
Piratuba, que fica no Meio Oeste, há aproximadamente 500 quilômetros de Florianópolis, (capital) 
é conhecida em todo Sul do país por ser o principal pólo turístico do Oeste de Santa Catarina. O 
município conta com um Parque de Águas Termais, amplo e moderno, que oferece lazer e 
descanso em qualquer estação do ano e para pessoas de qualquer idade.

A história de Piratuba iniciou em 1910, quando a Estrada de Ferro, São Paulo – 
Rio Grande do Sul foi construída. A empresa Brasil Railway, responsável pela obra, instalou um 
acampamento para seus operários nas margens do Rio do Peixe. O núcleo se chamava, Vila do 
Rio do Peixe. Em 18 de fevereiro de 1949, surgiu o município, que naquela data foi emancipado.

O turismo, que hoje é a base econômica do município, iniciou sua história em 
Piratuba em 1964. A PETROBRAS, que estava em busca de petróleo, perfurou um poço com 
2.271,30 metros de profundidade.  Ao invés do “ouro preto”, a empresa acabou descobrindo um 
lençol de águas sulfurosas de 38,6°, a 674 metros. Em 1975 a Companhia Hidromineral foi 
constituída.  Com a instalação do Parque Termal, Piratuba entrou na rota dos principais destinos 
turísticos do Sul do Brasil. Hoje, o município é consolidado no turismo e recebe mais de 450 mil 
turistas por ano. 

HISTÓRICO DO MUNICÍPIO 



                      A Companhia Hidromineral, carro chefe do turismo de Piratuba, dispõe de uma 
estrutura que atende crianças, jovens, adultos e idosos.                                            

                     
                     Com piscinas abertas, cobertas e chuveiros ao ar livre, o Parque Termal se habilita 
a receber turistas em qualquer época do ano. As áreas de camping também estão disponíveis 
para os visitantes. Além do lazer nas águas termais, os turistas podem curtir a natureza 
exuberante da cidade. A água termal de Piratuba proporciona lazer, diversão e saúde, pois possui 
propriedades terapêuticas e por isso é recomendada para tratamento de reumatismos, 
hipertensão arterial, eczemas, stress, úlceras e cálculos renais.

O município também se preparou, ao longo dos anos, para receber os turistas. 
Hoje mais de 2.500 leitos estão disponíveis, distribuídos em uma rede com mais de 10 hotéis, 
pousadas, casas de veraneio e apartamentos. Um Centro de Eventos, com estrutura completa 
também é opção de turismo de negócios e eventos na cidade. Shows nacionais, congressos, 
cursos ou qualquer atividade que necessite de espaço, salas de apoio, palco, camarins e 
camarotes, podem ser realizados na terra das águas termais. O comércio também está preparado 
para a demanda, atendendo o ano todo e oferecendo produtos variados para todos os gostos.



ÍNDICES DO MUNICÍPIO DE PIRATUBA -SC

FONTE: FECAM







ALGUMAS AÇÕES 

DAS SECRETARIAS



AGRICULTURA



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

• Programa de Melhoramento De Pastagens Aveia /Azevem, com 50%

Subsidiado:

• Programa De Melhoramento Genético Do Gado Leiteiro (Repasse De Nitrogênio/Semêm 

Bovino/Material Para Inseminação);

• Programa De Fertilização De Solo Adubo Químico (Com Subsidio De 50% para todos 

Agricultores do Município e 1(um) ano de carência;

• Serviços de: Silagem, Gobiar, Distribuição de Esterco e Calcário, Valor de 10ltc Diesel/Hora;

• Atendimentos: Técnico Agrícola, Eng. Agrônomo e Médico Veterinário, mudas de grama, 

alevinos, análise de Solo.



AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS

• Ensiladeira Frontal;

• Retroescavadeira;

• 02UN Distribuidor esterco Líquido;

• 02UN Roçadeiras para Trator;

• Grade Aradora;

• Trator 100cv;

• Trator 90cv;

• Trator 145 cv

• Tanque Pipa para distribuição de água;

• Aquisição de diversos materiais para Construção de Cozinha e Piso Lateral no

Parque de Eventos; Atendimentos: técnico Agrícola, Eng. Agrônomo e Médico Veterinário, 

Mudas de

Grama, Alevinos, análise de Solo; Realização 31ª Festa do Agricultor



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

• Aquisição de diversos materiais para Construção de Cozinha e Piso Lateral no

Parque de Eventos;

• Atendimentos: técnico agrícola, Eng. Agrônomo e Médico Veterinário, mudas de grama, 

alevinos, análise de Solo.

• Realização 31ª Festa do Agricultor.



CIDADE 

E 

DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA 
CIDADE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

➢ Pavimentação Asfáltica na Rua Florianópolis - em andamento;

➢ Pavimentação Asfáltica na Rua Prefeito Adão Wilibaldo Stein – em andamento; 

➢ Pavimentação Asfáltica na Rua Vereador Alberto Luersen Junior – em andamento;

➢ Pavimentação Asfáltica na Acostamento da Avenida e Rua Sem Denominação -em 

andamento;

➢ Pavimentação Asfáltica no Cemitério Municipal - concluídos;

➢ Muros no Cemitério Municipal - concluídos;

➢ Pinturas de Sinalização (faixa de pedestre, ilhas, meios fios e canteiros) em todas as Ruas 

Urbanas;

➢ Melhorias e ampliação em redes pluviais em diversas Ruas Urbana;



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA 
CIDADE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

➢ Melhorias nas Ruas dos Alpes e Rua Bavária;

➢ Murro na Rua Domingos Benjamini;

➢ Murro na Rua São Joaquim;

➢ Substituição de gramas e flores nos canteiros da Avenida 18 de fevereiro;

➢ Continuação da Elaboração do Plano Diretor e Mobilidade Urbana;

➢ Pequenas substituições de calçadas e meios fio em diversas Ruas do Perímetro Urbano;

➢ Passeios e Meio Fios Rua Teobaldo Hepp – parte;

➢ Passeios e Meio Fios Rua Concórdia – parte;

➢ Passeios e Meio Fios Rua Blumenau – parte;



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA 
CIDADE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

➢ Passeios e Meio Fios Rua Santa Catarina - parte;

➢ Passeios e Meio Fios Rua Leoberto Leal – parte;

➢ Passeios e Meio Fios Rua Antônio Ko Freitag – parte;

➢ Passeios e Meio Fios Rua São Joaquim – parte;

➢ Passeios e Meio Fios Av. 18 Fevereiro – parte;

➢ Passeios e Meio Fios Rua Itapema – parte;

➢ Passeios e Meio Fios Rua São Francisco – parte;

➢ Passeios e Meios Fios Rua Domingos Benjamini - parte;

➢ Passeios e Meios Fios Rua Governador Jorge Lacerda - parte



EDUCAÇÃO 

E

 ESPORTES



O relatório de Gestão, exercício de 2022, visa demonstrar as ações desenvolvidas pela 

Secretaria Municipal de Educação e Esportes - SMEE, permitindo maior transparência de todo 

trabalho que ratifica os investimentos realizados para a oferta de uma educação de qualidade, 

democrática, e de inclusão social aos estudantes matriculados nas instituições de ensino e 

esportes.

 Em 2022, após um período de pandemia retornamos com aulas normais em todas as 

escolas. Encontramos vários desafios quanto a adaptação a nova rotina, chamada normal, 

tanto por parte dos alunos como do quadro docente e pais.

Para tanto, buscou-se por meio da articulação e parcerias, o desenvolvimento de ações 

pautadas em princípios democráticos, com a participação representativa dos profissionais da 

educação, dos pais, dos alunos e da sociedade civil.



Para que fosse possível alcançar com êxito as nossas metas, foi necessário o engajamento e 

comprometimento de toda a equipe que forma esta secretaria, envolvendo não só os 

profissionais, mas sim, mantendo uma parceria constante com as Associações de Pais e 

Professores, convênios com o Governo Estadual e Federal, além de empresas do município, 

tornando desta maneira possível a qualidade da educação e esportes.



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Curso de Metodologias Aprende Brasil – Anos Iniciais – Português / Matemática. Carga 

Horária: 8 H

✓ Curso Metodologias do AB Digital – Educação Infantil. Carga horária: 4H;

✓ Curso de Metodologias Aprende Brasil – Educação Infantil e Ensino Fundamental. Carga 

Horária 8H;

✓ Palestra Autismo: Conhecer para incluir – José Raimundo Facion – Carga Horária: 8H;

✓ Palestra Autismo direcionada aos pais – José Raimundo Facion. Carga Horária: 4H;

✓ Palestra Parâmetros de qualidade em sala de aula - Renato Casagrande Aprende Brasil. 

Carga horária: 2H;

✓ Capacitação Primeiros Socorros na Escola – Brigada do Corpo de Bombeiros. Carga 

Horária: 8H;

✓ Formação de Gestores: Dimensão e desafio na Gestão Escolar – Aprende Brasil. Carga 

horária: 8H;

✓ Treinamento Sistema Betha – Professores e Gestores; 



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ SIMPE 2022: Tecendo a vida na Educação. Carga Horária: 8H;

✓ Implantação da nova coleção de Educação Infantil – Aprende Brasil. Carga Horária: 4H;

✓ Paradas Pedagógicas, Trimestrais;

✓ Formação das Merendeiras – AMAUC. Carga Horária: 8H.

✓ Palestras com a Psicóloga Isabela Mitterer – Orientações de convivência para alunos do 7º 

aos 9º Anos;

✓ Palestras sobre Automutilação, orientações sexuais de acordo com a faixa etária;

✓ Elaboração com um grupo de trabalho, das Diretrizes da Educação Especial na perspectiva 

da Educação Inclusiva da AMAUC ;

✓ Participação da equipe da SMEE em formações da UNDIME.



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Contrato com a Editora Aprende Brasil (livros didáticos, assessoria pedagógica, AB Digital);

✓ Escolinhas – Modalidades de futsal, volei e bolão. 

✓ Termo de colaboração com a APAE.

✓ Termo de locação com a Associação Atlética Riopeixense – AARP.

✓ Visitas técnicas para orientações pedagógicas.

✓ Atendimento aos educandos com necessidades especiais.

✓ Conserto e manutenção da frota do transporte escolar.

✓ Contratação de estagiários – CIEE.

✓ Contratação de Psicólogo Educacional.

✓ Contratação de profissionais especializados em caráter temporário para suprir a 

necessidade do município. 

✓ Distribuição de material escolar a todos os alunos da rede municipal de ensino (cadernos, 

lápis, borracha, régua, lápis de cor, apontador, cola, caneta, livro didático do Sistema de 

Ensino Aprende Brasil e agenda).



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Conserto e manutenção dos equipamentos eletroeletrônicos.

✓ Manutenção, reposição e instalação de câmeras de monitoramento nas unidades escolares.

✓ Aquisição e distribuição de material expediente e de limpeza para as escolas e ginásio de 

esportes durante o ano letivo.

✓ Acompanhamento dos Conselhos de Educação: FUNDEB, CAE e CME.

✓ Conserto e manutenção de: notebooks, máquinas de lavar roupas, multimídias, roçadeiras, 

computadores entre outros.

✓ Conserto e manutenção de climatizadores. 

✓ Organização e ornamentação para homenagem cívica de 7 de setembro.

✓ Reuniões com pais nas escolas da Rede;

✓ Reuniões com o Conselho Tutelar e Rede.

✓ Reuniões com o Conselho Municipal de Educação. 

✓ Contratação da empresa Betha e capacitação dos professores, técnicos da SMEE e 

gestores escolares.



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Contratação de nutricionista;

✓ Disponibilização de Assistente Social educacional; 

✓ Atendimento pedagógico aos professores durante todo o ano letivo;

✓ Realização de atividades complementares aos alunos com dificuldades cognitivas;

✓ Parceria com o Governo do Estado para funcionamento do CEJA.

✓ Parceria com o Governo do Estado com transporte Escolar.

✓ Contratação de empresas terceirizadas para transporte escolar da rede; 

✓ Aquisição de nobreak;

✓ Aquisição de material para Educação Física e atividades das escolinhas;

✓ Participação do Concurso de Redação da UHE – Machadinho;

✓ Participação das escolas Marechal Câmara e Rodolfo Holeveger em Projetos Ambientais 

promovidos pela ENGIE, recebendo o valor de R$ 10.000,00 cada uma;

✓ Participação das escolas no Concurso de fotografia do CDA, com duas alunas vencedoras. 

Primeiro e terceiro lugar e Projetor Multimídia para a escola Marechal Câmara;



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Projeto de Tecnologia e Robótica e Tecnologia em Mídias, Parceria com o SESI/SENAI; 

✓ Participação das Escolas Amélia Poletto Hepp e Marechal Câmara da OBEMEP;

✓ Desinsetização, desinfecção, desratização e limpeza das caixas de água em todas as 

escolas.

✓ Aquisição de filtros de água. 

✓ Manutenção e limpeza dos filtros de água em todas as escolas. 

✓ Um ônibus escolar capacidade de 60 lugares, doação da Secretaria de Estado da 

Educação;

✓ Elaboração de Projeto de Engenharia para a Nova Creche;

✓ Contratação de empresa para execução do novo prédio da creche;

✓ Contratação de empresa para fiscalização da obra da creche;

✓ Contratação de empresa para alteração da rede elétrica na EMP Amélia Poletto Hepp, para 

instalação dos ares condicionados.



AÇÕES DESENVOLVIDAS

✓ Contratação de empresa para fiscalização da alteração da rede elétrica;

✓ Auxilio no transporte de Universitários e Cursistas a Joaçaba, Capinzal e Concórdia.

✓ Contratação de empresas de sonorização para os eventos da SMEE;

✓ Convênio de rateio da AMAUC.

✓ Recarga de extintores de toda a Rede;

✓ Luminárias de emergência para toda Rede; 

✓ 297 Tablet Samsung Galaxy;

✓ Tênis escolar para todos alunos da rede;

✓ Brinquedos infláveis “Dia das crianças” a todos os alunos da Rede Municipal;

✓ Biblioteca itinerante para os alunos da Rede Municipal; 

✓ Camisetas gola polo para todos os funcionários da SMEE; 

✓ Leitores biométricos para a Rede Municipal;

✓ Caixas de som para computadores;

✓ DVR, 16 canais;

✓ Aquisição de uma Sprinter – Mercedes Benz, 17 lugares;

✓ Cadastro de 4 carros da Educação no DETER. 



AQUISIÇÕES PARA A ESCOLA PROF. AMÉLIA POLETTO HEPP

✓ Conserto de pisos de cerâmica;

✓ Quadros brancos;

✓ Material para consertos diários; (parafusos, pregos, cola, veda rosca, canos de PVC, 

emendas, torneiras, fita isolante, fechaduras, registros, telhas, argamassa, vidros, fita 

antiderrapante, entre outros);

✓ Manutenção do alarme de incêndio;

✓ Conserto de calhas; 

✓ Lavadora Consul 9 Kg;

✓ Lavadora Pop Tanque;

✓ Multiprocessador;

✓ Freezer Consul Vertical;

✓ Livros e jogos didáticos;

✓ Computador de mesa;

✓ Chaleiras elétricas;



AQUISIÇÕES PARA A ESCOLA PROF. AMÉLIA POLETTO HEPP

✓ Caixa Ativa e mesa de seis canais; 

✓ Garrafas térmicas;

✓ Utensílios para a cozinha;

✓ Armários para salas de aula;

✓ Purificador de água;

✓ Armário vitrine;

✓ Viagens de estudos;

✓ Mesa de trabalho com tampo conexão montado;

✓ Gaveteiro.



AQUISIÇÕES PARA A ESCOLA REUNIDA ZONALTA

✓ Instalação de câmeras em salas de aula;

✓ Aquisição de Freezer Consul;

✓ Caixa de som com microfones, Caixinhas de som;

✓ Multiprocessador;

✓ Arreia;

✓ Telha de cimento;

✓ Roçadeira;

✓ Liquidificador industrial;

✓ Garrafas térmicas;

✓ Chaleira elétrica;

✓ Viagens de estudos;

✓ Utensílios para cozinha.



AQUISIÇÕES PARA A ESCOLA BÁSICA MUNICIPAL MARECHAL 

CÂMARA

✓ Geladeira Duplex frost free;

✓ Roçadeira;

✓ Forno elétrico;

✓ Lavadora de alta pressão;

✓ Liquidificador industrial;

✓ Conserto de calhas;

✓ Instalação de notebook e multimídia; 

✓ Material elétrico, fiação internet para conserto;

✓ Torneira elétrica; 

✓ Micro-ondas;

✓ Garrafas térmicas;

✓ Viagens de estudos;



AQUISIÇÕES PARA A ESCOLA BÁSICA MUNICIPAL MARECHAL 

CÂMARA

✓ Balcão para forno elétrico e micro-ondas;

✓ Centrífuga; 

✓ Chaleira elétrica; 

✓ Mesa de inox;

✓ Roteadores;

✓ Ferramentas para a horta;

✓ Projetor Led;

✓ Material esportivo.



AQUISIÇÕES PARA O CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

PASSINHO INICIAL:

✓ Plastificadora 

✓ Aquisição de impressoras Epson; 

✓ Um home theater;

✓ Multiprocessador;

✓ Climatizador ; 

✓ Televisores e caixas de som;

✓ Carinhos de bebês;

✓ Utensílios para a cozinha;

✓ Aparelho de telefone;

✓ Notebook;

✓ Instalação de notebook e aparelho multimídia nas salas do Pré I e Pré II;

✓ Manutenção e troca e câmeras; 

✓ Chaleira elétrica; 



AQUISIÇÕES PARA O CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

PASSINHO INICIAL:

✓ Concerto e manutenção de secadora;

✓ Pó de brita e areia para o parque;

✓ Material esportivo;

✓ Livros;

✓ Brinquedos;

✓ Jogos didáticos;

✓ Aquisição de fogão Industrial;

✓ Roçadeira;

✓ Viagens de estudos.



AQUISIÇÕES PARA A ESA

✓ Roçadeira;

✓ Batedeira industrial;

✓ Utensílios para a cozinha;

✓ Vidros para janelas;

✓ Soprador térmico;

✓ Estantes de metal;

✓ Material esportivo;

✓ Camisetas para alunos e profissionais;

✓ Madeira tratada de eucaliptos;

✓ Areia;



AQUISIÇÃO PARA A ESCOLA REUNIDA PROFESSOR RODOLFO 

HOLEVEGER

✓ Revitalização do bosque (podas e limpeza);

✓ Troca das telas na cozinha;

✓ Chaleira Elétrica; 

✓ Coleção de livros de literatura infantil, dicionários, jogos de lego);

✓ Manutenção e troca de câmeras; 

✓ Troca de notebooks e Multimídias, caixas de som;

✓ Armário para a sala da direção; 

✓ Materiais esportivos;

✓ Camisetas para alunos e professores diferenciadas para a comemoração do Centenário da 

Escola; 

✓ Viagens de estudos.



DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES

✓ Campeonatos organizados: Futsal de Verão; Corrida rústica e passeio ciclístico; bocha, 

Futebol 7 (suíço) e Futebol de campo;

✓ Participação em campeonatos com a equipe de Karatê: Segunda etapa do campeonato 

Catarinense – Braço do Norte / SC; 

✓ Campeonato Sul Brasileiro de Karatê – São Paulo / SP;

✓  29º Campeonato Brasileiro de Karatê Inter estilos – São Paulo / SP;

✓ Participação em jogos organizados pela FESPORTE: OLESC (Olimpíadas Escolares de 

SC); JESC (Jogos escolares de SC); JASC (Joguinhos abertos de Santa Catarina) e JASTI 

(Jogos abertos da Terceira Idade de SC);

✓ Apoio a Equipe da Associação Atlética Riopeixense (AARP) em dois campeonatos: Copa 

LEOC e Supercopa e Copinha Rádio Catarinense;

✓ Apoio a equipe de Fisiculturistas: Categoria Eduardo  Corrêa Classic, Balneário Camboriú  / 

SC;



DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES

✓ Projeto Social de Escolinhas esportivas nas diversas modalidades; 

✓ Aquisição de material de treino para o Karatê (bonecos simuladores de treino, troféus, 

medalhas, raquete de chute, luvas, tatame);

✓ Aquisição de material esportivo (bolas, troféus, medalhas, redes);

✓ Conserto do bolão;

✓ Troca de refletores e chave de comando iluminação;

✓ Fardamento;



AQUISIÇÃO PARA A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTES

✓ Plastificadora;

✓ Notebook;

✓ Boombox 2;

✓ Mesa de escritório em forma de L;

✓ Gaveteiro; 

✓ Cafeteira elétrica;

✓ Aquisição de impressoras Epson; 

✓ Brita para pátio dos ônibus;

✓ Bomba e caixa de água, para lavação da frota escolar;



FUNDAÇÃO DE CULTURA 

E 

EVENTOS



AÇÕES DESENVOLVIDAS

MÊS ESPAÇO Nº EVENTOS Nº DE PESSOAS APX

JANEIRO/2022 SALÃO PRINCIPAL 01 2500

FEVEREIRO/2022 CENTRO DE EVENTOS 

COMPLETO

SALÃO PRINCIPAL

01

02

1500

2300

MARÇO/2022 - 00 0

ABRIL/2022 SALÃO PRINCIPAL

P. ALIMENTAÇÃO

ANFITEATRO

01

01

01

400

400

140

MAIO/2022 SALÃO PRINCIPAL

ANFITEATRO

01

01

500

90

JUNHO/2022 ANFITEATRO

CENTRO DE EVENTOS 

COMPLETO

01

01

210

2500

JULHO/2022 P. ALIMENT 01 170



AÇÕES DESENVOLVIDAS

AGOSTO/2022 CENTRO DE 

EVENTOS 

COMPLETO

01 2500

SETEMBRO/2022 SALÃO 

PRINCIPAL

CIT

01

01

400

25

OUTUBRO/2022 P. ALIMENT

SALÃO 

PRINCIPAL

01

01

500

              500

NOVEMBRO/2022 SALÃO 

PRINCIPAL

01 400

DEZEMBRO/2022 SALÃO 

PRINCIPAL

01 400

TOTAL 19 15.435



CENTRO DE EVENTOS

EVENTOS REALIZADOS DURANTE O ANO DE 2022

MÊS EVENTO Nº EVENTOS Nº DE PESSOAS APX

JANEIRO/2022 CULTURA 01 300

FEVEREIRO/2022 TURISMO

EDUCAÇÃO

02

01

2000

250

MARÇO/2022 EDUCAÇÃO

SAUDE/A. 

SOCIAL

CIDADES

CULTURA

TERMAS

01

02

01

01

01

140

450

50

80

10

ABRIL/2022 EDUCAÇÃO

CIDADE

ADM

CULTURA

01

01

01

01

80

30

30

20



CENTRO DE EVENTOS

EVENTOS REALIZADOS DURANTE O ANO DE 2022

MÊS EVENTO Nº EVENTOS Nº DE PESSOAS APX

MAIO/2022 ADM

A. SOCIAL

CIDADES

CULTURA

EDUCAÇÃO

AGRICULTURA

03

01

01

01

01

01

690

130

30

500

80

600

JUNHO/2022 EDUCAÇÃO

CULTURA

VEREADORES

CIDADES

02

02

01

01

150

1400

150

40

JULHO/2022 CULTURA

EDUCAÇÃO

TURISMO

01

04

01

50

520

2000



MÊS EVENTO Nº EVENTOS Nº DE PESSOAS APX

AGOSTO/2022 EDUCAÇÃO 

TURISMO

ADM

SAUDE

01

02(CICLISMO)

01

01

16

40

200

40

SETEMBRO/2022 EDUCAÇÃO

VEREADORES

CULTURA

ADM

01

01

01

02

150

30

400

60

OUTUBRO/2022 SAUDE

A. SOCIAL

CULTURA

02

01

01

540  

350

180

CENTRO DE EVENTOS

EVENTOS REALIZADOS DURANTE O ANO DE 2022



CENTRO DE EVENTOS

EVENTOS REALIZADOS DURANTE O ANO DE 2022

NOVEMBRO/2022 CULTURA

SAUDE

TURISMO

EDUCAÇÃO

01

03

02

01

500

700

1200

500

DEZEMBRO/2022 EDUCAÇÃO

TURISMO

ADM

CULTURA

A. SOCIAL

 TERMAS

05

02

01

01

01

01

2.350

1800

11

500

350

10

TOTAL 66 19.707



DEPARTAMENTO DE CULTURA

SEGMENTOS DA CULTURA NO ANO DE 2022

GRUPOS DE DANÇAS: 

Germânico: Infantil, Juvenil e Adulto;

(Giliane Marcia dos Santos)

✓ Germânico: 3ª Idade

(Giliane Marcia dos Santos)

✓ Gauchesco: 3ª Idade

(Mariana Minati e Jessica Stochmann)

Acabocla

 (Giliane Marcia dos Santos e Roberto 

Kleinschmidt)

✓ Jazz (infantil, juvenil e adulto)

Giliane Marcia dos Santos

✓ Ballet

✓ Giliane Marcia dos Santos

✓ Contemporânea

Giliane Marcia dos Santos

TOTAL: 550 ALUNOS

FAIXA ETÁRIA:

De 04 até 89 anos

Investimos no traje 

oficial para “Banda 

Municipal” e demais 

oficinas de dança no valor 

de R$ 5.002,00.

Investimento no traje do 

grupo “ENCANTO DAS 

ÁGUAS” no valor de R$ 

2.800,00

Estandartes e camisetas 

grupos de dança pelo 

Projeto Tradição e Valores 

no valor de R$ 4.700,00



AULAS DE MÚSICA:

Violão, Voz, Acordeon, Teclado

(Roberto Kleinschmidt)

✓ Violão, Voz, Teclado e Ukulele

(Edio Mayer)

✓ Violão e Voz

(Vanessa Bof)

✓ Teclado e Flauta

(Marcieli Muller)

✓ Banda Municipal

(Cleyton Milleo e Marcieli Muller)

Coral Harmonia

(Anderson Scharank)

✓ Ukulele

(Cleyton Milleo)

Investimento no traje do 

grupo “ENCANTO DAS 

ÁGUAS” no valor de R$ 

2.800,00

Estandartes e camisetas 

grupos de dança pelo 

Projeto Tradição e 

Valores no valor de R$ 

4.700,00

Investimento em 

instrumentos musicais 

no valor de R$ 6.078,30

DEPARTAMENTO DE CULTURA

SEGMENTOS DA CULTURA NO ANO DE 2022



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS 2022

MÊS REALIZAÇÃO

JANEIRO/2022 ✓ Apoio as festividades do Kerb

FEVEREIRO/2022 ✓ Apoio as festividades do aniversário do município;

✓ Realização da Alvorada

✓ Abertura das Oficinas Culturais;

✓ Exposição referente ao dia do Município na Casa da Memória;

MARÇO/2022 ✓ Apoio as decorações de Páscoa na Praça do Ferroviário;

✓ Apoio ao evento do Dia da Mulher;

ABRIL/2022 ✓ Apoio e Realização das Festividades de Pascoa e Gincana;

MAIO/2022 ✓ Participação da Banda Municipal e Grupos de Dança no Kerb de 

Peritiba;

✓ Apoio a escolha da Rainha da Festa do Agricultor;

✓ Apoio jantar do dia do Trabalhador;

Participação 10º Fórum Catarinense de Gestores da Cultura em 

Ibirama SC



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS 2022

JUNHO/2022 ✓ Organização e Realização 09º Festival Municipal da 

Canção;

✓ Organização e realização do 14º festival Interestadual 

Canta Piratuba;

JULHO/2022 ✓ Participação do Grupo de Dança Encanto das Águas no 

Festival de Dança de Joinville;

✓ Apoio a Festa do Agricultor;

✓ Apoio a Festa Cabocla;

✓ Apoio ao Caipira Tuba;

✓ Participação da Banda Municipal e Grupo de Dança Alemã na 

inauguração da Usina Fotovoltaica;

AGOSTO/2022 ✓ Apoio ao Desafio de Cicloturismo;

✓ Apoio a Festa do Roupão;



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS 2022

SETEMBRO/2022 ✓ Apoio Decoração referente ao dia 7 de setembro na praça do 

Ferroviário

✓ Realização de evento Cultural da semana farroupilha na praça da 

CIA Hidromineral;

✓ Participação no Evento do Conselho de Ed Física

✓ Apoio ao Encontro de Corais;

✓ Participação na Deustchfest Ita SC;

OUTUBRO/2022 ✓ Participação dos Grupos de Dança na Ocktober de Peritiba SC;

✓ Apoio e Realização das comemorações do Dia da Criança no Centro 

de Eventos;

✓ Apoio evento dia do Idoso

✓ Apoio outubro rosa;

NOVEMBRO/2022 ✓ Realização 20º Festival de Dança da Terceira Idade;

✓ Apoio Decoração do “6º Brilho de Natal” na Praça do Ferroviário;

✓ Apoio Abertura do Natal “6º Brilho de Natal” com a Chegada do Papai 

Noel;

✓ Participação dos Grupos de Dança na Noite das Lanternas em Ipira 

SC;

✓ Apoio novembro azul;



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS 2022

DEZEMBRO/2022 ✓ Apoio Programação Festiva do Natal “6º Brilho de Natal” 

Chegada do Papai Noel;

✓ Participação da Banda Municipal no Workshop de bandas 

em Campos Novos SC;

✓ Realização Encerramento das oficinas Culturais;

✓ Apoio Encerramento do Natal “6º Brilho de Natal” com 

show infantil e Chegada do Papai Noel;

✓ Apoio Organização e realização do Réveillon;

✓ Participação Festival das Cataratas;

✓ Apoio Natal do Uruguai;



AQUISIÇÕES E REALIZAÇÕES

• Trajes para oficinas de Dança;

• Instrumentos musicais para oficinas culturais;

• Caixas de som para oficinas de dança;

•  Notebook;

•  Impressora;

•  Armários;

•  Cafeteira;

•  Manutenção e reparos no Centro de Eventos; 

•  Capacitação para gestores da Fundação de Cultura;

•  Reparos das câmeras de segurança;

•  Troca das bandeiras oficiais (Piratuba, Santa Catarina, Brasil);

•  Substituição de luminárias de emergência queimadas; 

•  Reparos e manutenção do elevador de carga; 

•  Reparos e manutenção na casa da memória



OBRAS E 

INFRAESTRUTURA 

RURAL



PRINCIPAIS AÇÕES DESENVOLVIDAS

• Compra do trator de esteira e retro escavadeira; 

• Asfalto de ligação a Usina, conclusão do segundo e terceiro trecho; 

• Lombada feita em frente à escola reunidas Zonalta; 

• Britagem na estrada que liga Zonalta a Uruguai;

• Limpeza e abertura de estradas, cascalhamento e melhoramento das tubulações em 

pontos necessários,

• Melhoramento nos acessos nas estradas gerais, acesso ao pontilhão (feitos novos de 

madeiras e alguns trocados por tubos de concretos),

• Abertura de vala para encanamento de água,

• Abertura de silo para armazenamento para silagem,

• Limpeza de reservatório de água para consumo animal,

• Abertura de cisterna para armazenamento de água da chuva, 

• Terraplenagem para instalação de galpão para gado leiteiro e instalação de chiqueirão 

para suinicultura;



SAÚDE



O município de Piratuba/SC atende a população através de sua Unidade Básica, contando 

com duas Estratégias de Saúde da Família - ESF - bem como, com o Núcleo Ampliado de 

Saúde da Família – NASF - que trabalha como complemento e referência às equipes ESF, 

oferecendo suporte às demandas apresentadas; e através do atendimento de urgência e 

emergência no Pronto Atendimento anexo a UBS. 

 Por ser um município turístico, muitas vezes, os turistas utilizam-se do atendimento 

oferecido. 

 Demandas identificadas como caráter social são repassadas à equipe do NASF, que conta 

com assistente social, para que sejam pensadas estratégias e possibilidades do trabalho 

em rede, levando em conta a integralidade dos serviços. 

 Em todos os serviços a atuação dos profissionais deve partir do princípio de que à saúde se 

faz pela promoção da cidadania na busca da efetivação ao direito á saúde. 

 Em 2022 foram empenhados um valor de R$ 10.406.987,95, destes, liquidados R$ 

10.316.224,02 e pagos R$ 10.283.376,81 em ações e serviços públicos de saúde no ano de 

2022. Destes, com recursos Próprios, foram: R$ 8.559.566,22 empenhados,                        

R$ 8.514.108,41 liquidados e R$ 8.500.785,46 pagos.









ALGUNS DADOS IMPORTANTES

Relatório de Atividades 2022 TOTAL 

Total de Viagens 1.734 

Total de Pacientes Transportados 5.746 

Consórcio CIS-AMAUC (Consultas Especializadas, 

Exames Especializados, Cirurgias) 2.841

Medicamentos dispensados na Farmácia 

Municipal(comprimidos, frascos, bisnagas) 2.028.676

Exames Laboratoriais (Aproximadamente) R$ 213.195,86



PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS

TOTAL NO ANO 

DE 2022

TOTAL DE PRCEDIMENTOS NO ANO DE 2022 109.664

ATIVIDADE EDUCATIVA / ORIENTAÇÃO EM GRUPO NA ATENÇÃO 

PRIMÁRIA
199

AÇÃO COLETIVA DE ESCOVAÇÃO DENTAL SUPERVISIONADA 736

APLICAÇÃO DE CARIOSTÁTICO (POR DENTE) 89

APLICAÇÃO TÓPICA DE FLÚOR (INDIVIDUAL POR SESSÃO) 53

SELAMENTO PROVISÓRIO DE CAVIDADE DENTÁRIA 420

VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NÍVEL MÉDIO 30.806

VISITA DOMICILIAR/INSTITUCIONAL POR PROFISSIONAL DE NÍVEL 

SUPERIOR
55

AVALIAÇÃO ANTROPOMÉTRICA 12.997

COLETA DE MATERIAL P/ EXAME CITOPATOLOGICO DE COLO UTERINO 699

RESTAURAÇÃO DE DENTE DECÍDUO 318

RESTAURAÇÃO DE DENTE PERMANENTE ANTERIOR 736

RESTAURAÇÃO DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR 887

CAPEAMENTO PULPAR 111

CURATIVO Especial 853



PROCEDIMENTOS
TOTAL NO 

ANO DE 2022

RADIOGRAFIA PERI-APICAL INTERPROXIMAL (BITE-WING) 645

GLICEMIA CAPILAR 1.748

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENÇÃO 

BÁSICA (EXCETO MÉDICO)
9.163

CONSULTA MEDICA EM ATENÇAO PRIMÁRIA 13.912

AVALIAÇÃO DO CRESCIMENTO NA PUERICULTURA 186

CONSULTA PRE-NATAL 543

CONSULTA PUERPERAL 54

CONSULTA PARA AVALIAÇÃO CLÍNICA DO FUMANTE 35

PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMÁTICA 706

ESCUTA INICIAL / ORIENTAÇÃO (ACOLHIMENTO A DEMANDA ESPONT 

NEA)
7.337

ADAPTAÇÃO DE PRÓTESES DENTÁRIAS 755

OXIGENOTERAPIA 5

CURATIVO SIMPLES 814

ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS EM ATENCAO BASICA (POR 

PACIENTE)
2.822

AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 12.997

INALACAO / NEBULIZACAO 60

RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS BASICAS (POR PACIENTE) 315

CAPEAMENTO PULPAR 111



▶ Aquisição de móveis (mesa de escritório, computador, etc) R$ 28.216,37;

▶ Adequação de veículo Ambulância para Semi-UTI R$ 33.000,00

FARMÁCIA BÁSICA 

Variedade de medicamentos na unidade de Saúde: são 300 tipos de remédios. 

Processos encaminhados via secretaria para o Estado: média 200 processos/ano.

Valor Aplicado em Medicamentos no ano de 2022 foi de R$ 468.040,54

   ATENDIMENTO LABORATORIAL. 

Disponíveis no ano de forma gratuita vários tipos de exames cujo custo anual era em média de 

R$ 213.195,86. Considerando o teto da PPI Ambulatorial.

INVESTIMENTOS: 



CONVÊNIOS PARA ATENDIMENTO HOSPITALAR

 Manutenção dos Atendimentos de Urgência e Emergência com a Associação Beneficente 

Piratuba/Ipira no valor de R$ R$ 1.066.596,00

 Manutenção Dos Atendimentos de Urgência e Emergência nas diversas especialidades com 

o Hospital São Francisco R$ 35.094,60



CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE CIS-AMAUC

 Foram realizados 2.841 procedimentos;

 Totalizando valor de R$ 452.464,76;

 O valor estimado SUS de R$ 164.961,28;

 Valor complemento R$ 287.503,48.

 Valor de manutenção no valor de R$ 12.000,00



PROCEDIMENTO – CISAMAUC QUANTIDADE 

Consulta em oftalmologia 367

Procedimentos oftalmológicos (mapeamento de retina, tomografia, 

capsolotomia a yag laser, paquimetria, fotocoagulacao a laser, biometria 

ultrassonicamicroscopia de córnea campimetria computadorizada)

168

Óculos 222

Consulta em ortopedia 228

Consulta em psiquiatria 108

Consulta em neurologia 60 

Consulta em otorrinolaringologia 58

Exames em otorrino (audiometria, logoaudiometria, seleção e verificação 

de AASI, IMITANCIOMETRIA, audiometria de campo livre, 

videolaringoscopia)

98

Aparelho auditivo 22

Consulta em ginecologia e obstetrícia 55

Ultrassonografia obstétrica morfológica 20 

Consulta em cardiologia 51

Exames em cardiologia (eletrocardiograma(42), teste ergométrico de 

esforço (21), holter (13), monitorização Pressao (5)) 

81



Consulta em urologia 40 

Consulta em anestesiologia 30

Consulta em cirurgião vascular 29

Consulta em dermatologia 18

Consulta em gastroenterologia 15 

Consulta em cirurgia geral 12

Consulta em infectologia 4

Consulta em proctologia 4

Endoscopia 55

Colonoscopia 37

Polipectomia 15

Desintometria óssea 49

Mamografia 130 + 204 SUS

Tomografia 183

Complemento para contraste de tomografia 41

Urotomografia 15 

Ressonâncias 267

Complemento para contraste de ressonância 39

Angiotomografias 09 

Cintilografia 03 

Eletroneuromiografia 17

Complementação de aih para cirurgias de campanha 28

Biopsias (tireoide, mama, próstata e pele) 18

Imunohistoquímico de lesoesmalignas 6 

Demais procedimentos 239

Total 2841



REALIZADA A PRIMEIRA CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
MENTAL 



PROJETOS E PROGRAMAS DESENVOLVIDOS

RAIO-X E ULTRASSONOGRAFIA

Foram realizados no ano de 2022, 2550 exames de Raio-x, sendo 1.718 pacientes atendidos.

1.629 Ultrassonografias no ano de 2022.



PROGRAMA “PEQUENO PIRATUBENSE”

Em média são atendidas cerca de 70 gestantes/ano, realizados em média 7 encontros de 

gestantes no auditório da UBS e Centro de Eventos,  disponibilizados todos os exames 

laboratoriais estando estes num valor aproximado de R$ 470,00 e 01 kit bebê no valor de R$ 

398,10 cada kit. Além do atendimento especializado para a gestante e o bebê, com todos os 

profissionais da unidade de saúde.  



ATENDIMENTO INTEGRAL A SAÚDE DA CRIANÇA 

O atendimento a saúde da criança se inicia após o nascimento com acompanhamento 

periódico até 2 anos de idade, com um cronograma estabelecido por protocolo, sendo 

disponibilizado atendimento de enfermagem, médico, nutricional e cobertura vacinal. 

Manutenção dos programas do bolsa família e SISVAN até 05 ano. 

CONTRATAÇÃO DE PEDIATRA 



PROGRAMA SAÚDE DA MULHER...

Realizada Campanha de Outubro Rosa.

Foram realizados mais de 699 exames de coleta de citopatológico. 

As ações de orientação e coleta do preventivo.



PROGRAMA SAÚDE DO HOMEM... 

▶ Realizada a Campanha Novembro Azul

▶ Foi realizado orientação para a prevenção ao câncer de próstata e diabetes nas consultas 

▶ Foi disponibilizado também os testes laboratoriais de PSA total. Esse exame também é 

disponibilizado o ano todo. Sendo o valor de cada exame R$ 16,42.



PROGRAMA ANTITABAGISMO 

AGOSTO DOURADO

• Realizadas ações alusivas ao Agosto Dourado, com incentivo à amamentação



 Realizado parcerias interativas com estudantes da Rede Pública, atividades motivacionais e 

dinâmicas de grupo com profissionais da Saúde e parada na Praça do Ferroviário.

CAMPANHA SETEMBRO AMARELO



PROGRAMA HIPERDIA... 

São em média 980 hipertensos atendidos/ano nos ESF do Centro e no ESF do Interior. São 

realizados grupos a cada 02 meses em cada comunidade ou micro – área. Com dispensação 

de medicamentos, consulta médica,  verificação de PA, palestras e orientação dos 

profissionais da saúde.

AÇÕES DO JULHO VIOLETA 



GRUPO DE DIABÉTICOS 

▶ São atendidos em média 150 diabéticos/ano. 

▶ Destes 68 são pacientes insulinos. 

▶ São realizados grupos mensais com  os insulinos dependentes com acompanhamento 

nutricional, fornecimento do café da manhã, realização de testes de glicemia, atividades de 

orientação e entrega das insulinas. 

▶ Exame de microalbuminúria, também foi disponibilizado via laboratório. 

▶ Atualmente os exames periódico são disponibilizados de acordo com acompanhamentos 

pelas equipes de ESF. 



CAMPANHAS DE  VACINAÇÃO 

▶ Foram realizadas as seguintes campanhas: 

▶ Vacinação contra a influenza: 

▶ vacinação contra hepatite B : 

▶ Vacinação HPV:

▶ Vacinação Poliomielite e Sarampo.

▶ Ressalta-se a excelente cobertura vacinal que temos sempre atingindo os 100% 

preconizados pelo M.S

▶ Aplicadas 2.948 doses de rotina

▶ 2.778 Doses de vacina da COVID



VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA ... 

▶ Campanha sobre a Influenza: Orientações relativas à Influenza, abordando assuntos como 

prevenção, cuidados e tratamento. Aplicação de vacina ao público Alvo

▶ Campanha Outubro Rosa e Novembro Azul. 

▶ Realização de teste rápido, distribuição de preservativos e orientações. 

▶ Tuberculose: o atendimento aos casos e tuberculose são realizados conforme protocolo do 

Ministério da Saúde, com a disponibilização de todos os exames e acompanhamentos 

necessários.  

▶ Orientações sobre a Dengue, Zica Vírus e febre Chikungunya.

▶ 13 Levantamentos de índices e tratamentos, 20 delimitações de foco;

▶ Monitoramento semanal nas redes de armadilhas e quinzenal nos pontos estratégicos. (24 

armadilhas e 07 pontos estratégicos) 

▶ Ações da Semana de Conscientização contra a Dengue e Dia Nacional de Combate à Dengue



VIGILÂNCIA SANITÁRIA... 

▶ Atividades realizadas neste ano: 

▶ Coletas mensais de água para análise (08 coletas mensais)

▶ Orientações sobre limpeza de terrenos baldios.

▶ Orientações e fiscalização sobre o COVID-19.

▶ Reuniões para a retomada das atividades de maneira segura.

▶ Emissão de Alvará Sanitário.



PROJETO DE PRÓTESES DENTÁRIAS

▶ Foram realizadas em média 257 Próteses dentárias no ano de 2022.

BOLSA FAMÍLIA

 Ações do Programa Bolsa Família.





CAPACITAÇÕES

▶ Foram desenvolvidas diversas capacitações em parceria com o CIES, AMAUC, ESTADO;

▶ Capacitação on-line sobre o COVID-19.

▶ Capacitação sobre o Sistema Próprio e o Programa Previne Brasil

INCENTIVO À DOAÇÃO DE SANGUE

▶ Foram realizadas diversas cirurgias eletivas nos municípios de Arabutã, Peritiba, Concórdia, 

Itá, Fraiburgo, Penha

▶ Pagamento de complemento cirúrgico através do Consórcio Intermunicipal de Saúde da 

Região da Amauc.

▶ Cirurgias Oftalmológicas.

▶ Realizadas licitações para cirurgias ortopédicas e urológicas, totalizando um valor de         

R$ 336.780,30.



CIRURGIAS ELETIVAS

▶ Foram realizadas diversas cirurgias eletivas nos municípios de Arabutã, Peritiba, Concórdia, 

Itá, Fraiburgo, Penha

▶ Pagamento de complemento cirúrgico através do Consórcio Intermunicipal de Saúde da 

Região da Amauc.

▶ Cirurgias Oftalmológicas.

▶ Realizadas licitações para cirurgias ortopédicas e urológicas, totalizando um valor de R$ 

336.780,30.

 



AÇÕES CONTRA A COVID-19

 Orientações para a população com criação de panfletos;

 Distribuição de cartazes para os estabelecimentos comerciais com orientações sobre  a 

COVID-19;

 Reorganização dos atendimentos na UBS;

 Dia D de intensificação de vacinações contra o Coronavírus no município.

HIDROTERAPIA



CONTROLE SOCIAL

 Reuniões do Conselho Municipal de Saúde.

 Conferência Municipal de Saúde Mental



TURISMO 



ALGUMAS AÇÕES DESENVOLVIDAS

MÊS REALIZAÇÃO

JANEIRO/2022 ✓ Organização e apoio durante a programação do 108º Kerb;

FEVEREIRO/2022 ✓ Apoio na Programação de Aniversário do Município 

• Alvorada Festiva em movimento;

• Família no Parque com shows, brinquedos infláveis, algodão 

doce e pipoca;

•  Encontro de Carros Antigos;

ABRIL/2022 ✓ Decoração de Páscoa na Praça do Ferroviário “TOCA DO 

COELHO” com a presença do Coelho da Páscoa e gincana.

MAIO / 2022 ✓ Organização e apoio da Escolha da Rainha da Festa do 

Agricultor.

JUNHO / 2022 ✓ Apoio Programação Inverno Termal – Canta Piratuba

JULHO / 2022 ✓ Suporte para a decoração da Festa Cabocla na Comunidade de 

Zonalta;

✓ Programação Inverno Termal – Caipiratuba com show nacional, 

brinquedos infláveis e show de humor



ALGUMAS AÇÕES DESENVOLVIDAS

AGOSTO / 2022 ✓ Programação Inverno Termal – Festa do Roupão com 

filmagens para participação no programa Globo Repórter.

SETEMBRO/2022 ✓ Apoio comemoração à Semana Farroupilha;

OUTUBRO / 2022 ✓ Programação e apoio do dia da criança com brinquedos 

infláveis, pipoca e algodão doce.

NOVEMBRO/2022 ✓ Apoio durante a programação e realização do Festival da 

Danças da Terceira Idade;

✓ Participação na Festuris de Gramado – RS;

✓ Decoração Natalina;

✓ Abertura do 6º Brilho de Natal.

DEZEMBRO/2022 ✓ Participação no Festival das Cataratas em Foz do Iguaçu - PR

✓ Programação do 6º Brilho de Natal;

✓ Show de luzes dançantes na Praça do Ferroviário;

✓ Festa de Réveillon e Show de Fogos.



ALGUMAS AÇÕES DESENVOLVIDAS

AQUISIÇÕES

❖ 01 veículo GM Onix

REALIZAÇÕES

❖ Reforma dos brinquedos instalados na Praça do Ferroviário;

❖ Início da revitalização da Casinha na Praça do Ferroviário parte interna; 



ALGUNS 

LEVANTAMENTOS 



1- Despesa Bruta Com Pessoal No Período No Exercício

I) Pessoal Ativo 3.219.375,18 24.769.043,89

317170 - Rateio pela Participação em Consórcio Público 26.999,46 246.151,63

319004 - Contratação por Tempo Determinado 368.503,65 4.398.249,71

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.260.194,02 16.484.682,59

319013 - Obrigações Patronais 563.678,05 3.502.977,05

319091 - Sentenças Judiciais 0,00 124.600,32

319092 - Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 12.382,59

Despesas Não Computadas 0,00 136.982,91

319091 - Decorrentes de decisão judicial 0,00 124.600,32

319092 - Despesas de exercícios anteriores 0,00 12.382,59

III) Total Despesa Bruta com Pessoal (I+II) 3.219.375,18 24.906.026,80

2 - Despesas Não Computadas No Período No Exercício

319091 - Decorrentes de decisão judicial 0,00 124.600,32

IV) Total Despesas Não Computadas 0,00 124.600,32



3 - Despesa Líquida Com Pessoal Realizada No Período

Receita corrente liquidada arrecadada no 

Periodo (RCL)
5.341.637,66

Limite prudencial - 57% 3.106.538,83

Limite máximo - 60% 3.270.040,88

Despesa bruta com pessoal (III) 3.219.375,18

Despesas não computadas (IV) 0,00

Despesa líquida com pessoal (III) - (IV) 3.219.375,18

Percentual aplicado em despesas com pessoal 59,07

Limite prudencial (57%) - 112.836,35

Limite máximo (60%) 50.665,70



4 - Despesa Líquida Com Pessoal Realizada No Exercício

Receita corrente liquidada arrecadada no 

Exercício (RCL)
56.095.394,73

Limite prudencial - 57% 32.070.695,79

Limite máximo - 60% 33.758.627,15

Despesa bruta com pessoal (III) 24.906.026,80

Despesas não computadas (IV) 124.600,32

Despesa líquida com pessoal (III) - (IV) 24.781.426,48

Percentual aplicado em despesas com pessoal 44,04

Limite prudencial (57%) 7.289.269,31

Limite máximo (60%) 8.977.200,67



5 - Informações Adicionais

Despesa Líquida Com Pessoal Realizada Em Meses Anteriores (III-IV)

Jan./2022 1.867.229,22

Fev./2022 1.995.665,24

Mar./2022 1.833.787,06

Abr./2022 1.843.862,21

Maio/2022 1.796.800,26

Jun./2022 2.555.049,46

Jul./2022 1.843.058,19

Ago./2022 1.858.496,48

Set./2022 1.973.388,96

Out./2022 1.924.192,29

Nov./2022 2.058.139,34

Dez./2022 3.219.375,18

Despesa Líquida Com Pessoal Média

Média da despesa liquidada com pessoal realizada no exercício. 2.064.086,99



ESPECIFICAÇÃO NO ANO 

0102 - GABINETE DO PREFEITO E VICE 1.553.795,17 

0103 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 2.752.953,75 

0107 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTES 13.803.760,82 

0109 - SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 8.096.302,81 

0110 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 131.935,50 

0111 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 998.788,43 

0112 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL 7.334,89 

0114 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 1.004.003,08 

0115 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E INFRAESTRUTURA RURAL 12.702.547,39 

0116 - SECRETARIA DA CIDADE E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 4.716.757,34 

0117 - FUNDO REEQ.CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PIRATUBA 260.532,49 

0190 - ENCARGOS ESPECIAIS 3.981.675,80 

0213 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 10.331.404,02 

0319 - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA - FCEP 1.019.438,94 

0401 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 1.612.842,56 

TOTAL 62.974.072,99 

DESPESA POR ORGÃO DE GOVERNO







INDICADORES SAÚDE E EDUCAÇÃO

SAÚDE

O INDÍCE EM SAÚDE NO ANO DE 2022 FOI DE 18,36%



O INDÍCE EM EDUCAÇÃO NO ANO DE 2022 FOI DE 27,08%

INDICADORES SAÚDE E EDUCAÇÃO



RECEITAS ARRECADADAS POR FONTE DE RECURSO

Fonte de Recurso Previsão Até o Período Diferença
Recursos Ordinários 25.021.726,00 31.076.253,05 6.054.527,05

MDEF - Manut. e Desenvolvimento do Ensino 2.622.053,50 3.809.628,95 1.187.575,45

ASPS - Ações e Serviços Públicos em Saúde 5.280.920,50 6.872.904,25 1.591.983,75

CIDE - Contrib. Sobre a Interv. Dominio Econômico 2.200,00 8.104,24 5.904,24

COSIP - Cont. Custeio Serv. de Iluminação Pública 242.890,00 512.118,94 269.228,94

Recursos do FIA - Fundo da Infância e Adol. 0 3.109,77 3.109,77

Convênio de Trânsito - Polícia Militar 13.000,00 0 -13.000,00

Convênio de Trânsito - Polícia Civil 13.000,00 26.491,68 13.491,68

Convênio de Trânsito - Prefeitura Municipal 14.000,00 62.175,71 48.175,71

FUNDEB 70% 3.700.900,00 4.576.178,26 875.278,26

FUNDEB 30% 1.586.100,00 1.957.123,15 371.023,15

Transf.Min. Saúde Proposta nº 1140-01 - Aq. Equip. 

e Mat. Permanente

0 174,72 174,72

Convênio Programa Habitação - CNHIS 0 15.739,96 15.739,96

FNAS - IGDBF 113.870,00 208.525,57 94.655,57

Salário Educação 482.100,00 681.024,88 198.924,88

PNATE - Programa Nac. de Apoio ao Transp. 

Escolar

188.700,00 114.843,69 -73.856,31



RECEITAS ARRECADADAS POR FONTE DE RECURSO

Fonte de Recurso Previsão Até o Período Diferença
PACS - Agentes Comunitários de Saúde 946.140,00 2.407.607,25 1.461.467,25

Transf. Comp. Export. Rec. Minerais 1.746.243,00 2.766.392,13 1.020.149,13

Transf. Rec. União - Cessão Onerosa - Lei nº 

13.885 de 17-10-2019

0 13.028,83 13.028,83

Transf. FNAS - Prot. Esp. Ass. Social - COVID 19 

Proc. SST1775/20 - Estado SC

0 217.152,79 217.152,79

Programa Transp. Escolar - Estado 84.400,00 575.551,44 491.151,44

Transf. Estados - SCC 24241/2021 - Piratuba 

CBMSC - Aq. Equip. Proteção Individual Bombeiros 

Militares

0 9.020.695,71 9.020.695,71

Transferencias FEAS - Básica / Custeio 0 185,12 185,12

Transf. FES - Portaria SES 545/2022 – Atenção 

Primária - Combate Epidemia da DENGUE

49.900,00 282.131,24 232.231,24

Transf. Especial - Emenda Parlamentar nº 

202139320005 - Pav. Acesso Parque Eventos

0 1.252,67 1.252,67

Transf. FNAS – SIGTV - Estrut. da Rede de Serv. 

Do SUAS - Investimento

0 104.522,98 104.522,98

Transf. Estados - SCC 21622/2021 - Piratuba 

CBMSC - Ampl. Quarte dos Bombeiros Militares

0 978.208,20 978.208,20



RECEITAS ARRECADADAS POR FONTE DE RECURSO

Fonte de Recurso Previsão Até o Período Diferença
Conv. Petrobrás - Espaço Trans.Jovem 0 89.500,66 89.500,66

Alienação de Bens Rec. Vinc. Educação 0 44.000,00 44.000,00

Alienações de Bens - Saúde 0 57.414,70 57.414,70

Alienação de Bens (Exeto Saúde/Educação) 0 649.464,80 649.464,80

Recursos Proprios FECP 30.000,00 25.723,31 -4.276,69

Recursos Proprios do Fundo de Saúde 0 11.036,56 11.036,56

I) TOTAL DAS RECEITAS 42.138.143,00 67.168.265,21 25.030.122,21



CONSIDERAÇÕES FINAIS

Através deste Relatório de Gestão procuramos enfocar, de forma resumida, os principais 

aspectos decorrentes da execução orçamentária, financeira e patrimonial do exercício de 2022. 

Com uma análise dos anexos integrantes desta Prestação de Contas, é possível obter uma visão 

mais detalhada sobre toda a movimentação dos bens e recursos públicos ocorrida no período. 

Destacamos ainda algumas ações realizadas nos principais segmentos de atuação do Poder 

Público, dando assim um panorama geral quanto a aplicação dos recursos públicos durante o 

exercício.

            Na busca por um trabalho de eficiência, debater e partilhar ideias, bem como opinar, 

participar das decisões e programar metas, são as formas de garantir a realização de ações que 

priorizem e garantam o bem-estar dos munícipes. Por meio da ativa participação de todos, 

tornou-se possível apresentar este documento composto por atividades desenvolvidas pelas 

Secretarias da Administração Pública do Município de Piratuba. 



De forma transparente, as atividades aqui elucidadas demonstram o trabalho coletivo 

como uma ferramenta imprescindível para a gestão participativa. Portanto, pautados no 

comprometimento e nos elementos já elencados, o presente Relatório cumpre, de modo 

sucinto, sua funcionalidade de tornar público os atos realizados durante a Gestão do ano de 

2022, na perspectiva de engajamento para a realização 

A Secretaria de Administração e Finanças e a Chefia de Gabinete, como atividade meio 

da administração, é diretamente responsável pela elaboração do respectivo relatório, também 

pela conformação e pela coordenação das políticas esboçadas pelo Chefe do Executivo 

Municipal, e sua responsabilidade se dilata, no correspondente anseio de todas as Secretarias 

Municipais buscando soluções rápidas e satisfatórias. 

CONSIDERAÇÕES FINAIS



Na busca por um trabalho de eficiência, debater e partilhar ideias, bem como opinar, 

participar das decisões e programar metas, são as formas de garantir a realização de ações que 

priorizem e garantam o bem-estar dos munícipes. Por meio da ativa participação de todos, 

tornou-se possível apresentar este documento composto por atividades desenvolvidas pelas 

Secretarias da Administração e Chefia de Gabinete de Piratuba. De forma transparente, as 

atividades aqui elucidadas demonstram o trabalho coletivo como uma ferramenta imprescindível 

para a gestão participativa. Portanto, pautados no comprometimento e nos elementos já 

elencados, o presente Relatório cumpre, de modo sucinto, sua funcionalidade de tornar público 

os atos realizados durante a Gestão do ano de 2022, na perspectiva de engajamento para a 

realização com êxito de futuras ações.

CONSIDERAÇÕES FINAIS



Convém prevenir que o resultado final não é a exposição de um modelo acabado, mas 

um trabalho de difícil e prolongado processo de experiências. 

Esperamos por fim, que os elementos analíticos aqui expostos, possam tornar a leitura e 

a análise menos árdua, e mais compreensiva. 

Ressaltamos a ativa participação de todos, imprescindível para o adequado formato que 

ora apresentamos.

BILE / VANDERLEI E EQUIPE

CONSIDERAÇÕES FINAIS
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