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São apenas cinco mil habitantes nesta cidade pequena, segura e aconchegante.
Piratuba, que fica no Meio Oeste, há aproximadamente 500 quilômetros de Florianópolis, (capital)
é conhecida em todo Sul do país por ser o principal pólo turístico do Oeste de Santa Catarina. O
município conta com um Parque de Águas Termais, amplo e moderno, que oferece lazer e
descanso em qualquer estação do ano e para pessoas de qualquer idade.

A história de Piratuba iniciou em 1910, quando a Estrada de Ferro, São Paulo –
Rio Grande do Sul foi construída. A empresa Brasil Railway, responsável pela obra, instalou um
acampamento para seus operários nas margens do Rio do Peixe. O núcleo se chamava, Vila do
Rio do Peixe. Em 18 de fevereiro de 1949, surgiu o município, que naquela data foi emancipado.

O turismo, que hoje é a base econômica do município, iniciou sua história em
Piratuba em 1964. A PETROBRAS, que estava em busca de petróleo, perfurou um poço com
2.271,30 metros de profundidade. Ao invés do “ouro preto”, a empresa acabou descobrindo um
lençol de águas sulfurosas de 38,6°, a 674 metros. Em 1975 a Companhia Hidromineral foi
constituída. Com a instalação do Parque Termal, Piratuba entrou na rota dos principais destinos
turísticos do Sul do Brasil. Hoje, o município é consolidado no turismo e recebe mais de 450 mil
turistas por ano.

HISTÓRICO DO MUNICÍPIO



A Companhia Hidromineral, carro chefe do turismo de Piratuba, dispõe de uma
estrutura que atende crianças, jovens, adultos e idosos.

Com piscinas abertas, cobertas e chuveiros ao ar livre, o Parque Termal se habilita
a receber turistas em qualquer época do ano. As áreas de camping também estão disponíveis
para os visitantes. Além do lazer nas águas termais, os turistas podem curtir a natureza
exuberante da cidade. A água termal de Piratuba proporciona lazer, diversão e saúde, pois possui
propriedades terapêuticas e por isso é recomendada para tratamento de reumatismos,
hipertensão arterial, eczemas, stress, úlceras e cálculos renais.

O município também se preparou, ao longo dos anos, para receber os turistas.
Hoje mais de 2.500 leitos estão disponíveis, distribuídos em uma rede com mais de 10 hotéis,
pousadas, casas de veraneio e apartamentos. Um Centro de Eventos, com estrutura completa
também é opção de turismo de negócios e eventos na cidade. Shows nacionais, congressos,
cursos ou qualquer atividade que necessite de espaço, salas de apoio, palco, camarins e
camarotes, podem ser realizados na terra das águas termais. O comércio também está preparado
para a demanda, atendendo o ano todo e oferecendo produtos variados para todos os gostos.



ÍNDICES DO MUNICÍPIO DE PIRATUBA -SC

FONTE: FECAM





ALGUMAS AÇÕES 

DAS SECRETARIAS



AGRICULTURA



* CONSTRUÇÃO DO PAVILHÃO 2000M² NO PARQUE DE EVENTOS;

 PROGRAMA DE MELHORAMENTO DE PASTAGENS (distribuição de sementes de forrageiras

AVEIA/AZEVEM com 50% subsidiado);

 PROGRAMA DE MELHORAMENTO GENÉTICO DO GADO LEITEIRO (repasse de

nitrogênio/semem bovino/material para inseminação);

 BAILE DE ESCOLHA DA RAINHA DO AGRICULTOR (mês de Maio, realizado pela comunidade

de NOVO MARATÁ);

 CONSTRUÇÃO DA CHURRASQUEIRA E PISO CENTRAL PAVILHÃO PARQUE DE EVENTOS.



 AQUISIÇÃO DE DOIS CARRETÕES AGRÍCOLAS;

 REPASSE DE MUDAS FRUTÍFERAS COM BENEFÍCIO DE SUBSIDIO DE 50% CONFORME

NORMAS DO PROGRAMA;

 29ª FESTA DO AGRICULTOR NO PARQUE DE EVENTOS (REALIZADA PELA COMUNIDADE DE

NOVO MARATÁ);

 PROGRAMA DE FERTILIZAÇÃO DE SOLO ENTREGUES 2.400 SC COM SUBSIDIO DE 50%;

 SERVIÇOS DE SILAGENS, GOBIAR, DISTRIBUIÇÃO DE ESTERCO E CALCÁRIO VALOR DE 10

LT DIESEL/HORA;

 ATENDIMENTOS DE TECNICO AGRÍCOLA, ENG. AGRÔNOMO E MEDICO VETERINÁRIO.



CIDADE 

E 

DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO



 Investimento em Projeto das Ruas das Flores e Paraná;

 Passeios acesso sul;

 Embelezamento e melhorias dos Canteiros Centrais da Avenida 18 de Fevereiro;

 Pinturas de Sinalização da Avenida 18 de Fevereiro e Parte da Rua Governador Jorge

Lacerda;

 Melhorias da Praça do Ferroviário e Rótula;

 Melhorias em Rede Pluvial em Ruas Variadas;

 Melhorias em Calçadas da Avenida 18 de Fevereiro;

 Melhorias em Calçadas da Rua 1º de Maio;

 Melhorias em Ruas variadas;

 Instalação de rede nova de água potável nos passeios da Rua Boa Vista (parceria com

CASAN);



 Melhorias nos Cemitérios Municipais;

 Aquisição de Máquina de Pintura com caretinha;

 Convênio com a CETEPI – Fundação Centro Tecnológico de Produção Industrial (Projeto

de Incubadora Tecnológica – TECER MODA – Integrar)

 Investimento em Projeto das Ruas Bruno Muller, Montenegro, 13 de Março;

 Contratação de Empresa especializada para início da Elaboração do Plano Diretor e

Mobilidade Urbana;

 Execução muro de contenção na Rua das Flores (Casa da Cidadania).



EDUCAÇÃO 

E

ESPORTES



O Relatório de Gestão, exercício de 2018, visa monitorar e acompanhar a execução

das ações realizadas por esta secretaria, permitindo que a gestão possa vislumbrar e aferir

resultados alcançados bem com a reordenação do que se fizer necessário.

Este documento tem como base tornar transparente as ações realizadas pela Secretaria

Municipal de Educação e Esportes - SMEE – e sua estrutura expressa as informações

repassadas por cada setor e suas respectivas coordenações.

O presente relatório reflete o esforço da Secretaria Municipal de Educação e Esportes

na implementação das políticas educacionais e dos programas voltados para a melhoria da

qualidade da educação com inclusão social. Para tanto, busca-se por meio da articulação e

parcerias, o desenvolvimento de ações pautadas em princípios democráticos, com a

participação representativa dos profissionais da educação, dos pais, dos alunos e da sociedade

civil.

Para que fosse possível alcançar com êxito as nossas metas, foi necessário o

engajamento e comprometimento de toda a equipe que forma esta secretaria, envolvendo não

só os profissionais, mas sim, mantendo uma parceria constante com a Associação de Pais e

Professores, convênios com o Governo Federal e Estadual, além de empresas do município,

tornando desta maneira possível a qualidade da educação e esportes.



AÇÕES REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO E ESPORTES

 Contrato com a Editora Aprende Brasil (livros didáticos);

 Encerramento das atividades do Pacto Nacional pela Alfabetização na Idade certa - PNAIC;

 Corrida Rústica;

 Passeio Ciclístico;

 Escolinhas – DME nas modalidades de futsal com o convênio com a AEP, futebol de campo e

vôlei.

 Convênio com a Associação dos Acadêmicos Ipiratuba (Transporte dos Acadêmicos para as

cidades de Capinzal, Concórdia, Campos Novos e Joaçaba);

 Termo de colaboração com a APAE;

 Termo de colaboração com a AEP;

 Termo de locação com a Associação Atlética Riopeixense – AARP;

 Construção das Novas Diretrizes do Ensino Fundamental I e II, em parceria com o Sistema

Aprende Brasil / POSITIVO e assessoria especializada da consultora educacional, Professora

Ana Beatriz Brancher.



 Realização da CONAE – etapa municipal;

 Realização de Audiência Pública do Plano Municipal de Educação;

 Cursos de metodologias em sala de aula por áreas do conhecimento em parceria com o

Sistema Aprende Brasil/ POSITIVO;

 Curso para professores em parceria com o SENAI;

 Projeto “A União faz a Vida” em parceria com o SICREDI;

 Palestra com Celso Antunes para os professores da rede municipal de ensino em Parceria

com o Sicredi;

 Reuniões com as APPs das escolas;

 Visitas técnicas para orientações pedagógicas;

 Atendimento aos educandos com necessidades especiais;

 Termo de Cooperação com SED/SC para legalização da EJA/Ensino Médio;

 Conserto e manutenção da frota do transporte escolar;

 Contratação de profissionais especializados em caráter temporário para suprir a necessidade

do município;



 Contratação de estagiárias – CIEE;

 Contratação de Nutricionista;

 Contratação de Psicóloga Educacional;

 Distribuição de material escolar a todos os alunos da Rede Municipal de Ensino (cadernos,

lápis, borracha, régua, lápis de cor, apontador, cola, caneta, livro didático Aprende Brasil e

Agenda);

 Conserto e manutenção dos equipamentos eletroeletrônicos;

 Palestras com a nutricionista sobre alimentação saudável;

 Atualização e acompanhamento da frequência do Programa Bolsa Família;

 Aquisição e distribuição de material de expediente e de limpeza para as escolas e ginásio de

esportes durante todo o ano letivo;

 Acompanhamento dos Conselhos de Educação, FUNDEB, CAE e CME;

 Visitas as escolas da rede municipal;

 Aulas de reforço escolar;

 Cursos e palestras para docentes;



 Participação do II Fórum da Educação – TCE em Florianópolis – SC;

 Participação da 8ª Semana Pedagógica – Mater Dolorum;

 Contratação de empresa do ramo de engenharia e/ou construção civil para execução de

reforma da Escola Básica Municipal Marechal Câmara (troca de telhado, assoalho de madeira

substituído por piso de cerâmica em todas as salas de aula, pintura interna e externa,

reparos na rede elétrica, substituição de portas, reparos na rede hidráulica;

 Aquisição de duas roçadeiras;

 Aquisição de caixa de som amplificada;

 Aquisição de murais fixos para a EBMMC;

 Aquisição de moveis para equipar a nova sala da secretaria da Escola Municipal Professora

Amélia Poletto Hepp (balcão de atendimento, balcão de trabalho, gaveteiro com 25 gavetas,

armário com portas e prateleiras para arquivo);

 Aquisição de DVR Gravador para a escola Centro de Educação Passinho Inicial;



 Aquisição de uma central telefônica hibrida impacta 40 e 07 placas de ramais na Escola

Municipal Professora Amélia Poletto Hepp;

 Aquisição de uma lavadora de alta pressão para a escola Centro de Educação Passinho

Inicial;

 Aquisição de cinco carinhos de bebe para a escola Centro de Educação Passinho Inicial;

 Aquisição de Hub na Escola Municipal Professor Rodolfo Holeveger;

 Reparos na rede elétrica em todas as escolas;

 Conserto e manutenção de climatizadores em toda a rede municipal de ensino;

 Palestra para Pais da rede municipal de ensino – Parceria com o SICREDI;

 Realização da IV Jornada de Educação Física;

 Reuniões com os gestores escolares;

 Avaliação e reestruturação do PME;

 Aquisição de brinquedos para as Unidades Escolares;



 Organização da semana da criança com brinquedos infláveis para todos os alunos da Rede

Municipal de Ensino;

 Organização da homenagem cívica de 07 de setembro;

 Confraternização dia do professor;

 Realização da etapa final do 2º Show de Talentos no Centro de Eventos e apoio

organizacional das etapas escolares do 2º Show de Talentos;

 Projeto futebol de campo;

 Aulas de futsal, vôlei, bolão, música e canto no contraturno;

 Reuniões periódicas com o Conselho Tutelar;

 Reuniões periódicas com o Conselho Municipal de Educação;

 Participação de reuniões e eventos das comunidades escolares;

 Contratação da empresa A Base (software de implantação de sistema de dados escolares

informatizados nas unidades de ensino e SMEE), bem como a capacitação dos gestores

escolares e professores da rede municipal;



 Troca de parte do foro do pavilhão da EMPAPH;

 Reforma do muro na EMPAPH;

 Aquisição de cerâmica e argamassa para reparos em diversas salas e corredores da

EMPAPH;

 Reforma dos bancos em volta das jardineiras no pátio da EMPAPH;

 Aquisição de dez quadros brancos para as escolas da rede municipal de ensino;

 Passeios e viagens de estudos municipais e intermunicipais durante o ano letivo;

 Atendimento e orientação pedagógica aos professores durante todo o ano letivo;

 Realização de atividades complementares, acompanhamento pedagógico e atendimento

psicológico aos alunos que apresentam dificuldade de aprendizagem;

 Palestras de orientação sexual aos alunos em parceria com a Unidade de Saúde;

 Projeto de pesagem, verificação de audição e visão dos alunos em parceria com a Unidade

de Saúde;

 Palestras e oficinas sobre drogas e automutilação para alunos em parceria com a psicóloga e

Polícia Militar;



 Parceria com o CDA de Itá, para: abertura de trilhas, coleta de sementes e identificação de

espécies nativas;

 Plantio de sementes de flores, árvores nativas e flores;

 Participação da ESA no projeto “Criança e a natureza”, realizado em Peritiba, bem como

execução de relatórios, desenhos e maquetes;

 Participação da ESA do dia de campo e da ciência na EMBRAPA Suínos e Aves;

 Parceria da ESA com o programa do Recicla CDL;

 Produção na ESA de mais de 10 mil mudas de flores, para embelezamento de jardins

públicos;

 Campeonato Municipal de Bolão Masculino e Feminino entre empresas;

 Campeonato Municipal de Bolão Masculino e Feminino;

 Campeonato Municipal de Bolão entre casais;

 Campeonato de bocha;



 Campeonato de futebol de campo municipal;

 Campeonato de futsal municipal feminino e masculino;

 Campeonato de futsal aberto masculino e feminino;

 Suporte para a corrida dos garçons;

 Participação de atletas municipais do JESC:

 Participação de atletas municipais do OLESC;

 Participação de atletas municipais no JASTI;

 Abertura do processo seletivo 001/2018, a fim de preencher vagas temporárias no ano letivo

de 2019;

 Realização das formaturas (Pré Escolar e Ensino Fundamental) na rede municipal de ensino;

Realização dos encerramentos escolares nas unidades de ensino localizadas no interior do 
município;



OBRAS RURAIS



* Aquisição de abrigos de ônibus 4x2 com telhado em latão;

* Aquisição de bomba de abastecimento automático;

* Aquisição de equipamentos para pintura em rodovias;

* Aquisição de carregador de baterias;

* Aquisição de máquina escavadeira hidráulica sobre esteiras;

* Aquisição de Rolo Compactador.



SAÚDE



O município de Piratuba/SC atende a população através de sua Unidade Básica,

contando com duas Estratégias de Saúde da Família - ESF - bem como, com o Núcleo de

Apoio a Saúde da Família – NASF - que trabalha como complemento e referência às equipes

ESF, oferecendo suporte às demandas apresentadas; e através do atendimento de urgência

e emergência no Pronto Atendimento anexo a UBS.

Por ser um município turístico, muitas vezes, os turistas utilizam-se do atendimento

oferecido.

Demandas identificadas como caráter social são repassadas à equipe do NASF,

que conta com assistente social, para que sejam pensadas estratégias e possibilidades do

trabalho em rede, levando em conta a integralidade dos serviços.

Em todos os serviços a atuação dos profissionais deve partir do princípio de que à saúde se

faz pela promoção da cidadania na busca da efetivação ao direito á saúde.

Em 2018 o percentual aplicado em ações e serviços de saúde correspondeu a 19,05%

(dezenove vírgula zero cinco por cento).



ALGUNS DADOS IMPORTANTES

Relatório de Atividades 2018 TOTAL 
Total de Viagens 1.476 

Total de Pacientes Transportados 6.515 

Consórcio CIS-AMAUC (Consultas Especializadas, Exames 
Especializados, Cirurgias)

320

Medicamentos dispensados na Farmácia 
Municipal(comprimidos, frascos, bisnagas)

1.329.399

Exames Laboratoriais 36.251



PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS TOTAL NO ANO DE 2018

TOTAL DE PRCEDIMENTOS NO ANO DE 2018 122.579

ATIVIDADE EDUCATIVA / ORIENTAÇÃO EM GRUPO NA ATENÇÃO BÁSICA 332

PRÁTICA CORPORAL / ATIVIDADE FÍSICA EM GRUPO 934

AÇÃO COLETIVA DE ESCOVAÇÃO DENTAL SUPERVISIONADA 200

AÇÃO COLETIVA DE EXAME BUCAL COM FINALIDADE EPIDEMIOLÓGICA 15

APLICAÇÃO DE CARIOSTÁTICO (POR DENTE) 165

APLICAÇÃO DE SELANTE (POR DENTE) 11

APLICAÇÃO TÓPICA DE FLÚOR (INDIVIDUAL POR SESSÃO) 61

SELAMENTO PROVISÓRIO DE CAVIDADE DENTÁRIA 673

VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NÍVEL MÉDIO 29.458

VISITA DOMICILIAR/INSTITUCIONAL POR PROFISSIONAL DE NÍVEL SUPERIOR 65

AVALIAÇÃO ANTROPOMÉTRICA 12.558

COLETA DE MATERIAL P/ EXAME CITOPATOLOGICO DE COLO UTERINO 430

RESTAURAÇÃO DE DENTE DECÍDUO 383

RESTAURAÇÃO DE DENTE PERMANENTE ANTERIOR 781

RESTAURAÇÃO DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR 1.112

RESTAURAÇÃO DE DENTE DECÍDUO 383

CURATIVO GRAU I C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 1.968



PROCEDIMENTOS
TOTAL NO ANO DE 

2018

RADIOGRAFIA PERI-APICAL INTERPROXIMAL (BITE-WING) 376

GLICEMIA CAPILAR 1.105

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENÇÃO BÁSICA (EXCETO 
MÉDICO)

10.458

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA 
(EXCETO MÉDICO)

69

CONSULTA MEDICA EM ATENÇAO BASICA 18.139

CONSULTA P/ ACOMPANHAMENTO DE CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO 
(PUERICULTURA)

169

CONSULTA PRE-NATAL 373

CONSULTA PUERPERAL 38

CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR 207

PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMÁTICA 1.826

ESCUTA INICIAL / ORIENTAÇÃO (ACOLHIMENTO A DEMANDA ESPONT NEA) 294

EXAME DO PÉ DIABÉTICO 9

ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM ATENÇÃO BÁSICA 559



ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM ATENÇÃO BÁSICA
559

ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM ATENÇÃO BÁSICA COM OBSERVAÇÃO ATÉ 8 
HORAS

35

ATENDIMENTO INDIVIDUAL EM PSICOTERAPIA
92

ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS EM ATENCAO BASICA (POR PACIENTE)
4.084

AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL
14.267

INALACAO / NEBULIZACAO
272

RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS BASICAS (POR PACIENTE)
292

SONDAGEM GASTRICA
22

ATENDIMENTO FISIOTERAPÊUTICO NAS ALTERAÇÕES MOTORAS
263

CAPEAMENTO PULPAR
153

ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM ATENÇÃO BÁSICA COM OBSERVAÇÃO ATÉ 8 
HORAS

35

PROCEDIMENTOS
TOTAL NO ANO DE 

2018



▶ Aquisição de móveis (mesa de escritório, computador, etc;

▶ Aquisição de equipamentos em conformidade com Emenda Parlamentar para a Estruturação 

da Atenção à Saúde Bucal;

▶ Aquisição de veículo;

▶ Aquisição de Eletroencefalograma;

FARMÁCIA BÁSICA

Variedade de medicamentos na unidade de Saúde: são 300 tipos de remédios. 

Processos encaminhados via secretaria para o Estado: média 110 processos/ano.

Valor Aplicado em Medicamentos no ano de 2018 foi de R$ 293.067,36

ATENDIMENTO LABORATORIAL. 

Disponíveis no ano de forma gratuita vários tipos de exames cujo custo anual era em média de 
R$ 126.147,13. Considerando o teto da PPI Ambulatorial.

INVESTIMENTOS: 



PROGRAMA “PEQUENO PIRATUBENSE”:

▶ Em média são atendidas cerca de 50 gestantes/ano, realizados em média 6 encontros de

gestantes, disponibilizados todos os exames laboratoriais estando estes num valor

aproximado de R$ 470,00 e 01 kit bebê no valor de R$ 304,00 cada kit. Além do

atendimento especializado para a gestante e o bebê, com todos os profissionais da unidade

de saúde.



ATENDIMENTO INTEGRAL A SAÚDE DA CRIANÇA... 

▶ O atendimento a saúde da criança se inicia após o nascimento com

acompanhamento periódico até 2 anos de idade, com um cronograma estabelecido por

protocolo, sendo disponibilizado atendimento de enfermagem, médico, nutricional e cobertura

vacinal. Manutenção dos programas do bolsa família e SISVAN até 05 ano.

PROGRAMA SAÚDE DA MULHER...

Foram realizados mais de 430 exames de coleta de citopatológico. Em 2018 foi

mantido o sistema de agendamento pelo mês de aniversário, até o momento os resultados

foram extremamente positivos, com aumento no número de coletas, bem como o alcance de

mulheres que há muito tempo não faziam seu exame, oportunizando maiores cuidados, atenção

e qualidade de vida a essas mulheres.

Além disso é realizado orientação quanto as demais doenças que acometem as

mulheres, orientação em relação ao planejamento familiar, entre outros.

Campanha do Outubro Rosa, com orientações e coletas de exames de citopatológicos, entrega

de camisetas e palestras.



PROGRAMA SAÚDE DO HOMEM... 

▶ São atendidos em média de 500 homens/ano.

▶ Foi realizado orientação para a prevenção ao câncer de próstata e diabetes,

▶ Foi realizado palestra com especialista em urologia.

▶ Foi disponibilizado também os testes laboratoriais de PSA total. Esse exame também é

disponibilizado o ano todo. Sendo o valor de cada exame R$ 21,25



PROGRAMA HIPERDIA... 

▶ São em média 980 hipertensos atendidos/ano nos ESF do Centro e no ESF do Interior. São

realizados grupos a cada 02 meses em cada comunidade ou micro – área. Com dispensação

de medicamentos, consulta médica, verificação de PA palestras e orientação dos

profissionais da saúde.



GRUPO DE DIABÉTICOS

▶ São atendidos em média 150 diabéticos/ano.

▶ Destes 38 são pacientes insulinos. Que são disponibilizados realização de exame fundo de

olho, disponibilizado pela secretaria.

▶ São realizados grupos mensais com os insulinos dependentes com acompanhamento

nutricional, fornecimento do café da manhã, realização de testes de glicemia, atividades de

orientação e entrega das insulinas.

➢Exame de microalbuminúria, também foi disponibilizado

via laboratório.

➢Atualmente os exames periódico são disponibilizados de

acordo com acompanhamentos pelas equipes de ESF.



PROJETO GENTE FINA...

Foram realizadas duas edições, uma no primeiro semestre e outra no segundo semestre.

O projeto foi iniciado no mês de janeiro de 2018, coordenado pela Nutricionista e Psicóloga ,

com ações voltadas para a promoção da saúde, focando estimular as mudanças no estilo de

vida de sujeitos que apresentam excesso de peso.

PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA ...

Foram atendidas aproximadamente 400 crianças/ano.

O projeto contou com a atuação dentista nas escolas, nutricionista, psicóloga, membros das

ESFs e NASF, com ações voltadas para a promoção da saúde dos educandos, com confecção

de carteira de orientações para os alunos e atividades desenvolvidas nas escolas.



CAMPANHAS DE VACINAÇÃO ... 

▶ Foram realizadas as seguintes campanhas: 

▶ Vacinação contra a influenza: 

▶ vacinação contra hepatite B : 

▶ Vacinação HPV:

▶ Vacinação Poliomielite e Sarampo.

▶ Ressalta-se a excelente cobertura vacinal que temos sempre atingindo os 100% 

preconizados pelo M.S



Imuno Aplicados em 2018
Dose 
única 1ª dose 2ª dose 3ª dose

1º 
reforço

2º 
reforço

Revacina
ção

Dose 
Inicial

Dose 
Adicional Dose Total

TOTAL 222 851 562 417 583 139 2 166 1 272 3.215

BCG (BCG) 63 - - - - - 2 - - - 65

Febre Amarela (FA) - - - - - - - 164 - - 164

Hepatite A (HA) - 78 - - - - - - - - 78

Hepatite B (HB) - 79 38 239 - - - - - 2 358

Influenza (INF) 52 - - - - - - - - - 52

Influenza (Gestantes) (INF) 14 - - - - - - - - - 14

Varicela - 17 63 - - - - - - - 80

Dupla Adulto (dT) - 25 32 24 232 - - - - - 313

Poliomielite inativada (VIP) - 70 66 76 - - - - - - 212

Meningocócica Conjugada - C (MncC) 17 69 67 - 68 - - - - - 221

Oral Poliomielite (VOP) - - - - 77 70 - - - - 147

Oral de Rotavírus Humano (VORH) - 71 64 - - - - - - - 135

Pentavalente (DTP+HB+Hib) (PENTA) - 70 70 78 10 1 - - - - 229

Pneumocócica 10valente - 69 66 - 73 - - - - - 208

Pneumocócica Polissacarídica 23 Valente (Pn23) - - - - - - - 2 1 - 3

Tríplice Bacteriana (DTP) - 2 - - 65 68 - - - - 135

Tríplice Viral (SCR) - 166 14 - - - - - - 270 450

Tríplice Viral (homens) (SCR) - 34 2 - - - - - - - 36

Tríplice Viral (mulheres idade fértil) (SCR) - 51 9 - - - - - - - 60

Tetraviral (sarampo, rubéola, caxumbae varicela) 76 - - - - - - - - - 76

HPV Quadrivalente - Feminino - 20 27 - - - - - - - 47

HPV Quadrivalente - Masculino - 29 44 - - - - - - - 73

dTpa - 1 - - 58 - - - - - 59



VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA ... 

▶ Campanha sobre a Influenza: Orientações relativas à Influenza, abordando assuntos como

prevenção, cuidados e tratamento. Aplicação de vacina ao público Alvo

▶ Campanha Outubro Rosa e Novembro Azul.

▶ Realização de teste rápido, distribuição de preservativos e orientações.

▶ Tuberculose: o atendimento aos casos e tuberculose são realizados conforme protocolo do Ministério da

Saúde, com a disponibilização de todos os exames e acompanhamentos necessários.

▶ Orientações sobre a Dengue, Zica Vírus e febre Chikungunya.

▶ Levantamento de índices;

▶ Monitoramento semanal nas redes de armadilhas e quinzenal nos pontos estratégicos. (36 armadilhas e

09 pontos estratégicos)

PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS Total

Visita Domiciliar 468 

Atividades Educativas Sobre a Temática Da Dengue, Realizados para a População 1.450 

Total de Procedimentos 1.918 



VIGILÂNCIA SANITÁRIA...

▶ Atividades realizadas neste ano: 

▶ Coletas mensais de água para analise (08 coletas mensais)

PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS VISA Total

Atendimento à Denúncias/Reclamações 102 

Atividade Educativa para a População 27 

Atividades Educativas Sobre a Temática Da Dengue, Realizados para a População 06 

Cadastro de Estabelecimentos sujeitos à VISA 20 

Exclusão de Cadastro de Estabelecimentos Sujeitos à VISA com Atividades Encerradas 02 

Inspeção dos estabelecimentos Sujeitos à VISA 158 

Cadastro de Serviços de Alimentação 06 

Instauração De Processo Administrativo 02 

Laudo De Análise Laboratorial Do Programa de Monitoramento De Alimentos Recebidos 33 

Licenciamento dos Estabelecimentos Sujeitos à VISA 109 

Recebimento de Denúncias/reclamações 07 

Total de Procedimentos 472 



PROJETO DE PRÓTESES DENTÁRIAS

▶ Foram realizadas 360 Próteses dentárias no ano de 2018 

CAPACITAÇÕES

▶ Foram desenvolvidas diversas capacitações em

parceria com o CIES, AMAUC, ESTADO;

▶ Dentre elas, destacamos capacitação em Saúde

Mental e sobre as ferramentas de trabalho das

Agentes Comunitárias de Saúde.



I SEMANA DA ENFERMAGEM

▶ Foram realizadas palestras voltadas para a área de enfermagem,

com temas atuais;

▶ Palestra motivacional para todos os servidores da UBS.

INCENTIVO À DOAÇÃO DE SANGUE

▶ Foi realizado levantamento e transporte para que os

munícipes de Piratuba fossem doar sangue no

HEMOSC de Joaçaba;



TURISMO, 

FUNDAÇÃO DE CULTURA 

E 

EVENTOS



DEPARTAMENTO DE CULTURA

GRUPOS DE DANÇAS: 

 Germânico: Juvenil

(Clóvis Huf )

 Germânico: 3ª Idade

(Clóvis Huf)

 Gauchesco: 3ª Idade

(Rosane Franciele Kirst)

 Dança de Rua

(Tatiana Calderolli)

 Ballet

(Tatiana Calderolli)

TOTAL: 411 

ALUNOS

FAIXA ETÁRIA:

De 03 até 84 anos

Investimos no traje 

típico para “Banda 

Municipal” no valor de 

R$ 4.050,00.

Investimento no traje 

do grupo “Amigos do 

Valle do Rio do Peixe” 

no valor de R$ 

6.000,00



DEPARTAMENTO DE CULTURA

AULAS DE MÚSICA:

 Violão e Voz

(Roberto Kleinschmidt)

 Violão e Voz

(Karina Machado)

 Teclado

(Daniel da Silva)

 Gaita

(Roberto Kleinschmidt)

 Banda Municipal

(Gustavo Oliveira e Daniel da Silva)

 Coral Harmonia

(Alípio Land)

AULAS NO INTERIOR:

Gaita, Violão e Voz:

38 Alunos.

FAIXA ETÁRIA:

De 06 até 14 anos.



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MÊS REALIZAÇÃO

JANEIRO/2018

• Organização do Kerb;

• Organização do Evento “Inverno Termal Piratuba”.

FEVEREIRO/2018

• Programação de Aniversário do Município;

 Festival Municipal da Canção;

 Show com Victor & Hugo;

 Show com Gilberto & Gilmar;

 Família na praça com brinquedos infláveis, algodão doce, pipoca 

e show infantil com os Peraltas;

 X Encontro de carros antigos;

 24º Rodeio Crioulo Interestadual com show do Netos do Velho;

 Show/baile com a Banda Porto do Som e Paula Machado;

 14º Trilhão de Piratuba;

• Organização do Evento “Inverno Termal Piratuba”;



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MÊS REALIZAÇÃO

MARÇO/2018

• Decoração de páscoa na Praça do Ferroviário “TOCA DO 

COELHO”;

• Abertura das Oficinas Culturais;

• Apresentações culturais na praça Willibaldo Stein, com a 

participação do grupo Kalena da cidade de Porto União;

• Organização do evento “Inverno Termal Piratuba”;

ABRIL/2018

• Apresentação da Banda Municipal no jogo da AEP;

• Apresentação de alunos da oficina de gaita, violão e voz no jogo 

da AEP;

• Apresentação do Grupo de Dança Amigos do Valle do Rio do 

Peixe no Hotel Caxias;

• Organização do evento “Inverno Termal Piratuba”;

MAIO/2018

• Participação nos JASTI (Jogos Abertos da Terceira Idade);

• Participação no VIII Fórum Catarinense de Gestores Municipais 

de Cultura;

• Criação da nova marca da ACABOCLA;

• Escolha da Rainha do Agricultor 2018;

• Participação na 24ª BNT – Bolsa de Negócios Turísticos;



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MÊS REALIZAÇÃO

JUNHO/2018

• Participação de grupo de dança no concurso de quadrilhas na cidade de

Vargem Bonita;

• Apoio ao Evento “Festa Cultural”;

• Realização do 1º Festival Interestadual da Canção;

JULHO/2018

• Apoio ao Inverno Termal Evento “Férias Kids – Campeonato FIFA”

• Apoio ao Evento “1º Caipiratuba”;

• Apoio ao Evento Férias Kids com participação das Oficinas Culturais;

• Elaboração do Plano Municipal de Cultura;

• Apoio a 29ª Festa do Agricultor;

• Apresentação do grupo “A Cabocla” na 29ª Festa do Agricultor;

AGOSTO/2018

• Apoio a “Festa do Roupão”;

• Apresentação do Grupo de Dança “Amigos do Valle do Rio do Peixe” na

Feira do Príncipe na cidade de Joinville;

• Apresentação do Grupo de Dança “A Cabocla” na cidade de Ouro/SC;

• Apresentação do Grupo de Dança “A Cabocla” na cidade de Peritiba/SC;

• Apoio ao II Desafio de Cicloturismo;

• Participação das Oficinas Culturais na Feira do Livro no Colégio Carlos

Chagas;

• Participação das Oficinas Culturais na abertura oficial do Campeonato

Catarinense de Bolão Feminino



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE TURISMO 2018

SETEMBRO/2018

• Apresentação das Oficinas Culturais no Momento Cívico;

• Almoço do grupo de dança “Cultivando a Tradição Gáucha”;

• Encontro de Corais;

• Apresentação do Grupo de dança “Cultivando a Tradição 

Gaúcha” na cidade de Maravilha/SC;

• Semana Farroupilha;

• Cadastro dos Talentos Municipais;

• Jantar Caboclo;

• Fórum de Elaboração do Plano Municipal de Cultura;

• Adesão ao Polo Inovale através do Projeto Integrar;

• Adesão ao Tecer Modas através do Projeto Integrar;

• Participação na 18ª Feira Internacional de Turismo Termal, de 

Saúde e Bem Estar – Termatalia, na cidade de Foz do 

Iguaçu/PR;

•

OUTUBRO/2018 • Participação do Coral Harmonia no Encontro de Corais em Alto 

Bela Vista;

• Apresentação das Oficinas Culturais na Unidade Móvel do 

SESC;

MÊS REALIZAÇÃO



AÇÕES DA FUNDAÇÃO DE CULTURA E EVENTOS E DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 2018

MÊS REALIZAÇÃO

NOVEMBRO/2018

• 17º Festival de Dança da Terceira Idade;

• Abertura do Natal “Brilho de Natal” com chegada do Papai Noel;

• Apresentação do grupo de dança “A cabocla” na Festa do 

Vizinho.

DEZEMBRO/2018

• Encerramento das oficinas Culturais;

• Encerramento do Natal “Brilho de Natal”;

• Apoio a Abertura da Temporada de Verão;

• Réveillon;



ALGUNS 

LEVANTAMENTOS 







DESPESAS LIQUIDADAS MÊS A MÊS



SETOR JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO

ADMINISTRAÇÃO R$      155.923,23 R$      184.065,24 R$     184.539,94 R$     206.258,14 R$    147.629,73 R$   288.852,60 

AGRICULTURA R$        92.175,08 R$      261.447,66 R$     161.089,72 R$     132.995,18 R$    302.789,01 R$   184.563,13 

EDUCAÇÃO R$      669.820,03 R$      781.854,19 R$     789.914,38 R$     799.189,69 R$    914.242,61 
R$   

1.019.814,47 

GABINETE R$        93.404,44 R$        94.038,80 R$       80.687,48 R$      85.409,77 R$    105.284,94 R$     95.418,69 

OBRAS RURAIS R$      101.373,35 R$      166.641,89 R$     235.396,44 R$     149.827,49 R$    195.558,86 R$   181.186,31 

CIDADE R$      162.368,18 R$      197.038,43 R$     178.890,59 R$     270.687,97 R$    201.170,51 R$   230.420,22 

SAÚDE R$      344.685,53 R$      580.750,52 R$     488.531,91 R$     546.431,26 R$    468.980,35 R$   663.809,36 

TURISMO R$        22.995,32 R$      165.803,45 R$       75.016,95 R$      19.811,43 R$      39.556,64 R$     54.517,24 

ASSISTÊNCIA SOCIAL R$        29.614,10 R$        31.363,93 R$       63.983,75 R$      41.467,60 R$      46.701,97 R$     63.094,83 

CULTURA R$        27.084,04 R$        60.202,46 R$       66.990,02 R$      45.825,59 R$      59.688,30 R$     60.709,24 

FUNDO MUN. DA CULT. R$                   - R$                   - R$                  - R$                  - R$    208.000,00 R$                -

FIA R$        17.160,28 R$        8.580,14 R$        8.580,14 R$        8.580,14 R$       8.580,14 

HABITAÇÃO R$                   - R$                   - R$                  - R$                  - R$                 - R$                -

ENCARGOS ESPECIAIS R$        48.648,34 R$        68.701,28 R$       70.145,46 R$      68.226,22 R$      72.072,54 R$     87.649,41 

FUNDO MUN. DO 
IDOSO R$                   - R$                   - R$                  - R$                  - R$                 - R$                -

CORPO DE BOMBEIROS R$        10.360,00 R$        10.382,54 R$       23.925,33 R$      29.120,72 R$        8.297,61 R$     27.467,13 

TOTAL LIQUIDADO R$   1.758.451,64 R$   2.619.450,67 R$  2.427.692,11 R$  2.403.831,20 R$ 2.778.553,21 
R$   

2.966.082,77 



JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAIS

R$   179.986,59 R$    203.324,88 R$    178.608,86 R$    182.464,92 R$   171.436,13 R$    309.921,74 R$       2.393.012,00 

R$   256.046,91 R$    238.846,57 R$    238.648,95 R$    230.454,38 R$   132.164,28 R$    251.419,08 R$       2.482.639,95 

R$ 1.068.691,59 R$    799.480,85 R$    823.081,73 R$    918.702,62 R$   780.305,79 R$ 1.272.863,33 R$     10.637.961,28 

R$     81.935,20 R$     77.753,93 R$      81.911,80 R$      71.420,14 R$     99.555,90 R$    107.385,41 R$       1.074.206,50 

R$   157.802,85 R$    211.796,66 R$    180.518,14 R$    234.980,16 R$   243.568,44 R$    243.442,69 R$       2.302.093,28 

R$   183.915,08 R$    241.036,75 R$    186.538,32 R$    244.644,84 R$   210.786,05 R$    311.794,23 R$       2.619.291,17 

R$   558.959,53 R$    538.456,58 R$    564.787,88 R$    575.299,24 R$   530.473,26 R$    800.439,55 R$       6.661.604,97 

R$     34.534,99 R$     28.414,97 R$      22.973,59 R$      50.391,19 R$     53.168,51 R$    134.349,89 R$           701.534,17 

R$     45.519,14 R$     46.557,98 R$      49.460,54 R$      56.797,08 R$     47.056,77 R$      86.945,24 R$           608.562,93 

R$     78.431,26 R$     67.783,62 R$      57.520,55 R$      49.145,88 R$   139.022,26 R$      85.288,32 R$           797.691,54 

R$                - R$                 - R$                 - R$                 - R$                - R$                 - R$           208.000,00 

R$       8.580,14 R$       8.580,14 R$        8.580,14 R$        8.650,14 R$                - R$      13.710,00 R$             99.581,40 

R$                - R$                 - R$                 - R$        1.140,00 R$                - R$                 - R$               1.140,00 

R$ 82.692,74 R$     67.078,64 R$      71.329,62 R$      67.372,98 R$     71.178,84 R$    109.678,31 R$           884.774,38 

R$                - R$     33.300,00 R$                 - R$                 - R$                - R$                 - R$             33.300,00 

R$ 19.566,83 R$     16.701,14 R$      30.924,32 R$      14.461,83 R$     14.843,97 R$      33.852,79 R$           239.904,21 

R$ 2.756.662,85 R$   2.579.112,71 R$    2.494.884,44 R$ 2.705.925,40 R$ 2.493.560,20 R$ 3.761.090,58 R$     31.745.297,78 



MÊS ARRECADADO LIQUIDADO RESULTADO

JANEIRO R$    2.413.351,35 R$        1.758.451,64 R$        654.899,71 

FEVEREIRO R$    2.926.106,56 R$        2.619.450,67 R$        306.655,89 

MARÇO R$    2.521.576,86 R$        2.427.692,11 R$          93.884,75 

ABRIL R$    2.709.141,21 R$        2.403.831,20 R$        305.310,01 

MAIO R$    2.782.809,57 R$        2.778.553,21 R$            4.256,36 

JUNHO R$    3.852.000,97 R$        2.966.082,77 R$        885.918,20 

JULHO R$    2.793.103,75 R$        2.756.662,85 R$          36.440,90 

AGOSTO R$    2.634.329,06 R$        2.579.112,71 R$          55.216,35 

SETEMBRO R$    2.636.134,44 R$        2.494.884,44 R$        141.250,00 

OUTUBRO R$    2.602.560,50 R$        2.705.925,40 -R$        103.364,90 

NOVEMBRO R$    2.866.796,61 R$        2.493.560,20 R$        373.236,41 

DEZEMBRO R$    3.771.828,34 R$        3.761.090,58 R$          10.737,76 

TOTAIS R$  34.509.739,22 R$      31.745.297,78 R$     2.764.441,44 

COMPARATIVO ARRECADADO COM LIQUIDADO


