ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATUBA

EDITAL PS N° 02 DE 25 DE MAIO 2017

Abre inscrigbes e fixa normas para o Processo Seletivo de ingresso
em cargo publico de provimento temporario do Municipio de
Piratuba/SC, em especial para a Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE PIRATUBA, com
inscricdo no CNPJ sob n° 82.815.481/0001-58, pessoa juridica de direito publico interno, com se administrativa na Rua
Governador Jorge Lacerda, n° 272, Centro, no uso de suas atribuicbes e com fundamento nos termos do inciso IX do
artigo 37 da Constituicdo Federal, do paragrafo unico do artigo 3° da lei Complementar n° 65/2015, que dispde sobre o
estatuto dos servidores publicos do municipio de Piratuba, das fundagdes municipais e da outras providéncias o disposto
no inciso Xl do artigo 2° da Lei Complementar n° 15/2001 e na Lei N° 1325/2015, de 15 de outubro de 2015, que dispde
sobre normas gerais para a realizagao de processo seletivo na administragao direta e indireta do Municipio.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente certame originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM.

1.2. O Processo Seletivo destina-se ao provimento dos cargos publicos em carater temporario a serem ocupados na
atual situacéo e consoante a disposi¢cao do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas

diarias no site da organizadora do certame www.aprendersc.com.br para estar ciente de todas as publicagdes
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrices para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no endereco eletrdbnico www.aprendersc.com.br na opgao
correspondente ao municipio de Piratuba do dia 25/05/2017 até as 16:00 hrs do dia 23/06/2017, observando-se o
horario oficial de Brasilia/DF.
2.1.1 O candidato devera preencher o formulario de inscrigao eletronico de forma a ndo deixar nenhum campo em
branco, do contrario sua inscricao nao sera efetuada.
2.1.2.0 candidato devera prestar ATENCAQ ao selecionar o cargo desejado para a realizagdo da prova.
2.1.3.0 candidato indicara um enderego eletrdnico (e-mail) VALIDO cujo qual devera permanecer ativo e lido
constantemente até o final deste certame, sob responsabilidade do candidato. Caso o candidato nao tenha um e-
mail, & obrigacdo do mesmo providenciar o mais breve possivel para conclusdo de sua inscrigao.
2.1.4. O candidato que nao tiver condigdes de acesso para fazer sua inscrigdo on-line, podera fazé-la dirigindo-se
a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, nos dias de atendimento, no horario das 07:30 as 11:30
hrs e das 13:00 as 16:00 hrs onde sera auxiliado para realizar sua inscrigdo por um funcionario especialmente
designado para este fim.
2.1.5. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricéo.

2.2. A APRENDER.COM né&o se responsabilizara por solicitagao de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagéo, enderegco e-mail invalido, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser mantidos em poder do
candidato e recomenda-se apresenta-los no local de realizagdo das provas caso houver qualquer intercorréncia no dia.

2.3.1.0 candidato que ndo portar os documentos citados acima no dia da realizagao da prova, perdera o
direito de manifestar-se frente a situagbes inesperadas que possam a vir acontecer nos momentos que
antecedem a realizagao das provas.

2.4. O candidato devera, no periodo das inscri¢cdes, pagar a importancia indicada a seguir, em conformidade com a Lei
n° 1325, de 15 de Outubro de 2015.
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CARGO/FUNGAO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS E SIMILARES R$ 47,00

2.41. O candidato que nao possuir condigdes financeiras para arcar com o pagamento da taxa de
inscricdo sem comprometer seu préprio sustento ou de sua familia, devera requerer a isencao de tal pagamento,
através do preenchimento da declaragao contida no Anexo V, assumindo inteira responsabilidade, podendo
responder criminalmente por falsidade ideolégica.

2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragcdo Publica.

2.6 Serao aceitos pedidos de isencao da taxa de inscrigao para todo candidato que se enquadrar na condicdo de doador
de sangue fidelizado, desde que comprovada a sua condi¢gdo, mediante documentagéo emitida pela entidade coletora. O
pedido de isengdao da taxa de inscricdo devera ser encaminhado OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, devendo a
documentacido chegar até a empresa para analise e apreciacdo até a data limite constante no cronograma do
Anexo lll_-(08/06/2017), sob pena de nao ser acatado apds esta.

2.7. O pedido de isen¢do da taxa de inscricdo devera ser conforme o modelo estabelecido no Anexo VI do presente
Edital, acompanhado da declaragdo original e/ou copia autenticada emitida pela entidade coletora pela sua condigdo de
doador de sangue fidelizado.

2.8. Apds analise dos pedidos de isen¢do sera divulgado uma listagem contendo a relagéo dos isentos do pagamento da
taxa de inscrigao, abrindo-se prazo recursal conforme Anexo lll, para contestacdo dos requerimentos indeferidos.

2.9 Os candidatos que tiveram seus pedidos de iseng&o da taxa de inscrigdo indeferidos deverdo efetuar o pagamento
de sua inscrigdo até a data limite conforme cronograma, sob pena de eliminagdo do Processo Seletivo.

2.10. Quem pode solicitar isengao de taxa de inscrigéo:

2.10.1 Somente serao aceitos pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo do candidato doador de

sangue fidelizado;

2.10.2. A isengao sera efetuada mediante a apresentagao de declaragao emitida pela entidade coletora

contendo o numero do cadastro, nome do doador e, OBRIGATORIAMENTE, as datas das ultimas

doagoes, considerando-se no minimo duas vezes ao ano, imediatamente anteriores a data de publicagao

do edital do processo seletivo.
2.10.2.1. A comprovagdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da
apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora conforme citado acima, juntamente
com o Anexo VI do presente Edital, enviando-se obrigatoriamente via SEDEX/AR para o seguinte
enderecgo:

ASSUNTO: EDITAL 02/2017 — PROCESSO SELETIVO — PIRATUBA / SEC. DA AGRICULTURA
GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM

Rua Duque de Caxias, 844, 1° Andar
CENTRO - 89.600-000 — JOACABA - SC

2.11. Considera-se, para obtengao do beneficio, somente a doagdo de sangue promovida a 6rgao oficial, ou a entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.12. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de isencdo, inclusive sobre
eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

2.13. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscricdo estardo disponiveis no enderego eletronico
www.aprendersc.com.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apés o candidato ter preenchido o
formulario de inscrigdo. A guia de pagamento bancario e o comprovante de inscricio DEVERAO SER IMPRESSOS NA
SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.
2.13.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscricdo poderdao ser gerados quantas vezes
forem necessarias, observando-se o periodo de vigéncia das inscricdes, ou seja, apés encerrado o
prazo das inscrigdes, ndo sera mais possivel a impressao dos mesmos.

2.14 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no boleto,
OBRIGATORIAMENTE nas agéncias do Banco do Brasil.
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2.15. A inscrigdo do candidato e o pagamento do boleto bancario implicardo no conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

2.16. O candidato declarard, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da admisséo.

2.17. As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagédo de pagamento da taxa de inscrigao.

2.18. A falsificagao de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo, verificada em qualquer
etapa do presente certame, implicara na eliminagdo automatica do candidato, nao ficando livre das cominagbes legais
decorrentes de seus atos.

2.19. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relagdo das inscricbes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no Anexo lll, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa através do
e-mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da guia bancéria na
forma digital (scaneada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas
reclamagoes posteriores.

Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o art. 1°, § 2°, da Lei n° 2.899,
de 17 de maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) do total
de vagas oferecidas em Processo Seletivo.

3.2. O disposto no subitem 3.1 néo tera incidéncia nos casos em que a aplicagao do percentual de 5% (cinco por cento)
implique, na pratica, em majoragéo indevida do percentual minimo exigido.

3.3. Em razdo do numero de vagas deste certame, ndo havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia. Estes
poderdo concorrer em igualdade de condigdes com os demais candidatos. Porém, deverdo observar a compatibilidade e
entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia de que s&o portadores.

3.4. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n° 3.298/1999 e suas
alteragdes, n° 5.296/2004 e suas alteragbes e na Lei federal n® 7.853/1989.

3.5. O candidato com deficiéncia apos realizar sua inscrigdo on-line e fazer suas observagdes referentes a deficiéncia
devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido conforme modelo do Anexo IV a
copia simples do CPF e acépia do laudo médico (original ou copia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e a indicagdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das fungdes do cargo a que
se inscreveu cuja data de expedicdo devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital, para o
endereco da empresa APRENDER.COM — Rua Duque de Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.6. O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da copia
simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.7. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio,
as determinagdes do disposto nos subitens anteriores tera sua inscrigao invalidada, passando a concorrer unicamente
como candidato nao portador de deficiéncia.

3.8 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da nomeagao, a avaliagdo de equipe multiprofissional, que tera
a decisao terminativa sobre:

a) a qualificagao do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou néo, para o exercicio do cargo.

3.9 O candidato com deficiéncia participara deste certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, bem como a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.
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3.10. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato do preenchimento do
formulario on-line de inscrigdo, NAO ASSINALAR NA OPCAO INDICADA E NAO ESPECIFICAR QUAL CONDICAO.

3.11. O candidato que tiver a necessidade de realizar a prova em braile, necessitar de um intérprete ou em qualquer
outra condicdo especial devera requerer obrigatoriamente no ato da sua inscrigdo, conforme mencionado no item
anterior.

3.12. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer obrigatoriamente no ato da
inscrigdo, apresentando laudo médico para a condigdo especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova ampliada,
entre o tamanho 14 e o tamanho 1 6

3.13. O candidato com deficiéncia que ndo requerer e comprovar a condi¢do especial na forma da legislagao vigente,
nao tera o atendimento ou condi¢cido especial para a realizagao das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condic¢ao.

3.14. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipétese.

IV - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigdes que preencherem todas as condigdes estabelecidas neste Edital serao homologadas e deferidas pela
autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo V e estardo disponiveis no enderego

eletrbnico www.aprendersc.com.br na opg¢do correspondente ao municipio de Piratuba e também no site
www.piratuba.sc.gov.br

4.2. Somente sera divulgada a relacao das inscrigdes que forem deferidas.

4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relagao do referido Edital, estardo com suas inscrigcbes
indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera recurso, dirigido a APRENDER.COM, no prazo maximo previsto no
Anexo lll, contado da data de publicagédo da relagédo mencionada desde edital.

4.3.1 O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.com.br na opgéo
correspondente ao municipio de Piratuba que devera ser encaminhado eletronicamente apds o candidato realizar o
preenchimento do mesmo de forma digitada ou manuscrita com letra legivel. Junto com o formulario de recurso, o
candidato devera enviar o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo. Todos esses documentos deverdo ser
encaminhados para o e-mail contato@aprendersc.com.br.

V - DO VINCULO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo, serdo regidos pelo Regime juridico do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Piratuba e seréo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como
contribuintes obrigatorios do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

VI - DA PROVA

6.1. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, constard de Prova objetiva de conhecimentos e Pratica para todos os
candidatos.

6.2. O candidato que necessite de alguma condigdo especial para realizacdo da prova devera requerer quando da sua
inscricdo, bem como protocolar e comprovar o que lhe é de direito no ato da inscricdo para que o atendimento seja
concedido.

6.3. Os portoes do local de prova serdo fechados 10 (dez) minutos antes do hordrio de inicio da
aplicagdo das provas - observando-se o hordrio oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO

PONTUALMENTE AS 08h20min, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS
PROVAS APOS ESTE HORARIO.
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6.4. O local de aplicacdo da prova objetiva sera na ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA AMELIA POLETTO HEPP,
SITUADO NA RUA BOA VISTA, n° 400, em Piratuba/SC, com inicio da aplicacédo das provas as 08h30min.

6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Certame e a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente do municipio de Piratuba poderéo alterar os horarios
das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo aos candidatos a
obrigacdo de acompanhar as publicagbes oficiais através do site www.aprendersc.com.br, na aba correspondente ao
municipio de Piratuba.

6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e _informar-se _sobre o local e hordrio da
realizacdo da prova ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacdo final das inscricbes até o dia
anterior ao da aplicacao das provas.

6.5. O Municipio de Piratuba reserva-se no direito de realizar as provas escritas de conhecimento nos periodos matutino,
vespertino e noturno, de acordo com o numero de candidatos inscritos no presente certame, se necessario for.

6.6. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa unica de trés horas (3h) de duracgéo, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessério para as instru¢gdes gerais que serdo repassadas
pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar obrigatoriamente documento de
identificacao valido e com foto e recomenda-se portar junto o comprovante de inscricio e o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo para eventuais intercorréncias que vierem a ocorrer, conforme reserva o item
2.3.1

6.8. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e
Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de identidade
original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.10. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.11. Por ocasido da prova, o candidato que nido apresentar o documento de identificacdo valido, na forma
definida no item 6.7, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.12. Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos.

6.13. No dia de realizagdo das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo e aos critérios de avaliagao da prova.

6.14. Durante a realizagao das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de
maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrdnico, sob pena de
eliminagao do candidato do certame.
6.14.1. Os aparelhos de telefones celulares méveis e outros equipamentos eletrénicos deverdo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminacdo do candidato.
6.14.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, sendo que a nao obediéncia
implicara na eliminagéo e na remogao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.
6.14.3. E dever do candidato antes de comecar a responder o caderno de provas, conferir se seu cartio resposta
esta compativel com seu caderno de provas.
6.15. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apds uma hora de seu inicio.



ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATUBA

6.17. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagéo, entregara ao fiscal de prova/sala
o cartdo-resposta devidamente preenchido e assinado, bem como, entregar o caderno de prova. Caso nao o faga, sera
automaticamente eliminado do certame.

6.18. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de cada
sala, independente do cargo.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala ao terminar as provas s6 poder&o deixar o local juntos.

6.20. Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de prova fora dos horarios
e locais estabelecidos neste Edital.

VIl — DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos, conforme ementa das disciplinas constantes dos Anexos presentes neste Edital e tera peso
de 30%.

7.2. A prova de conhecimentos para o referido cargo sera objetiva e constara de 20 (vinte) questdes, com até quatro (4)
alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuagéo das disciplinas para o cargo sera a seguinte:
NUMERO DE PESO
UGl QUESTOES INDIVIDUAL

PESO TOTAL

Conhecimentos Especificos 05 0,61 3,05
Conhecimentos Portugués 05 0,59 2,95
Conhecimentos Matematica 05 0,45 2,25
Conhecimentos Gerais 05 0,35 1,75

Total 20 10,00

7.4. Para realizagdo da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica
preferencialmente de tinta azul ou preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que nao sera substituido
em caso de erro do candidato.

7.5. A adequada marcacao do cartao-resposta € de inteira responsabilidade do candidato.
7.5.1. E de inteira responsabilidade do candidato a assinatura do cartdo resposta e do seu preenchimento. A falta de
assinatura implicara na ndo corregao do cartdo-resposta e consequente eliminagao do candidato do referido
certame.

7.6 Sera atribuida nota zero (0,0) as respostas de questao (6es) que contenha(m):

a) Emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis), no cartao-resposta;

b) Mais de uma opcéo de resposta assinalada no cartdo-resposta;

c¢) Espaco nao assinalado (s) no cartdo-resposta;

d) Cartdo-resposta preenchido fora das especificagcdes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferografica de tinta
cuja cor seja diferente do especificado no item 7.4 ou, ainda, com marcagao diferente da indicada no modelo previsto
no cartdo.

7.7. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas expressas
com até 02 (dois) decimais, sem arredondamento.

7.8. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 9h do primeiro dia util
subsequente a realizagao da referida prova no enderecgo eletrénico www.aprendersc.com.br e www.piratuba.sc.gov.br.

7.9 O caderno de provas estara disponivel de forma geral e aberta no site da empresa, na aba correspondente ao
municipio de Piratuba na “aba de processos em andamento”, de forma Unica e exclusiva durante o periodo recursal para
todos os interessados que desejarem obter o teor dos cadernos aplicados, ou seja, de 03/07/2017 até 04/07/2017.
Passado o periodo recursal, o candidato podera receber seu caderno, através de pedido encaminhado ao e-mail
contato@aprendersc.com.br.
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7.10. Havendo necessidade de recurso para impugnagéo de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o candidato
podera preencher o requerimento que estara disponivel através do endereco eletrbnico www.aprendersc.com.br, na aba
“processos em andamento” no link do municipio de Piratuba, conforme prazos previstos em Edital.

7.11. As respostas as eventuais impugnacdes de questdo serdo publicadas juntamente com a classificagédo final do
Processo Seletivo, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado procedente.

7.12. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.

VIl - DA PROVA PRATICA
8.1. A prova pratica para o referido cargo tera peso de 70%.

8.2. Havera prova pratica para o cargo de Operador de Maquinas Agricola e Similares, em horario e dia ja determinado
no ANEXO IIl. Porém a mesma podera ocorrer ainda no periodo da manh&, conforme os candidatos vao encerrando
suas provas objetivas.
8.2.1. O candidato que ndo comparecer no local e horario definido no cronograma, independente do motivo,
perdera o direito de realizar a prova pratica junto com os demais.

8.3. O local de espera para os candidatos realizarem a prova pratica sera nas dependéncias da Escola Municipal
Professora Amélia Poletto Hepp.

8.4. A prova pratica para o cargo de Operador de Maquina Agricola e Similar constara de uma prova em campo aberto e
em vias publicas, em local ja definido pela administragdo municipal de acordo com as op¢des apresentadas na tabela
abaixo.

8.4.1. O candidato que nao apresentar sua Carteira Nacional de Habilitagdo na data prevista para o teste

pratico, ou apresentar a mesma vencida, ou nao qualificada para condugido da opgao disponivel na tabela

abaixo, NAO podera realizar a prova.

OPCOES DISPONIVEIS (07:\3{c]o)
Trator John Deere com enciladera acoplada e carretdo agricola. Operador de Maquinas

8.5. Todos os candidatos concorrentes ao cargo sairdo com nota maxima de 10,0 (dez) pontos no formulario de
avaliagdo, no qual tera como critérios de avaliagdes infragdes de Natureza Grave (-3), Média (-2) e Leve (-1) onde o
mesmo durante a realizagdo da prova pratica podera manter sua pontuagao ou perder conforme critérios anteriormente
citados a serem avaliados pelo fiscal durante a realizagao de sua prova pratica.

8.6. A pontuacéo final do candidato que além da prova escrita e objetiva tiver realizado a prova pratica, sera o resultado
da soma da prova escrita e objetiva mais a nota da prova pratica dividida por dois.

8.7. O candidato que ndo comparecer no local de espera definido no item 8.2, estara automaticamente desclassificado.

X — DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1. Serdo considerados aprovados de forma geral e fardo parte da listagem final os candidatos que obtiverem nota
final igual ou superior a cinco (5,0) pontos.

10.2. A nota final para o cargo sera calculado conforme expressao abaixo:

MF = (NaCE x 0,61 + NaCP x 0,59 + NaCM x 0,45 + NaCG x 0,35) x 0,3) + (NPP x 0,7)

MF: Média Final; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCP: Numero de acertos em
questdes de Conhecimentos em Portugués; NaCM: Numero de acertos de em questbes de Matematica; NaCG: Numero
de acertos em questdes de Conhecimento Gerais; e NPP: Nota da Prova Pratica; MF: Média Final.

10.3. A classificagao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final.

10.4. Ocorrendo empate na classificagao, serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:
a) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
¢) maior nota na prova de Lingua Matematica;
d) maior nota na prova de Lingua Conhecimentos Gerais;
€) maior idade;
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f) nUmero e filhos;
Xl - DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do certame que devera ser interposto, exclusivamente, pelo
candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no cronograma constante do
Anexo VI deste Edital.

11.2. Os recursos aqui mencionados deverdao ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
enderego eletrbnico www.aprendersc.com.br na aba de processos em andamento na opgao correspondente ao
municipio de Piratuba, no qual devera ser enviado para o e-mail contato@aprendersc.com.br dentro dos prazos e
horarios estabelecidos por este Edital.

11.3. Os recursos e os pedidos de impugnagdo e revisdo de nota deverdao ser encaminhados conforme item 11.2,
cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciagdo dos mesmos.

11.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacao tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que nao estiverem de
acordo com o disposto nos subitens acima serao liminarmente indeferidos automaticamente.

11.5. As decisbes dos recursos sera dada divulgagado através de publicagdes no site da empresa responsavel.

11.6. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou
diminuida.

11.7. Nao serdao admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisao apenas da sua nota.

11.8. As decisbes dos pedidos de revisdo da nota das provas serado divulgadas no site da APRENDER.COM e no site do
Municipio de Piratuba, para conhecimento de todos os candidatos e interessados.

11.9. A Comisséao Especial do Processo Seletivo, nomeado pelo Decreto n® 782 de 25 de Maio de 2017, constitui-se em
ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, ndo cabendo recursos ou revisdes
adicionais na esfera administrativa.

XIl - DA HOMOLOGAGAO

12.1. O resultado final do Processo Seletivo que destina-se ao provimento de cargos em carater efetivo, objeto deste
Edital, sera homologado pela autoridade competente através de Decreto Municipal e publicado no enderecgo eletrénico
da Prefeitura Municipal de Piratuba www.piratuba.sc.gov.br, no endereco eletrénico www.aprendersc.com.br e no Diario
Oficial dos Municipios - DOM.

Xlll - DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE

13.1 Previamente a contratacdo, mediante convocagdo, serdo exigidos dos candidatos classificados, os seguintes
documentos:

a) Comprovante de regularidade com as obrigagdes militares (em caso de candidato do sexo masculino);

b) Comprovante de regularidade com as obrigagdes eleitorais;

c) Certificado ou diploma de conclusao de curso e outros documentos comprobatérios da habilitagdo minima exigida para
o cargo no ANEXO | deste Edital;

d) Declaragéo de nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, as penalidades previstas no art. 137 e seu paragrafo
Unico, da Lei Federal n°® 8.112/90 e na legislacédo correspondente dos estados e municipios;

e) Declaracgao de bens;

f) Declaracao de ndo acumulagéo de cargo publico ou de condi¢cdes de acumulagdo amparada pela Constitui¢ao;

g) Laudo médico de boa saude fisica e mental, a ser realizado por médico do trabalho.

13.2 Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para a contratagao.

13.3 O ndo-cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratagao do candidato.
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13.4 A convocacgao sera feita através das informagdes preenchidas pelo proprio candidato na sua ficha de inscricao on-
line. E aconselhavel que o candidato mantenha suas informacdes declaradas na ficha de inscricdo on-line ativas e
validas durante o periodo de validade do presente certame, sendo que a administracdo ndo se responsabilizara por
qualquer prejuizo que possa a vir ocorrer caso o candidato ndo possa ser localizado/contatado devido a erros de
informagdes cadastrais.

13.5 O candidato convocado que ndo se apresentar no dia e horario determinado para a escolha de vaga, bem como
aquele presente que ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas, perdera seu direito de preferéncia sobre os demais
candidatos, sem prejuizo de sua classificagdo para novas eventuais convocagdes, passando automaticamente para o
final da lista de classificagao.

XIV — DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

14.1. Delega-se competéncia para empresa responsavel pelo certame para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas de conhecimentos e prova préatica.
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

c) emitir relatérios de classificagcdo dos candidatos;

d) prestar informagdes sobre o Processo Seletivo;

e) definir normas para aplicagédo das provas;

f) selecionar fiscais para aplicagdo das provas.

XV - DO FORO JUDICIAL

15.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao certame de que trata este Edital € o da Comarca de
Capinzal/SC, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XVI — DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizagdbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que |hes disser respeito, até a data de realizacdo da prova correspondente.

16.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo € de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais um ano
por conveniéncia da administragao.

16.3. Os candidatos aprovados neste certame serdo nomeados pela ordem de classificagao, respeitado o niumero de
vagas constante do Anexo |, conforme a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade.

16.4. A aprovagéo no certame n&o assegura ao candidato o direito a nomeacao imediata, devendo ocorrer conforme a
necessidade do servigo publico municipal durante a vigéncia do certame e de acordo com o numero de vagas
estabelecidas no Anexo |, sendo que as vagas criadas durante sua vigéncia serdo providas seguindo a ordem de
classificagdo dos aprovados em cada cargo.

16.5. Sera excluido do presente certame, por ato da empresa responsavel APRENDER.COM, vencedora do processo
licitatério, o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressbes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de realizagao
das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagao com outro candidato, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificagdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagédo, sem estar acompanhado de um fiscal.

16.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar o atendimento
especial para esse fim em formulario disponivel no site da empresa www.aprendersc.com.br,devera levar um (a)
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que seréa responsavel pela guarda da crianga, caso
contrario ficara impossibilitada de realizar as provas.

16.7. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos, serdo divulgados no enderego eletrénico
www.aprendersc.com.br e no enderego eletrénico www.piratuba.sc.gov.br

16.8. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa responsavel pelo ce
pela Comisséo Especial do Processo Seletivo designada pelo Decreto n°® 782 de 25 de Maio de 2017.
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16.9. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Dos Cargos, Vagas, Carga Horaria, Vencimentos e Habilitagao.

b) ANEXO Il - Do Conteudo Programatico para o cargo.

¢) ANEXO Il — Do cronograma — (Sujeito a alteragdes).

d) ANEXO IV — Do Requerimento/Declaragao para Deficiente Fisica e/ou Condigdo Especial.
f) ANEXO V — Do Requerimento/Declaragéo para Hipossuficiéncia Financeira.

g)ANEXO VI — Do Requerimento/Declara¢ao para Doadores de Sangue Fidelizados.

16.10. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital na integra estara
disponivel no site do Municipio www.piratuba.sc.gov.br e no enderego eletrénico www.aprendersc.com.br.

Piratuba-SC, 25 de Maio de 2017.

Leandro Joel Borges da Silva
Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.
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DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E HABILITAGAO.

ANEXO |

= N° P TIPO SALARIO INICIAL
CARGO/FUNGCAO VAGAS C.H HABILITAGAO PROVA
Alfabetizado, com habilitagdo minima
40 categoria “C” ou conforme Lei Federal
Operador de Maquinas Agricola e Similares 02 horas n°® 13.097/2015 categoria “B”, com PP + PO R$ 1.582,43

experiéncia minima comprovada de
um (1) ano.

PO - Prova objetiva peso de 30%
PP - Prova pratica peso de 70%
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CARGO DE
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS E SIMILARES

Lingua Portuguesa: Compreensao de Textos, Alfabeto; formas comuns de tratamento; plural e singular; aumentativo e
diminutivo; feminino e masculino; ortografia; tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa; substantivo;
substantivos coletivos; adjetivos; sindbnimos e antdbnimos; Separagao de silabas; Concordancia Verbal e Nominal; Nogdes
de fonética. Gramatica em geral.

Matematica: Tabuada dos numeros; Numeros naturais: operacdes e problemas. Unidades de medida de tempo, de
comprimento, de massa e de capacidade. Conversao de Unidades. Sistema monetario brasileiro. Leitura de horas em
relégios e de informagdes em calendarios. Reconhecimento de figuras planas (quadrado, retangulo, tridngulo, circulo).
Nogdes de razdes, fragdes, proporgdes e porcentagem. Radiciagdo; Divisibilidades; Regras de trés simples e composta;
Algarismos romanos; Resolug¢ao de problemas simples.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisao, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos histéricos, geografico e
politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Piratuba. Estrutura politica e
administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Piratuba.
Lei Organica Municipal; Aspectos econdmicos, historicos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Piratuba.
Ecologia e meio ambiente.

Conhecimentos Especificos: Legislagédo e Sinalizagao de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagao
de Transito; Direcao defensiva; Primeiros Socorros; Protegdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogdes de mecénica basica
de autos; Coédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de
23/09/97.Conducgao de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando;
Manutencao do veiculo; Diregao e operacgao veicular de maquinas leves motorizadas e nao motorizadas. Meio Ambiente.
Estatuto do Servidor Publico Municipal de Piratuba. Conhecimentos inerentes a fungédo observando-se a pratica do dia-a-
dia.
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ANEXO Il

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.COM.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS SELETIVO 2016 DATAS

1. | Divulgagdo do Edital 25/05/2017

2. | Publicagéo do Edital 25/05/2017
Periodo de Inscrigées exclusivamente por Internet (on-line) 25/05 até 23/06/2017

4 Periodo de Isengdo da taxa de inscri¢do para Doadores de Sangue Fidelizados 25/05 até 08/06/2017

5. | Pré-Divulgacéo das Inscri¢des Deferidas para Doadores de Sangue Fidelizados 09/06/2017

6. | Pré-Divulgacado da Homologagéo Geral das Inscrices deferidas 27/06/2017

7 Recursos quanto as Inscri¢cdes (horario limite de recebimento até 17:00 hrs) 27/06 até 28/06/2017

8 Homologacéao Final das Inscrigbes 29/06/2017

9 Ensalamento dos Candidatos 29/06/2017

Realizagdo das Provas objetivas de conhecimentos para todos — 08:30h 02/07/2017

Realizagao das Provas Praticas 02/07/2017

12. | Divulgacado do Gabarito Provisério 03/07/2017
13. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17:00 hrs) 03/07 até 04/07/2017

14. | Divulgagéo do Gabarito Oficial 07/07/2017
Divulgagio dos Aprovados 07/07/2017

16. | Recursos quanto a Classificagdo (horario limite de recebimento até 17:00 hrs) 07/07 até 10/07/2017
17. | Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo 11/07/2017
NOTA:

*** Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Certame e a Prefeitura Municipal de Piratuba poderao alterar os horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagao
das provas em mais de uma data e/ou turno, CABENDO AOS CANDIDATOS A OBRIGAGAO DE ACOMPANHAR AS
PUBLICAGOES oficiais através do site www.aprendersc.com.br e/ou na aba correspondente ao municipio de Piratuba.

*** F de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local e hordrio da realizacdo das
provas ao carqo que se inscreveu a partir da data da homologacdao final das inscricées até o dia anterior ao da

aplicacao das provas.

O cronograma detalhado acima é uma projecao estimada da ordem das etapas do
presente certame, estando sujeito a alteragdes no decorrer do certame, levando-
se em conta o numero de inscritos e o numero de intercorréncias intempestivas,
sendo de responsabilidade do candidatoacompanhar suas alteragbes nos meios
legais de divulgacéo apresentados pelopresente Edital.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO/DECLARAGAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condigao especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n° ,

inscrito no CPF n.c residente e domiciliado a Rua
,n° ,Bairro .

Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o Processo Seletivo

002/2017 da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente do Municipio de Piratuba(SC), inscricdo sob o numero

, para o cargo de requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condicao Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condicao Especial para realizagido da prova:
a) Prova com ampliagcao do tamanho da fonte ( )-18 ( )-20( )-22( )-24

b) Amamentacgao:
Nome do Acompanhante:

Horarios Amamentacgao:

c) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicbes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no caso de vir a
exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungbes do cargo a que me inscrevi. Estarei também
sujeito a avaliagao pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitagdo durante o estagio probatorio.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Piratuba(SC), de de 2017.

Assinatura Candidato
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ANEXO V

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, (nome) , (estado civil)
, inscrito(a) no CPF sob o n° . . -, residente e domiciliado no (endereco
completo) , DECLARO, nos termos da Lei n® 7.115,

de 29/08/1983, Art. 299 e ainda, com finalidade de obter isencdo do pagamento de Taxa de Inscrigdo para o Processo
Seletivo 002/2017 da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente do Municipio de Piratuba(SC)na forma da Lei

Municipal n® 1325/15, que minha entidade familiar possui renda inferior a dois salarios minimos.

Declaro ainda, estar ciente das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro
abaixo transcrito.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim de prejudicar direito, criar obrigagcdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento ¢é publico, e reclusdo de um
a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento é
particular.

Piratuba(SC), de de 2017.

Assinatura do Candidato

(Firma reconhecida em Cartorio)

*** Encaminhar para o endere¢o conforme item 2.10.2.1.
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ANEXO VI

DECLARAGAO E REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

(Obrigatério anexar junto a Declaragao da entidade coletora)

Eu , portador do documento de identidade n°

, inscrito no cargo de - Inscricao n.c

do Processo Seletivo Edital 002/2017 da Secretaria Municipal de Agricultura e

Meio Ambiente do Municipio de Piratuba(SC), residente e domiciliado a Rua/Av. n° ,
Bairro ,cidade , Estado , CEP
DECLARO sobre as penas da lei de que sou doador de sangue.

Sendo assim REQUER a Vossa Senhoria isengao da taxa de inscri¢céo, visto que comprovadamente me ENQUADRO
NA CONDICAO de doador de Sangue fidelizado.

Nestes Termos firma a presente declaragéo e
Pede Deferimento.

Piratuba(SC), de de 2017.

Assinatura do Declarante/Requerente



